
A Koppány-völgyi Alapszolgáltatási Központ 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. - alapján  

pályázatot hirdet 

családgondozói 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:  

Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony, 3 hónap próbaidő 
                         
Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő (heti 40 óra) 

A munkavégzés helye: 

Koppány-völgyi Alapszolgáltatási Központ, Kisbárapáti mikro-térség 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
Családsegítő és gyermekjóléti szolgálatnál osztott munkakörben családgondozói feladatok 

ellátása a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, a 

személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük 

feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet, a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997.évi XXXI. törvény és a személyes gondoskodást nyújtó 

gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és 

működésük feltételeiről szóló 15/1998.(IV.30.)NM rendeletben leírtak alapján.  

 Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  
                         
Pályázati feltételek: 

� Felsőfokú végzettség 
� Büntetlen előélet, cselekvőképesség, 
� B kategóriás jogosítvány 
 

Elvárt kompetenciák: 
� jó kommunikációs készség, 
� jó alkalmazkodó- munkabíró, és problémamegoldó készség,  
� megbízhatóság,  
� önálló munkavégzésre való alkalmasság  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  
� 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. sz. mellékletének 5. pontja szerint, valamint a 

15/1998.(IV.30.) NM rendelet 2 sz. melléklet szerinti: felsőfokú szociális 



alapvégzettség, pszichológus, pszichopedagógus, vagy mentálhigiénés szakember, 
gyermek- és ifjúságvédelmi tanácsadó oklevéllel rendelkező: óvodapedagógus, 
tanító, tanár, nevelőtanár, pedagógiai előadó, gyógypedagógus, védőnő, teológus, 
hittanár, hittantanár 

� Kisbárapáti mikro-térségben (Kisbárapáti, Fiad, Bonnya) lakóhely 
� felhasználói számítógépes ismeretek, 
� saját gépjármű 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

� 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,  
� végzettséget igazoló okirat másolata,  
� kézzel írt szakmai önéletrajz, motivációs levél,  
� a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul  
 
A munkakör betölthetőségének időpontja:  

A munkakör legkorábban 2012. január 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2011. december 15. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Németh Erika nyújt, a 06-30-633-
3214 -os telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2011. december 27. 

A pályázatok benyújtásának módja:  
�         Postai úton, a pályázatnak a Koppány-völgyi Alapszolgáltatási Központ címére 

történő megküldésével (8660.Tab, Petőfi u.4. ).  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
- www.koppanyvolgyetudastar.hu – 2011.11.15. 

- Kispárapáti Község Polgármesteri Hivatal -  2011.11.15. 

- Fiad Község Polgármesteri Hivatal -  2011.11.15. 

- Bonnya Község Polgármesteri Hivatal-  2011.11.15. 

- KSZK honlap-  2011.11.15. 

- Koppány-völgyi Alapszolgáltatási Központ -  2011.11.15. 

 

  
 

 

 

 


