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ÖSSZEFOGLALÓ 
 

A szociális kistérségi felzárkózató program célrendszerét az alábbiakban lehet összefoglalni: 

 
ÁTFOGÓ CÉLOK 
 
 
 
 
STRATÉGIAI CÉLOK:  
 
 
 
SPECIFIKUS CÉLOK 
 
 
 
 
 
 
 
FEJLESZTÉSI CÉLOK  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
A társadalmi kirekesztıdés mérséklése a kistérségben 

A kistérségi alapszolgáltatások elérhetıségének biztosítása minden településen, 
valamint az idıs ellátás feltételrendszerének, a krízis helyzetek kezelésének és a 

tartós munkanélküliek foglalkoztathatóságának javítása 
 

Az idısellátás és a 
szociálisan 

rászorultak ellátási 
feltételeinek javítása 

A családsegítés és a 
gyermekjóléti 

szolgálat feltételeinek 
javítása 

Közösségi terek és 
integrált szolgáltatási 

központok 
létrehozása 

A tartós munkanélküliek 
foglalkoztatási 

feltételeinek javítása 
mentális támogatással 

C. Gyermekjóléti ellátások 
és egyéb innovatív szociális 

jóléti fejlesztések 
megvalósítása 

 
B. Szociális szakosított 
ellátások fejlesztése 

 
A. Szociális 

alapszolgáltatások 
fejlesztése 
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A célrendszer szöveges kibontását, valamint hangsúlyait az alábbiak foglalják össze: 

Stratégiai cél: A kistérségi alapszolgáltatások elérhetıségének biztosítása minden 
településen, valamint az idıs ellátás feltételrendszerének, a krízis helyzetek kezelésének 
és a tartós munkanélküliek foglalkoztathatóságának javítása 

A kistérség számára elsıdleges az alapszolgáltatások kiépítése, hogy megszőnjön a 
szolgáltatások hiányából következı mulasztásos jogszabálysértés, illetve megteremtsék az 
idısellátás alapszintő támogatói bázisát, megelızve, vagy késleltetve a költségesebb 
bentlakásos intézményekben való elhelyezéseket. A fejlesztéseknél kiemelten kell 
foglalkozni a kistérségben élı egyre több magányos idıs személy ellátásával, miközben a 
fıként a családsegítés eszközeivel kell törekedni a tartós munkanélküliek munkába való 
visszasegítésére. Ez utóbbinak jelentıs szerepe van a jövıbeni társadalmi feszültségek 
enyhítésében. 

Specifikus célok 

Az idısellátás és a szociálisan rászorultak ellátási feltételeinek javítása 

Az idısellátás kapcsán elérhetıvé kell tenni minden településen a szociális étkezést és házi 
segítségnyújtást, továbbá a mikro-térségi központokban biztosítani kell az idısellátás 
nappali bázis helye. Az idısellátás egyik leghatékonyabb segítı szolgálat a falugondnoki 
szolgálat, mely bevezetésével számos jogosult településen lehet az idıseknek nyújtott 
szolgáltatásokat bıvíteni és költséghatékonyabbá tenni. Az idısek napi biztonságnak 
megteremtése érdekében létfontosságú a jelzırendszeres házi segítségnyújtás kiépítése. 

A tartós munkanélküliek foglalkoztatási feltételeinek javítása mentális támogatással 

A kistérségben az elmúlt években tovább emelkedett a tartós munkanélküliek aránya. A 
növekedésre jó esély kínálkozik a gazdasági válság következményeként a kistérségben 
tervezett elbocsátásokkal. Ugyanakkor a kistérségben az állami támogatás eszközeivel 
törekedni kell a munkahelyek megtartására, a munkanélküliség és a tartós 
munkanélküliség drámai növekedésének megelızésre. A tartós munkanélküliek és ezen 
belül is a munkaképes rendszeres szociális segélyben részesültek számára hirdette meg az 
állam az Út a munkába programot. A program keretében az önkormányzatok 
kötelezettsége a munkaképes segélyezettek – törvényben meghatározott idejő – 
foglalkoztatása. A program elıírja, hogy a foglalkoztatottaknak együtt kell mőködniük az 
önkormányzatokkal kijelölt támogató szervezettel, ami alapvetıen a családsegítı szolgálat. 
A szolgálatnak fel kell készülnie a megnövekedett feladatokra és különösen nagy figyelmet 
kel fordítani a mentális problémákkal, szenvedélybetegséggel küzdık munkába, illetve 
társadalomba való visszailleszkedésének segítésére. 

A családsegítés és a gyermekjóléti szolgálat feltételeinek javítása 

A családsegítıs és gyermekjóléti szolgáltatást már három éve kistérségi feladatellátásában 
szervezik meg. A jövıben szükséges a szolgáltatások mőködési hatékonyságának javítása, 
amit mind az infrastrukturális feltételek javításában, illetve eszközök modernizálásában, 
beszerzésében mind pedig a szakmai szolgáltatás színvonalában értünk. A családsegítı 
szolgáltatás szakmai fejlesztése különösen fontos, hogy megtudjon felni az Út a munkába 
program által támasztott többlet feladatoknak.  

Közösségi terek és integrált szolgáltatási központok létrehozása 

A fejlesztéseknél törekedni kell arra, hogy olyan szolgáltatói bázisokat hozzanak létre, 
melyek egyrészt közösségi térként is tudnak funkcionálni, továbbá munkahelyi bázisát 
képezi a szociális szférában az adott mikro-térségben dolgozóknak. Ezáltal szorosabb 
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együttmőködés és hatékonyabb feladatellátás valósulhat meg a szociális szférában 
dolgozók körében. 
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A kistérségi programok és települési programok összegzése 

 
Sor-

szám 
Finanszírozó 

program 
megnevezése 

A pályázat 
benyújtásának 
tervezett éve 

A projekt címe A fejlesztéssel 
érintett települések 

Tervezett 
költség 

(Ft) 

Támogatás 
(Ft) 

(a) (b) (c) (d) (e) (f) (g) 

1. SZMM 2008 
Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése 
a Kányai mikro-térségben - gépjármő 
beszerzés 

Somogyegres, Tengıd, 
Kánya 

13 000 000 11 700 000 

1.1  SZMM 2009 
Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése 
a Kányai mikro-térségben - képzés 

Somogyegres, Tengıd, 
Kánya 

350 000 315 000 

2. SZMM 2008 
Az önkormányzati konyha eszközeinek és 
berendezéseinek cseréje Andocson 

Andocs 20 100 000 18 090 000 

3. SZMM 2008 
A Koppány-Völgye Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat infrastruktúrájának 
fejlesztése 

Tab és az alközpontok 3 896 947 3 507 252 

4. SZMM 2009 Helyettes szülıi képzés Tabi kistérség 821 800 739 620 

5. SZMM 2009 Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója 

Tabi kistérség 500 000 450 000 

5.1  SZMM 2010 
Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója Tabi kistérség 500 000 450 000 

6. SZMM 2009 Idısek szociális otthona Nágocson Tabi kistérség 39 606 677 35 646 000 

7. DDRFT 2009 Szociális alapszolgáltatási központ Tab Tab és tabi mikro-
térség települései 

68 666 667 61 800 000 

7.1  DDRFT 2010 Szociális alapszolgáltatási központ Tab 
Tab és tabi mikro-
térség települései 86 666 667 78 000 000 

8. DDRFT 2010 
Szociális alapszolgáltatás nágocsi 
alközpontjának kialakítása Nágocs 13 500 000 12 000 000 

9. DDRFT 2009 Mikro térségi szociális alközpont Kányán Kánya (Bedegkér, 
Tengıd, Somogyegres) 

13 500 000 12 000 000 

10. DDRFT 2009 
Törökkoppányi mikro-térségi 
alapszolgáltatási központ eszköz beszerzés 

Törökkoppány 5 000 000 4 500 000 
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Sor-
szám 

Finanszírozó 
program 

megnevezése 

A pályázat 
benyújtásának 
tervezett éve 

A projekt címe 
A fejlesztéssel érintett 

települések 
Tervezett 

költség (Ft) 
Támogatás 

(Ft) 

(a) (b) (c) (d) (e) (f) (g) 

11. SZMM 2009 
Szociális alapfeladatokat ellátó alközpont 
kialakítása Kisbárapátiban 

Kisbárapáti (Bonnya, Fiad) 9 750 000 8 775 000 

12. DDRFT 2009 Szociális szolgáltatóház kialakítása Miklósiban Miklósi 13 000 000 11 700 000 

13. SZMM 2009 Szociális kompetenciák fejlesztése, 
mentálhigiénés ellátás 

Tabi kistérség 1 900 000 1 710 000 

14. SZMM 2009 Prevenciós munka ifjúsági csoportokkal Tabi kistérség 300 000 270 000 

15. SZMM 2009 Szociális és mentális problémákkal küzdı 
gyermekek integrációjának elısegítése 

Tabi kistérség 2 020 700 1 818 630 

16. SZMM 2008 Szociális étkeztetés fejlesztése Nágocson Nágocs 3 215 720 2 894 148 

17. SZMM 2008 Falugondnoki busz beszerzés Törökkoppány 
Kára-Szorosad-
Törökkoppány  8 512 500 7 661 250 

18. SZMM 2008 
Személy és ételszállítás a tabi mikro-
térségben Tab 16 000 000 14 400 000 

19. SZMM 2010 Jelzırendszeres házi segítségnyújtás kiépítése 
a kistérség egész területén 

Koppány-völgye kistérség 
összes települése 

59 666 667 53 700 000 

20. SZMM 2009 
Alap szociális szolgáltatási központ egységes 
nyilvántartó rendszere 

Tab 540 000 486 000 

21. SZMM 2008 
Szociális – egészségügyi – pedagógiai – civil 
adatbázis - weblap – kialakítása Tabi kistérség 1 941 500 1 747 350 

23. SZMM 2009 Somogymeggyesen falugondnoki szolgálat 
bevezetéséhez busz beszerzése 

Somogymeggyes 8 862 500 7 976 250 

24. SZMM 2010 
Törökkoppányban szociális étkeztetésre 
alkalmas konyha felújítása 

Törökkoppányi mikro-
térség 

6 500 000 5 850 000 

25. SZMM 2009 
A rendelkezésre állási támogatásban 
részesülık számára asszertivitást fejlesztı 
tréning  

Koppány-völgye kistérség 
összes települése 1 690 000 1 521 000 

26. SZMM 2009 
Financial Education – Pénzügyi 
írástudatlanság felszámolása 

Koppány-völgye kistérség 
összes települése 325 000 292 500 

   Összesen  400 333 334 360 000 000 
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1. TÁRSADALMI-GAZDASÁGI HELYZETKÉP 

1.1. FÖLDRAJZI HELYZET 

Somogy megye északkeleti részén, a Balatontól délre található a 24 települést magába 
foglaló kistérség, mintegy 427,24 km2-en, 14 139 lakossal (2008. január 1.). A két megye 
(Tolna, Somogy) határán fekvı kistérség központja az egykori járási székhely, Tab. 

A kistérség Külsı-Somogy körzetébe tartozó dombvidék. Felszíni formái jellegzetesen 
völgyek és lösszel borított dombok. A térség gazdag patakokban és kisebb tavakban, a 
folyók: a Jaba, a Kis- és a Nagy-Koppány a Balaton-Sió vízgyőjtı területéhez tartoznak. A 
térség jelentıs természeti erıforrása a 800-1000 méter mélységbıl feltörı hévizek. 

 

Forrás: Koppány-völgye Kistérség Területfejlesztési Stratégiája 2007-2013 

* Karád nem tagja a Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulásnak 
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1.1.1. Településszerkezet 

A Kistérség településszerkezetét alapvetıen meghatározza felszíni adottsága, mivel 
területét a Kis- és Nagy-Koppány három részre tagolja. A falvak részben a Bábonymegyer-
Tab-Somogymeggyes által meghatározott északi, a Törökkoppány-Bonnya-Fiad déli 
tengely mentén, valamint a két kelet-nyugat irányú fıvölgyet összekötı patakvölgyekben 
helyezkednek el.  

A kistérség egyetlen városi települése Tab, amelynek lélekszámaránya a kistérség 
népességének több mint egyharmadát adja. A kistérség 24 települése közül 17 településen 
volt kevesebb ötszáz fınél az állandó lakosság 2007-ben, és csupán két olyan település 
volt a kistérségben, Andocs és Tab, amelynek állandó népessége meghaladta az 1 000 fıt. 

A kistérség településeinek népsőrőségi mutatói tekintetében Tab város (188,5 fı / km2) 
kivételével a települések mindegyike 120 fı / km2 alatti népsőrőségő, tehát az EU-s 
terminológia alapján a rurális kategóriába sorolódik, de két települést (Tab és 
Bábonymegyer 40,3 fı / km2) leszámítva a népsőrőség a 40 fı / km2 –t sem éri el. A 
legszembetőnıbb alacsony népsőrőségő települések: Fiad, Kára, Somogyacsa, mely 
települések viszonylag kis és jelentısen csökkenı lélekszámmal rendelkeznek, miközben 
szép, változatos táji környezetben helyezkednek el. 

A kistérség településeinek átlagos népessége mindössze 589 fı, ez a megyei átlagnak 
kevesebb, mint a fele. Mindezek az adatok jól jelzik, hogy a kistérség aprófalvas 
településszerkezető.  

1.2. DEMOGRÁFIAI HELYZET 

A kistérség alacsony lélekszáma elsısorban a második világháború óta tartó, évtizedrıl-
évtizedre megfigyelhetı folyamatos népességfogyás következménye.  

 
Demográfiai adatok 

 

Forrás: TEIR 
* a népsőrőségi adatok állandó népességre vetítve kerültek kalkulálásra 
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Az elmúlt tíz évben a kistérség elveszítette népességének 8,5%-át, három évtizedes 
visszatekintésben (1970-2008) pedig több lakost veszített, mint Tab jelenlegi teljes 
népessége. Az elmúlt hatvan év adatait elemezve pedig elmondható, hogy egy évtizeden 
belül meg fog felezıdni a kistérség népessége az 1941-es népszámlálás adataihoz képest. 
A NEPINFO-n szereplı elırejelzés alapján 2021-ben érte volna el a kistérség azt a 
népességszámot, amivel már ma kell szembesülnie. Eszerint a korábbi évek tendenciáiból 
elırevetítve 2001 óta nagyobb mértékben csökkent a kistréség népessége 2007-ig, mint 
ahogy az várható lett volna. 

 

Népességi adatok a Tabi kistérségben1 

Mikro-
térségek 

Lakónépesség az év végén 
Lakónépesség 

változása  
Állandó népesség száma  

1997 2001 2006 2007 
2006 / 
2001 

2006 / 
1997 

1997 2001 2006 2007 

Tabi 8356 8270 7808 0 94,4% 93,4% 8628 8477 8084 7972 
Kányai 1903 1886 1672 0 88,7% 87,9% 1996 1907 1729 1724 
Andocsi 2357 2342 2192 0 93,6% 93,0% 2378 2333 2192 2169 
Kisbárapáti 1094 1066 939 0 88,1% 85,8% 1126 1080 1011 982 
Törökkoppányi 1427 1369 1253 0 91,5% 87,8% 1516 1421 1326 1292 
Tabi kistérség 
összesen 

15 137 14 933 13 864 0 92,8% 91,6% 15 644 15 218 14 342 14 139 

Forrás: TEIR 

5 év alatt több mint 1 000 fıvel csökkent a kistérség lakónépessége és a lakónépesség 
csökkenésének üteme 2001-tıl jelentısen emelkedett 1997-hez viszonyítva. A kistérségen 
belül a legkisebb csökkenés a tabi mikro-térségben volt, míg a legnagyobb népességfogyás 
a Kányai és a Kisbárapáti mikro-térségben volt tapasztalható. 

 
60 év felettiek száma, aránya a Tabi kistérségben 

Mikro-térségek 
Állandó népességbıl a 60-x 

évesek száma 
60-x évesek aránya az állandó 

népességen belül 

1997 2001 2006 2007 1997 2001 2006 2007 

Tabi 1635 1693 1722 1751 18,9% 20,0% 21,3% 22,0% 
Kányai 497 444 394 389 24,9% 23,3% 22,8% 22,6% 
Andocsi 526 516 477 488 22,1% 22,1% 21,8% 22,5% 
Kisbárapáti 276 249 240 240 24,5% 23,1% 23,7% 24,4% 
Törökkoppányi 455 433 406 410 30,0% 30,5% 30,6% 31,7% 
Tabi kistérség összesen 3 389 3 335 3 239 3 278 21,7% 21,9% 22,6% 23,2% 

Forrás: TEIR 

A lakosság korösszetételében az elöregedés tendenciái tapasztalhatók: a 60 év felettiek 
aránya 10 év alatt 2%-kal emelkedett, ami fıként a fiatalok elvándorlásának köszönhetı. 
A legtöbb idıskorú arányaiban a Törökkoppányi mikro-térségben, majd a Kisbárapáti 
mikro-térségben él, mely területeken különös figyelmet kell szánni az idıskorúak 

                                                 
 
 
1 A népességi adatok minden esetben január 1-i állapotot mutatnak. 
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ellátására. Tab lakossága inkább fiatalodott az elmúlt 5 évben, nıtt a 14 éven aluliak 
aránya és csökkent a 60 év fölöttiek aránya. 

 

Öregedési mutató 

 

Forrás: 

* a számításoknál a 60 éven felüliek arányát vizsgáltuk 0-14 éves korcsoport létszámához 
viszonyítva  

Az egyes településeket összehasonlítva nagyon változatos képet mutat a 60 éven felüli, 
illetve a 0-14 éves korosztály arányainak összehasonlítása. Kistérségi szinten ugyanakkor 
kimutatható a népesség öregedése: 2001-ben még 134 idıs korú jutott 100 fiatalkorúra, 
míg 2007-re ez 166 fıre növekedett, ami közel 25%-os növekedést jelent. Ennél is 
jelentısebb romlás következett be Kapoly (közel 45%) és Törökkoppány (70%) 
mutatóiban, azonban általánosságban elmondható Koppány-völgye falvairól, hogy 
elöregedéssel és elnéptelenedéssel veszélyeztetett települések. Az elöregedés ráirányítja a 
térség figyelmét a jövıben az idıs ellátás fontosságára, még akkor is, ha inkább arányiban 
növekszik a szerepe, miközben a 60 felettiek száma csökkent a vizsgált idıszakban. 

A népesség korcsoportos megoszlása 

 
Forrás: TEIR 

A kistérség korösszetételében bekövetkezett változásokat tekintve megállapítható, hogy 
valamennyi korcsoport létszámában csökkenés következett be. A belsı arányok változását 
tekintve viszont kimutatható, hogy míg a 0-14 éves korosztály összlétszámában több mint 
2 százalékpontos csökkenés következett be, addig a 18-59 éves korosztály aránya a teljes 
lakosságon belül 1 százalékponttal nıtt, ahogyan a 60 év feletti korosztály aránya is 1 
százalékponttal nıtt, ami összességében a lakosság öregedésére utal. 
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2001 óta folyamatosan csökkent a születések száma, miközben nıtt a halálozások száma, 
amelynek eredményeként éves szinten eltérı, ugyanakkor folyamatos, természetes fogyás 
figyelhetı meg a kistérség népességszámában. Tabon inkább stagnálás figyelhetı meg a 
születések számában. 

ÉLVESZÜLETÉSEK SZÁMA 

Település 2001 2002 2003 2004 2005 2006 

Andocs 13 18 20 7 15 12 

Bábonymegyer 13 6 9 7 9 10 

Bedegkér 5 9 6 8 4 8 

Bonnya 2 7 2 2 1 1 

Fiad 4 2 2 2 4 0 

Kapoly 7 3 5 2 5 2 

Kánya 4 2 4 6 5 4 

Kára 0 0 0 1 1 1 

Kisbárapáti 5 6 3 2 3 6 

Lulla 3 2 2 2 3 2 

Miklósi 2 0 4 1 5 0 

Nágocs 10 10 9 5 7 8 

Sérsekszılıs 1 0 3 0 0 2 

Somogyacsa 1 0 2 3 0 2 

Somogydöröcske 3 2 1 0 1 2 

Somogyegres 1 3 0 3 1 1 

Somogymeggyes 8 5 5 5 5 5 

Szorosad 1 1 0 1 2 1 

Tab 40 37 36 37 33 41 

Tengıd 8 7 5 4 7 5 

Torvaj 4 4 2 3 3 2 

Törökkoppány 6 3 2 0 5 1 

Zala 1 0 3 1 1 2 

Zics 3 4 1 4 4 1 

Összesen 145 131 126 106 124 119 

Forrás: TEIR 

 

A halálozások száma az utóbbi 5 év során emelkedett. 2006-ban megfigyelhetı a növekvı 
tendencia megtörése, a halálozások száma a 2003-as szinten volt. Csecsemıhalálozás 
egyszer történt, 2001-ben.  

A születések számának csökkenése és halálozások számának növekedése a kistérségen 
belül a folyamatos természetes népességfogyásra utal. 
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HALÁLOZÁSOK SZÁMA 

 
Település 2001 2002 2003 2004 2005 2006 

Andocs 13 20 17 27 14 18 

Bábonymegyer 15 11 16 16 15 21 

Bedegkér 8 12 11 9 4 10 

Bonnya 5 10 4 5 5 1 

Fiad 2 7 3 1 2 1 

Kapoly 7 9 7 9 7 5 

Kánya 8 17 7 14 10 7 

Kára 1 2 1 1 1 1 

Kisbárapáti 9 12 11 5 11 5 

Lulla 3 1 2 3 7 5 

Miklósi 9 9 7 2 10 5 

Nágocs 14 8 11 11 6 11 

Sérsekszılıs 1 2 3 1 2 2 

Somogyacsa 4 3 7 6 4 5 

Somogydöröcske 4 3 1 2 2 1 

Somogyegres 4 10 3 3 6 4 

Somogymeggyes 8 12 7 6 8 9 

Szorosad 1 4 3 2 5 1 

Tab 53 63 54 73 67 58 

Tengıd 6 13 9 10 10 12 

Torvaj 6 7 5 1 4 4 

Törökkoppány 6 8 6 10 22 15 

Zala 2 3 11 4 8 4 

Zics 9 9 5 2 6 8 

ÖSSZESEN 198 255 211 223 236 213 

Forrás: TEIR 

Összefoglalva: a kistérség népességfogyásához az elvándorlás mellett hozzájárul a 
természetes népességfogyás is, a születések alacsonyabb, míg a halálozások magasabb 
száma. Amíg a születések alacsony száma a kistelepülési nevelési-oktatási infrastruktúrák 
fenntartását veszélyezteti, addig a halálozások számának csökkentése a lakosság 
életmódjának és ezzel összefüggı társadalmi-gazdasági helyzetének megváltoztatásának 
szükségességét veti fel. 

Demográfiai változások 

 
Fı 

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Élveszületések száma 145 131 126 106 124 119   
Halálozások száma 198 255 211 223 236 213   
Természetes fogyás -53 -124 -85 -117 -112 -94   

Forrás: TEIR 

2002-tıl kezdıdıen szinte minden évben jelentıs elvándorlás történt a kistérségbıl 
(évenként több mint 100 fı) 
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Népességvándorlási adatok 

 
Forrás: TEIR 

A fentiekben bemutatott természetes népességfogyás, illetve elvándorlás eredményeként a 
népesség elırejelzési adatok is azt mutatják, hogy a kistérség lakónépessége várhatóan 
tovább csökken a következı években is. 2001-es bázisra vetítve ez 11% népességfogyást 
eredményez 2021-ig. A becslések szerint a 60-69 évesek száma mintegy 10%-kal nı, míg 
a 70-es korosztályban egy hasonló arányú népességfogyás várható a következı évtized 
végére. Összességében azonban az idıskorúak számának növekedése várható, míg az 
össznépesség fogyása várható, vagyis az idıskorúk arányának növekedésére lehet 
számítani a kistérségében.  

 

Mutató  2001 2006* 2011* 2016* 2021* 
  

Népesség száma 14 933 14 250 13 783 13 496 13 305 
férfiak 7 311 6 993 6 764 6 627 6 523 
Nık 7 622 7 257 7 019 6 869 6 782 

Forrás: KSH Népességtudományi Kutató Intézet, Elıreszámítási adatbázis, 2003 
(www.nepinfo.hu) felhasználásával Karád népességével csökkentett, becsült adatok. 

* becsült adatok 
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1.3. LAKÁSHELYZET 

A lakosság életszínvonalának meghatározó elemét jelentik a lakáskörülmények. 

A megye lakásállományának 2003-ban 18,7 %-a található a kistérség területén, s a többi 
rurális kistérséghez hasonlóan kicsi a lakásállomány nagysága. A 100 lakásra jutó lakosok 
tekintetében a térség mutatója a megyében a 10 kistérség közül a hetedik, 228 fıvel.  

Az elmúlt években nem történtek markáns változások a kistérség lakáshelyzetében. 1,3%-
kal nıtt 2001-hez képest lakásállomány, ez csak a kistérségi központban volt 
számottevıen magasabb: 3,4%.  

 

TELEPÜLÉS 
LAKÁSÁLLOMÁNY (MEGLÉVİ LAKÁSOK SZÁMA) 

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Változás, ha 
2001=100% 

Tab 1856 1865 1876 1882 1886 1914 1919  103,4% 

Összesen 6249 6263 6281 6292 6298 6332 6333  101,3% 

Forrás: TEIR 

 

Bár 2001-2003-hoz képest két-háromszorosára nıtt az újonnan épített lakások aránya, a 
megszőnt lakásoké is jelentısen emelkedett: míg 2002 és 2005 között csak egy-két darab 
volt, 2006-ban már 11. Az új lakások jelentıs része (2006-ban 41-bıl 32 db) Tabon épül. 

Lakások és lakott üdülık komfortossága, 2001 

 

Forrás: KSH, www.nepszamlalas.hu 

A lakások komfortfokozatát tekintve megállapítható, hogy a lakások alig valamivel több, 
mint 25%-a volt 2001-ben összkomfortos (míg az országos adat 51,6%, a megyei pedig 
36,4% volt), ugyanakkor közel ugyanennyi lakás (24,9%) volt komfort nélküli, ami 
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jelentısen elmarad az országos (9,5%) és megyei (11,8%) statisztikától is. Ennél 
valamivel magasabb arányban, 37%-a volt a lakásoknak komfortos. 

Az országos és regionális statisztikáktól való jelentıs elmaradás rámutat arra, hogy a 
kistérség jellemzıen belsı periferikus térség, valamint a lakosság leszakadó szociális 
helyzetére is felhívja a figyelmet,  

A közüzemi ivóvízvezeték-hálózatba bekapcsolt lakások száma szintén növekedett 2001 
óta, bár csak nagyon kis mértékben. Azonban ki kell emelni néhány települést (Zala, 
Torvaj, Sérsekszılıs, Somogydöröcske) ahol jelentısebb változás figyelhetı meg. Több 
településen azonban csökkent a közüzemi ivóvízvezeték-hálózatba bekapcsolt lakások 
aránya (különösen Andocson). 

 

Település  

Közüzemi ivóvízvezeték-hálózatba 
bekapcsolt lakások száma (db) 

2001 2006 
Változás 

(2001=100%) 
Andocs 471 435 92,4 
Bábonymegyer 358 364 101,7 
Bedegkér 262 248 94,7 
Bonnya 142 148 104,2 
Fiad 80 79 98,8 
Kánya 219 221 100,9 
Kapoly 282 291 103,2 
Kára 40 43 107,5 
Kisbárapáti 235 235 100,0 
Lulla 87 92 105,7 
Miklósi 124 123 99,2 
Nágocs 251 248 98,8 
Sérsekszılıs 37 48 129,7 
Somogyacsa 173 178 102,9 
Somogydöröcske 76 91 119,7 
Somogyegres 133 132 99,2 
Somogymeggyes 237 239 100,8 
Szorosad 60 59 98,3 
Tab 1694 1778 105,0 
Tengıd 271 273 100,7 
Torvaj 94 122 129,8 
Törökkoppány 216 218 100,9 
Zala 89 119 133,7 
Zics 181 182 100,6 
Összesen 5812 5966 102,6 

Forrás: TEIR 

Közcsatorna hálózat egyedül a kistérségi központban van kiépítve Ennek köszönhetıen az 
egy km vezetékes vízhálózatra jutó szennyvízhálózat hossza mindössze 216 m a 
kistérségben, ami elmarad a megyei 327 m-es átlaghossztól.  
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Település 

Közcsatorna hálózatba 
bekapcsolt lakások száma 

(db) 

2001 2006 
változás 

(2001=100%) 

Tab 937 1272 135,8 
Többi település 0 0 0,0 
Összesen 937 1272 135,8 

Forrás: TEIR 

Annak ellenére, hogy a kistérségben a szennyvízhálózatba bekapcsolt lakások aránya 
jelentısen megnövekedett 2002 óta, a szennyvízcsatorna-hálózatba mégis csak a lakások 
13,7 %-a van bekapcsolva, míg 94,7 %-uk be van kötve a vezetékes közüzemi 
vízhálózatba. 

A gázzal főtött lakások aránya jelentısen megnövekedett, 2002-höz képest kistérségi 
szinten több mint duplájára, köszönhetıen annak, hogy valamennyi település rendelkezik 
gázvezetések rácsatlakozási lehetıséggel. A vezetékes gázt fogyasztó lakások állománya 
azonban továbbra is csak 21,7 %, ami igen alacsony arány.  

Távfőtésbe bekapcsolt lakás nincs / vagy nincs adat. 

 

TELEPÜLÉS 
Gázzal főtött lakások 

2002 2003 2004 2005 2006 
Változás, ha 
2002=100% 

Tab 767 858 981 1042 1084 141,3% 

Összesen 1038 1158 1831 1406 2113 203,6% 

Forrás: TEIR 

 

A kistérség környezet-egészségügyi állapota összességében kielégítı. Emberi 
fogyasztásra csak a közmőves ellátásban szolgáltatott víz alkalmas, a magánházaknál lévı 
kutak vizének fogyasztása veszélyes lehet. A víz minıségét elsısorban az rontja, hogy az 
ammónium tartalom a vízellátó rendszer esetleges áramlási holttereiben, pangó 
szakaszaiban baktériumok megtelepedésével párosul. A területen kiépített dögkút nem 
található, az elpusztult állatokat egy kistérségen kívüli telephelyő fehérje-feldolgozó győjti 
be, így a területen csak az illegális eredető kihelyezés jelenthet környezet-egészségügyi 
problémát. 

 

1.4. GAZDASÁGI FOLYAMATOK 

1.4.1. Mőködı vállalkozások száma a térségben 

A mőködı vállalkozások jelentıs része egyéni vagy mikro-vállalkozás. Kedvezı 
tendenciát mutat azonban, hogy míg 2001-ben 470 db egyéni vállalkozás mellett 
mindösszesen 198 db 1-9 fıs, és további 29 db ennél nagyobb vállalkozás mőködött, addig 
2006-ban az egyéni vállalkozások száma jelentısen lecsökkent, míg az 1-9 fıt 
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foglalkoztatóké 529 darabra emelkedett. Kedvezıtlen jelenség viszont, hogy az ennél több 
alkalmazottat foglalkoztató vállalkozások száma kilenc darabbal csökkent. 

 

Kistérség 
települései 

Mőködı vállalkozások száma 

2001 2006 az összes 
mőködı 

vállalkozás 
számának 
változása  

(2001=100%) 

0 
fıs 

1-9 
fı 

10-
19 fı 

20-49 
fı 

50-
249 fı 

250 fı 
feletti 

0 
fıs 

1-9 
fı 

10-
19 fı 

20-49 
fı 

50-
249 fı 

250- és 
több fı 
feletti 

Andocs 36 19 1 1 0 0 1 44 1 0 0 0 80,7 

Bábonymegyer 23 4 0 0 1 0 0 21 0 0 1 0 78,6 

Bedegkér 5 4 0 1 0 0 1 5 1 0 0 0 70,0 

Bonnya 11 3 0 0 0 0 1 12 0 0 0 0 92,9 

Fiad 3 2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 80,0 

Kánya 14 6 0 1 1 0 1 17 0 1 0 0 86,4 

Kapoly 13 6 0 1 0 0 2 15 1 1 1 0 100,0 

Kára 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 100,0 

Kisbárapáti 14 6 0 0 1 0 3 11 0 0 0 0 66,7 

Lulla 11 3 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 71,4 

Miklósi 4 2 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 83,3 

Nágocs 17 7 0 0 4 0 0 23 0 0 1 0 85,7 

Sérsekszılıs 5 1 2 0 0 0 0 6 1 0 0 0 87,5 

Somogyacsa 5 6 0 0 0 0 1 10 0 0 0 0 100,0 

Somogydöröcske 3 1 0 0 0 0 0 5 0 1 0 0 150,0 

Somogyegres 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 100,0 

Somogymeggyes 8 3 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 90,9 

Szorosad 8 2 0 0 2 0 0 6 0 1 0 0 58,3 

Tab 231 108 3 2 7 1 2 274 4 0 4 1 81,0 

Tengıd 12 1 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 69,2 

Torvaj 12 3 0 0 0 0 1 12 0 0 0 0 86,7 

Törökkoppány 13 7 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 75,0 

Zala 9 1 0 0 0 0 1 4 0 0 0 0 50,0 

Zics 9 3 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 66,7 

Összesen 470 198 6 6 16 1 15 529 8 4 7 1 80,9 

Forrás: TEIR 

A kistérség leszakadását támasztja alá az az adat, miszerint a 2001-rıl 2007-re a 
térségben regisztrált vállalkozások száma összességében mintegy 6%-kal csökkent. 
Jellemzıen a társas vállalkozások száma nıtt (14%-kal), míg az egyéni vállalkozások 
száma csökkent (12%-kal). Jellemzı továbbá, hogy a regisztrált vállalkozások közel 
felének a kistérségi központban, Tabon van a székhelye, illetve hogy a regisztrált 
vállalkozások több mint 70%-át egyéni vállalkozások adják. Megfigyelhetı ugyanakkor, 
hogy 2001 és 2007 között nıtt a társas vállalkozások száma, míg az egyéni vállalkozások 
száma csökkent. 
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Regisztrált vállalkozások 

 

Forrás: TEIR 

Somogy megye, benne a tabi kistérség természeti adottságai – az éghajlat, a domborzat, 
a termıföldek – az átlagosnál kedvezıtlenebb feltételeket biztosítanak a mezıgazdaság 
számára. Ezen adottságok ellenére a térség gazdaságában, az itt élık mindennapjaiban az 
agrárium mindig is meghatározó szerepet játszott és jelentısége – az ágazatnak a modern 
gazdasági viszonyok között való nagymértékő térvesztése ellenére – ma is nagyobb az 
országos átlagnál. A térség agrártermelésének szerkezetét a mővelési ágak alapján 
jellemezhetjük. Az ágazatot mindig is az alaptevékenységek, ezen belül is elsısorban a 
szántóföldi növénytermesztés és az állattenyésztés átlagosnál magasabb súlya jellemezte. 

A kistérség kevéssé iparosodott. Az ipari vállalkozások többsége Tabon mőködik, túlnyomó 
részük az elektronika területén aktív. A kistérség foglalkoztatásában meghatározó vállalat 
Tabon a Flextronincs. Ezen túlmenıen vasipari és gumiipari vállalkozás van jelen Tabon és 
néhány településen a térségben. 

1.4.2. Foglalkoztatás 

Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat adatai szerint a Tabi kistérségben a 2002-2007 közötti 
idıszakban, leszámítva a 2006-ról 2007-re bekövetkezett 2 százalékpontos visszaesést, 
folyamatosan javult az aktivitási ráta és a foglalkoztatási ráta is.  

A munkanélküliség azonban magas, 2007-ben a munkanélküliségi ráta közel 10%-os 
értékő volt a kistérségben. Országos, regionális és megyei szintő összehasonlításban is 
kimutatható a térségben uralkodó magas munkanélküliség. 
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Forrás: DDRMK Tabi Kirendeltsége 

A foglalkoztatási adatokra vetett kistérségi idısort elemezve megállapítható, hogy a 
munkanélküliségi arány egy magas szinten stabilizálódott, ami hosszú távon a 
lakónépesség szociális leszakadását és további elszegényedését eredményezheti. 

 

Foglalkoztatási adatok (15-64 éves korosztály) 

Év 
Munka-

nélküliségi 
ráta (%) 

Munka-
nélküliek 

(fı) 

Foglalkoz-
tatottak, 

fı 

Inaktívak 
(fı) 

Foglalkoztatási 
ráta 
(%) 

Aktivitási 
ráta 
(%) 

2002 9.16 % 653 6 479 5 692 50.5% 55.6% 
2003 8.20 % 620 6 937 5 267 54.1% 58.9% 
2004 8.41 % 497 5 413 3 805 55.7% 60.8% 
2005 11.09 % 654 5 245 3 717 54.5% 61.3% 
2006 10.06 % 608 5 433 3 047 59.8% 66.5% 
2007 9.94 % 584 5 289 3 215 58.2% 64.6% 

Forrás: ÁFSZ, http://kisterseg.afsz.hu 

1.5. A fıbb demográfiai és foglalkoztatási adatokból levont 
következtetések összegzése: 

• Csökken a kistérség létszáma, ami az elvándorlásnak és a természetes fogyásnak 
egyaránt köszönhetı. 

• Az országos átlagnál magasabb a munkanélküliség, a foglalkoztatási helyzet talán 
csak Tabon kedvezıbb, ahol a munkanélküliség 2007-ben az országos átlagot 
közelítette. 

• Az elvándorlás és a magas munkanélküliség a kistérség foglalkoztatási 
nehézségeire utal, mely irányú fejlesztésekre mindenféleképpen szükség van a 
kistérség további elszegényedésének megelızése érdekében. 

• Vannak települések ahol 20% felett van a munkanélküliség, ami felveti már a 
munkanélküliek foglalkoztathatóságát is. Ennek érdekében nyílván szükséges a 
munkanélküliek képzése, támogatása, illetve foglalkoztatási lehetıségeik javítása. 
Amennyiben nem sikerül a kistérségben újabb munkahelyeket teremteni, úgy 
tovább romlik a kilátástalan foglalkoztatási helyzet a kistérségben. A jövıben is 
hozzájárul a munkaerıpiacon megkapaszkodni képtelen réteg további egyéni 
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lezülléséhez, deviáns hajlamainak felerısödéséhez, így feladatot adva a szociális 
ellátórendszernek. 

• A kistérségben többen haláloznak el, mint ahányan születnek, ami utal egyrészt a 
rosszabb egészségi állapotra, másrészt a szülıkorúak, fiatalok egyre alacsonyabb 
arányára. Ez elırevetít egyfajta elöregedést, az idısgondozás szükségességét, 
illetve a gyermekek alacsony száma az oktatási rendszerben bizonyos intézmények, 
vagy tagiskolák mőködıképességét kérdıjelezik meg. 

A fentiek eredményeként a kistérség a 64/2004. (IV. 15.) Kormányrendelet alapján a 
kedvezményezett térségek kategóriájába tartozik, mint társadalmi-gazdasági szempontból 
elmaradott, és mint a vidékfejlesztés szempontjából kedvezményezett terület, valamint a 
Tabi kistérség szerepel a területfejlesztés szempontjából 48 leghátrányosabb helyzető 
kistérség között is. A kistérség a 311/2007. (XI. 17.) Kormányrendelet alapján továbbra is 
a hátrányos helyzető kistérségek közé sorolandó. 

 

2. A TÉRSÉG SZOCIÁLIS HELYZETÉT MEGHATÁROZÓ 
KÖRÜLMÉNYEK 

2.1. KÖZLEKEDÉSI ADOTTSÁGOK, HOZZÁFÉRÉSI PROBLÉMÁK 

2.1.1 A térség közlekedése, fıbb úthálózati mutatói 

Bár a Tabi kistérség relatív közel fekszik a fıbb közlekedési útvonalakhoz (az M7 
autópályától mintegy 15 km-re déli irányba érhetı el a kistérség), az egyes települések 
közötti közlekedési kapcsolat gyenge, ami a kistérség településeirıl a fıbb közutak 
elérhetıségét rontja. A kistérség településeinek 45%-a (11 község) zsáktelepülés; csak 
egyirányú közúti bekötéssel rendelkezik. A kistérség mellékútvonal-hálózata rossz 
minıségő és hiányosan kiépített. A gyenge minıségő alacsony tengelyterhelést bíró – 
alsóbbrendő- és bekötı – közutak aránya mind a régiós, mind az országos átlagot 
felülmúlja. A közlekedési infrastruktúra alapján számítható elérhetıségnek, és ehhez 
szorosan kapcsolódva a szolgáltatásokhoz való hozzáférésnek kulcsfontossága van a 
települések életében.  

A kistérség tömegközlekedése jelenleg dominánsan közúti közlekedésre alapozott. A vasút 
bár a kistérség viszonylag sok települését érinti (a településállomány 32%-át), ma már 
elsısorban az alacsony járatsőrőség miatt vesztett helyközi tömegközlekedési 
jelentıségébıl (rendkívül hosszú a menetidı: Kaposvár – Siófok 100 km, négy óra).  

A közlekedési infrastruktúra hiánya, az elszigeteltség addicionális költségekben jelentkezik 
a lakosságnál, mint többlet-ráfordítás idıben, várakozásban, a tömegközlekedéshez való 
alkalmazkodásban, valamint a gazdasági hátrányokban. Az úthálózat hiánya, rossz 
minısége teherként nehezedik az egyes háztartások, illetve a települések egészének 
életére egyaránt. 

A kistréségben szociális alapszolgáltatásokat alapvetıen mikro-térségenként javasolt 
szervezni. Az egyes mikror-térségi központok Tabról való elérhetıségükrıl, illetve a 
mikrotérségen belüli közlekedési adottságokról ad információkat a fejezet. 
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Mikro-térségeken belül távolságok 

Tabi mikro-térség: Tab, Lulla, Sérsekszılıs, Torvaj, Zala, Bábonymegyer, Kapoly, 
Somogymeggyes. 

A központi településtıl közúton Zala 4 km, Sérsekszılıs és Bábonymegyer 6 km, Kapoly 
és Lulla 7 km, Torvaj 8 km, Somogymeggyes 13 km távolságra fekszik. A 7 környezı 
település közül Bábonymegyer vonattal (napi 7 vonatpár) és autóbusszal (9 buszjárat 
munkanapokon) is megközelíthetı. Kapoly és Somogymeggyes községek is elérhetık 
Tabról vonattal, de a megállóhely a falvak központjától jelentıs távolságra van (1-2 km). 

Kányai mikro-térség: Kánya, Tengıd, Bedegkér, Somogyegres 

A Kánya Tabtól 5 km-re található. Tengıd 2, Bedegkér 7, Somogyegres település 9 km-re 
van Kányától. 

Andocsi mikro-térség: Zics, Nágocs, Andocs 

Nágocs Tabtól 16 km-re fekszik. Zics 3,7 km, Andocs 8 km távolságban található 
Nágocstól.  

Kisbárapáti mikro-térség: Kisbárapáti, Bonnya, Fiad 

A Kisbárapáti Tabtól 31 km-re fekszik. Bonnya 7, Fiad 5 km távolságban található 
Kisbárapátitól.  

Törökkoppányi mikro-térség: Törökkoppány, Miklósi, Kára, Szorosad, Somogydöröcske, 
Somogyacsa 

Törökkoppány Tabtól 21 km-re található. Szorosad 2, Kára 3, Somogydöröcske 5, Miklósi 
7, Somogyacsa 5 km távolságra fekszik Törökkoppánytól. 

 

A kistérségen belüli tömegközlekedési viszonylatokat és járatszámokat az alábbi 
táblázat mutatja be. 2008. november. 

 

Tömegközlekedési 
menetrendek a Tabi 

Kistérségben 

ÁTSZÁLÁSSAL ÁTSZÁLLÁS NÉLKÜL 

VONAT BUSZ VONAT BUSZ 

Andocs - Tab 5 1  7+(2) 

Tab - Andocs 5   10+(1) 

Bábonymegyer - Tab   6 9+(3) 

Tab - Bábonymegyer   6 8+(1) 

Bedegkér - Tab    6+(3) 

Tab-Bedegkér    7+(2) 

Bonnya - Tab 5 4  9+(1) 

Tab-Bonnya 5 1  7+(1) 

Fiad - Tab  1+(3)   

Tab-Fiad  3+(3)   

Kapoly - Tab   5 25+(2) 

Tab-Kapoly   5 25+(3) 

Kánya - Tab    11+(3) 

Tab-Kánya    12+(2) 
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Tömegközlekedési 
menetrendek a Tabi 

Kistérségben 

ÁTSZÁLÁSSAL ÁTSZÁLLÁS NÉLKÜL 

VONAT BUSZ VONAT BUSZ 

Kára - Tab    8 

Tab-Kára    7+(1) 

Kisbárapáti - Tab 5 1+(3)   

Tab-Kisbárapáti 5 3+(3)   

Lulla - Tab    7+(2) 

Tab-Lulla    8+(1) 

Miklósi - Tab    8 

Tab-Miklósi    7+(1) 

Nágocs - Tab  1  8+(2) 

Tab-Nágocs    10+(1) 

Sérsekszılıs - Tab    7+(3) 

Tab-Sérsekszılıs    8+(2) 

Somogyacsa - Tab  1+(1)  5 

Tab-Somogyacsa  2  4+(1) 

Somogydöröcske - Tab  1  8 

Tab-Somogydöröcske  2  6+(1) 

Somogyegres - Tab    5+(2) 

Tab-Somogyegres  1  3+(1) 

Somogymeggyes - Tab  1 5 5 

Tab-Somogymeggyes   5 5+(1) 

Szorosad - Tab  1  7 

Tab-Szorosad    7+(1) 

Tengıd - Tab  1  9 

Tab-Tengıd    9+(1) 

Torvaj - Tab    7+(1) 

Tab-Torvaj    8+(1) 

Törökkoppány - Tab  1  7 

Tab-Törökkoppány    7+(1) 

Zala - Tab    9 

Tab-Zala    9 

Zics - Tab    8 

Tab-Zics    7+(1) 

():ISKOLAI ELİADÁSI NAPOKON KÖZLEKEDİ JÁRATOK 

Forrás: www.volan.hu 
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2001 és 2007 között valamennyi településen nıtt a személygépkocsik száma, melynek 
eredményeként a lakosság könnyebben hozzáférhet a szükséges szolgáltatásokhoz. 

 
Gépkocsival való ellátottság 

TELEPÜLÉS 
SZEMÉLYSZÁLLÍTÓ GÉPKOCSIK SZÁMA 

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Változás, ha 
2001=100% 

Tab 1 378 1 422 1 500 1 496 1 533 1 573 1 593 115,6 

Összesen 3 169 3 357 3 537 3 524 3 636 3 735 3 801 119,9 

Forrás: TEIR, 2008 

2.1.2. Humán szolgáltatások mikro-térségi szervezése, elérhetısége 

A mikro-térségi együttmőködéseket alapvetıen a települések, ezen belül a szolgáltatási 
célcsoport mérete, a települések egymás közti elérhetısége (távolságuk, elérhetıség 
módja), valamint az elızıek tükrében a nyújtott szolgáltatások szervezettségének 
minimális hatékonysági szintje határozza meg. 

A tabi kistérségben a mikro-térségi szintő együttmőködéseket a Koppány-völgyi 
Gyermekjóléti és Családsegítı szolgálat, mint az egyelten mikro-térségi ellátásban 
szervezett szociális alapszolgáltatást nyújtó intézmény területi szervezési elve alapján 
mutatjuk be: 
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Település 
Lakó-

népesség 
2007.12.31.2 

Körjegyzıség 
központi 

települése 

Családsegítı 
szolgálat 

telephelye 

Szociális 
étkeztetés 
fızıhelye 

Általános 
iskola 5-8 

osztály 

Tabi körzet 

Kapoly 684 Kapoly Tab Tab Kapoly 

Somogymeggyes 551 Kapoly Tab Somogy-
meggyes 

Tab 

Bábonymegyer 830 Tab Tab Tab 
Bábony-
megyer 

Lulla 237 Tab Tab Tab Tab 
Sérsekszılıs 163 Tab Tab Tab Tab 
Tab 4 779 Tab Tab Tab Tab 
Torvaj 300 Tab Tab Tab Tab 
Zala 251 Tab Tab Tab Tab 
Részösszesen 7 795     

Kányai körzet 

Bedegkér 471 Bedegkér Kánya Tab Tab 
Kánya 466 Kánya Kánya Kánya Tab 
Somogyegres 216 Kánya Kánya Kánya Tab 
Tengıd 508 Kánya Kánya Tengıd Tab 
Részösszesen 1 661     

Andocsi körzet 

Andocs 1 121 Andocs Nágocs Andocs Andocs 
Nágocs 630 Nágocs Nágocs Andocs Nágocs 
Zics 392 Nágocs Nágocs Andocs Törökkoppány 
Részösszesen 2 143     

Kisbárapáti körzet 

Bonnya 282 Kisbárapáti Kisbárapáti Kisbárapáti Andocs 
Fiad 170 Kisbárapáti Kisbárapáti Kisbárapáti Andocs 
Kisbárapáti 492 Kisbárapáti Kisbárapáti Kisbárapáti Andocs 
Részösszesen 944     

Törökkoppányi körzet 

Miklósi 237 Bedegkér Törökkoppány 
Török-

koppány 
Törökkoppány 

Kára 59 Törökkoppány Törökkoppány 
Török-

koppány Törökkoppány 

Somogyacsa 203 Törökkoppány Törökkoppány - Törökkoppány 
Somogydöröcske 173 Törökkoppány Törökkoppány „Gastroyal” Törökkoppány 
Szorosad 107 Törökkoppány Törökkoppány - Törökkoppány 

Törökkoppány 467 Törökkoppány Törökkoppány 
Török-

koppány Törökkoppány 

Részösszesen 1 246     
Kistérségi 
összesen 

13 789     

                                                 
 
 
2 Közigazgatási Hivatal alapján. 
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A közoktatás szervezése alapvetıen mikro-térségekben történik intézményfenntartói 
társulások, illetve önkormányzati fenntartású intézmények formájában3. Az alsó tagozatos 
oktatás és az óvodai nevelés kapcsán az alábbi fenntartói, vagy feladat-ellátási 
együttmőködések figyelhetık meg a települések között: 

� Nágocs-Zics: általános iskola 1-4 osztálya esetén Nágocsi székhellyel. 

� Kánya-Tengıd: az óvoda és az általános iskola egymás között megosztották az 
intézmény központi és telephelyi szerepet, így mind a két településen mőködik 
általános iskola és óvoda. 

� Bedegkér–Somogyegres: az általános iskola 1-4 osztálya és az óvoda 
vonatkozásában, mely kapcsán mindkét közszolgáltatás Bedegkéren mőködik. 

� Kisbárapáti–Bonnya–Fiad: az óvodai ellátás esetén mőködnek együtt a települések 
Kisbárapátiban. Ugyanakkor általános iskolában már eltérı szervezettség mőködik, 
Kisbárapátiba alsótagozatra csak a fiadi gyerekek járnak, míg a bonnyai gyerekek 
másik kistérségbe, Igalra járnak iskolába. 

� A Tabi kistérségrıl általánosan elmondható, hogy a gyerekek alapvetıen Tabra 
járnak iskolába, kivéve azokat a nagyobb településeket (pl. Bábonymegyer, Kapoly, 
Somogymeggyes), ahol a gyermekek létszáma még indokolja az óvoda, vagy iskola 
mőködését. 

� Törökkoppányi mikro-térségben a gyermekek minden településrıl a Törökkoppányi 
általános iskolába járnak, ezzel is hozzájárulva Törökkoppány, mint a mikro-térség 
legnagyobb településének a mikro-térségen belüli központi szerepéhez. 

A háziorvosok az alábbi települési központokban mőködnek: Tab, Andocs, Nágocs, 
Kisbárapáti, Törökkoppány. 

 

A fentiek alapján az alábbi következtetéseket lehet levonni: 

� Az együttmőködés a Törökkoppányi mikro-térségben a leghomogénebb: szinte 
minden humán közszolgáltatásban együttmőködik a 6 település, alapvetıen 
Törökkoppányi központtal. 

� A Kisbárapáti mikro-térségben is – alapvetıen Kisbárapáti központtal – 
együttmőködik a három település, miközben a közoktatás kapcsán az általános 
iskola szintjén eltérı feladat-ellátási szervezés figyelhetı meg. A mikro-térség 
települései a felsı-tagozatos általános iskolai oktatás esetén a Nágocsi mikro-
térséggel mőködnek együtt. 

� A Nágocsi mikro-térség települései többnyire együttmőködnek, de az egyes 
szolgáltatásokban eltérı a szolgáltatásnyújtás központi helye. Jellemzıen e 
térségben Andocs és Nágocs a korábbi mikro-térségek településeihez viszonyított 
nagyobb lakosságszáma miatt képes több humánszolgáltatás önálló 
megszervezésére. 

� A Tabi mikro-térségben a települési méretektıl, illetve földrajzi elhelyezkedéstıl 
függıen eltérı együttmőködési módok alakultak ki. Tab mellett a nagyobb 

                                                 
 
 
3 Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás Közoktatás-fejlesztési Terve alapján, 2007 készítette: 
Qualy-Co Oktatási Tanácsadó Kft 
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települések, mint Bábonymegyer és Kapoly képesek az alapszolgáltatásokat 
önállóan is mőködtetni, miközben a többi település szinte minden szolgáltatás 
szervezése esetén együttmőködésre van utalva Tab városával. 

� A Kányai mikro-térségben a Bedegkér és Somogyegres, valamint Kánya és Tengıd 
együttmőködése az óvodai nevelésben, alsótagozatos általános iskolai ellátásban 
nyilvánul meg. A Kányai mikro-térségre jellemzı még, hogy Somogyegres 
kivételével szinte 3 egyforma mérető település van, miközben a magasabb 
színvonalú szolgáltatásokat Tabon veszik igénybe. 

2.2. NÉPESSÉG EGÉSZSÉGÜGYI HELYZETE 

2.2.2. Várható élettartam, halandóság 

Ahogyan az alábbi táblázatból is kiderül, a Tabi kistérségben az utóbbi 20 évben a 
lakosság várható élettartama mintegy másfél évvel nıtt. Nemek szerinti bontásban 
ugyanakkor megfigyelhetı, hogy míg a férfiak várható élettartama szinte semmit nem 
változott (0,4 évvel nıtt), addig a nık várható élettartama több mint 3 évvel nıtt.  

A halandóság tekintetében bár a 60-as korosztályra jutó halálesetek száma csökkent, az 
aktív, 40-59 éves korosztályra jutó halálozások száma további mintegy 10%-kal nıtt. A 
legfıbb halálokokra vonatkozóan nem áll rendelkezésre információ. 

A halandóság alakulása, 1980-2002 

Mutató 1980-84 1985-89 1990-94 1995-99 1998-2002 
            
Születéskor várható élettartam 69,5    68,7    69,4    69,8    71,2    

férfiak 65,5    63,2    63,8    64,3    65,9    
nık 73,0    73,9    74,7    75,0    76,2    

10000 megfelelı korú lakosra jutó halálozás egy év alatt. Az elhunytak 
19 évesek vagy fiatalabbak 19    18    10    8    6    
20-39 évesek 15    21    21    21    17    
40-59 évesek 97    108    108    103    107    
60-69 évesek 362    334    362    397    346    
70-79 évesek 871    905    872    785    729    
80 évesek vagy idısebbek 1945    1849    1964    1854    1653    

60 éves korban várható élettartam  
férfiak 15,1    14,4    14,0    13,9    15,0    
nık 18,9    19,3    19,0    19,4    20,3    

Újszülöttekbıl a 60 éves korig meghaltak aránya (%)  
férfiak 29,9    34,3    35,7    33,8    31,0    
nık 14,8    14,8    12,6    12,7    13,2    

Újszülöttekbıl a 60 éves korig továbbélık aránya (%) 
férfiak 70,1    65,7    64,3    66,2    69,0    
nık 85,2    85,2    87,4    87,3    86,8    

Forrás: KSH Népességtudományi Kutató Intézet, Kistérségi elıreszámítási adatbázis, 2003. 

Megjegyzés: Az adatok perspektivikusak, az életkor a naptári évek elején betöltött életévek száma. 
A várható élettartam kifejezi, hogy a megfelelı csoportba tartozók még hány évig élnek. Az adatok 
a Tabi kistérségre vonatkoznak, tehát Karád települést is magában foglalják. 
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2.2.3. Egészségügyi ellátórendszer 

A Tabon mőködı Egészségügyi Szolgálat a kistérség járóbeteg ellátásának egészségügyi 
centruma, a város rendelıinek döntı hányada itt található, itt biztosítják a szakrendelések 
mőködését. A kistérségben 10 háziorvosi körzet és egy gyermekorvosi körzet mőködik. A 
hétvégi és a hétközi ügyeletet jelenleg két helyen látják el. Tab és 11 környezı település 
Tabi központtal összevont orvosi ügyeletet, Kisbárapáti központtal a többi 13 település 
változó telephelyő összevont orvosi ügyeletet mőködtet. 

A Tabi Egészségügyi Szolgálat az alábbi szakellátásokat biztosítja a településeknek:  

A járóbeteg-szakellátás keretén belül: 

a.) belgyógyászat, 
b.) szemészet,  
c.) reumatológia, 
d.) nıgyógyászat, 
e.) terhes tanácsadás, 
f.) tüdıgyógyászat, 
g.) röntgen. 

Az egyéb egészségügyi ellátások keretén belül: 

a.) labor, 
b.) fizikoterápia, 
c.) gépjármővezetıi alkalmassági vizsgálat, 
d.) sportorvosi ellátás, 
e.) foglalkozás egészségügyi ellátás. 

2001-ben 10 háziorvos mőködött a kistérségben, ebbıl 5 fı a kistérségi központban, a 
többi Andocson, Kányán, Kisbárapátiban, Nágocson és Törökkoppányon. 2005-ben két 
praxis (egy Kányán és egy Tabon) szőnt meg, de egy évvel késıbb Kányán már újra 
mőködött háziorvos. A kistérségben 1 házi gyermekorvos praktizál a kistérségi 
központban, Tabon. Egy háziorvosra és házi gyermekorvosra a kistérségben 1 414 lakos 
jut. 

Rendelıintézeti évi rendelési ideje alatt teljesített szakorvosi munkaóra 2001-ben 9762 óra 
volt. Frissebb adat azonban sajnos nem áll rendelkezésre.  

A kistérségben nincs kórház, a fekvıbeteg ellátás jellemzıen a Siófoki Kórházban történik. 

Tabi központtal mentıállomás mőködik a kistérségben, ellátási területe nagyobb a 
kistérség határainál, 30 települést lát el. A mentıállomáson mentıápolók látnak el 
szolgálatot. 

A kistérségben évente valamivel több, mint 200 ember halálozik el. A halálozási okokról 
nincsenek információk. 

 

Tabi kistérség 
HALÁLOZÁSOK 

SZÁMA (fı) 

2004 2005 2006 

ÖSSZESEN 223 236 213 
Forrás: TEIR 
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2.3. ISKOLÁZOTTSÁGRA VONATKOZÓ ADATOK 

A lakónépesség foglalkoztathatósága szempontjából fontos tendenciákat jelezhet a 
lakosság iskolai végzettsége. A 18 éven felüli lakosság mindössze 21,1%-a rendelkezett 
legalább középiskolai érettségivel 2001-ben, ami nagyon alacsony érték (megyei: 26%, 
országos: 32,6%), különösen annak fényében, hogy a 15 éven felettiek közel 84%-a 
elvégezte az általános iskolát. Középfokú végzettség tekintetében a kistérségi átlaghoz 
képest Tabon volt kiugróan magas az érettségivel rendelkezık aránya (36,4%), míg a 
legalacsonyabb arány Somogymeggyesen volt (6,9%). Jelentısen elmarad az országos 
(9,8%) és a megyei (9,3%) statisztikától az egyetemi, fıiskolai végzettséggel rendelkezık 
aránya is (5,5%). 

 
A népesség iskolai végzettsége nemek szerint, 2001 

 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 

 

Óvodai ellátás4 

Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás óvodai férıhelyeinek száma (445) 
magasabb, mint a beíratott gyermekek száma, 376, akik 18 csoportot alkotnak, így az 
összes óvodás korú gyermeknek lehetısége van óvodába járni. 3 óvodában, minimális 
mértékben ugyan, de meghaladja a beíratott gyermekek száma a férıhelyek számát. A 
térségben jellemzı, hogy telephelyenként általában 1 óvodai csoport mőködik. Ez alól 
kivételt Andocs, Kisbárapáti és Tab jelent. Ugyanakkor a gyermekek számának csökkenése 
miatt Kisbárapátiban 2009-tıl egy óvodai csoport megszőnik, így az óvodában közösségi 

                                                 
 
 
4 Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás Közoktatási Esélyegyenlıségi Intézkedési Terve helyzetelemzése 
alapján 
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célra helyiségek szabadulnak fel. Csoportszervezés tekintetében a vegyes csoportok a 
jellemzık, ami alapvetıen indokol a gyermekek telephelyenkénti viszonylag kis 
létszámából. 

Óvodások összetétele 

A kistérség óvodáiba járó gyermekek 44,9%-a hátrányos helyzető (HH), 10,6% 
halmozottan hátrányos helyzető (HHH), 7,2% a sajátos nevelési igényő (SNI). A mikro-
centrumok között azonban jelentıs eltérések mutatkoznak. Az andocsi kistérségben a HH 
aránya meghaladja az 50%-ot. Ugyanakkor a legrosszabb szociális helyzet a bedegkéri 
óvodában tapasztalható. A 24 beírt óvodásból 21 HH, 11 halmozottan hátrányos helyzető. 
A legjobb mutatókkal a tabi „Szivárvány” óvoda rendelkezik. Itt mindösszesen 21 HH 
óvodás van (19,09%), mely arány a kistérségi átlag nem egészen fele. Halmozottan 
hátrányos helyzető gyermek nincs ezen óvodában. 

Iskolai ellátás 

A kistérség területén 10 iskola/ tagiskola mőködik. Valamennyi feladatellátási helyen, az 
alapító okiratban megjelölt maximális tanulólétszám meghaladja a ténylegesen beírt 
tanulók létszámát, így biztosított minden gyermek alapfokú iskoláztatása. 

 

Település Tantermek 
száma 

Maximális 
létszám 

Tényleges 
létszám 

Andocs 9 200 144 
Kisbárapáti 5 104 25 
Nágocs 16 224 72 

Összesen 30 528 241 
Kánya 2 26 20 
Tengıd 2 26 14 

Összesen 4 52 34 
Bedegkér 6 26 18 
Somogymeggyes 2 26 24 
Tab 26   395 
Bábonymegyer 8   82 

Összesen 34 660 477 
Törökkoppány 10 180 127 

Összesen 86 1472 921 

Forrás: Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás Közoktatási Esélyegyenlıségi 
Intézkedési Terve 

 

Általános iskolás tanulók összetétele 

A kistérség iskoláiban tanuló 921 gyermek 38,3%-a hátrányos helyzető, 11,7%-uk HHH 
kategóriájú, és 10,4% az SNI-s tanulók aránya. A HH/HHH gyermekek óvodai, illetve 
iskolai aránya megegyezik, a sajátos nevelési igényőek aránya viszont kétszer akkora az 
iskolában, mint az óvodában. (amennyiben pontos az adatszolgálat!) E tekintetben is az 
andocsi mikro-térség mutatói a legrosszabbak. A tabi Általános Iskola és Egységes 
Pedagógiai Szakszolgálat kivételével nincs az intézményekben párhuzamos osztály, sıt 
Kisbárapátiban, Bábonymegyerben, Bedegkéren, Nágocson, Kányán és Tengıdön, 
Somogymeggyesen összevont tanulócsoportokban is folyik az oktatás. A HH/HHH tanulók 
osztályonkénti aránya kiegyenlített, nem mutat szélsıségeket a normál tantervő 
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osztályokban. Emelt tantervő oktatás csak Tabon folyik, ezekben az osztályokban jóval 
alacsonyabb a hátrányos helyzető tanulók aránya, illetve egyáltalán nincs is hátrányos 
helyzető tanuló az osztályokban. Az enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulók oktatása 
(Andocs 5 fı, Kisbárapáti 1 fı, Tab 9 fı) integráltan történik 

Bejáró tanulók 

A térség óvodáiba és iskoláiba jelentıs a bejáró gyermekek száma. Különösen kiemelkedik 
Törökkoppány óvodája és iskolája, ahol a gyermekek 2/3 – a bejáró, köztük társuláson, 
sıt megyén kívüliek is érkeznek. Tab kivételével az iskolába bejáró gyermekek jelentıs 
része hátrányos helyzető. Jellemzı az 50% feletti arány. (Tab esetében nem éri el ez az 
arány a 10%-ot.). A Törökkoppányi Általános Iskola és Napköziotthonos Óvoda minden 
halmozottan hátrányos helyzető gyermeke, tanulója bejáró. 

A bejáró gyermekek döntıen tömegközlekedési eszközzel érkeznek a befogadó 
intézményekbe. Az óvodások körében magasabb arányú a szervezett utaztatás. (Utaztatás 
a falugondnoki szolgálattal.) 

A magántanulók aránya kistérségi szinten jelentéktelen. 

Középiskolai adatok 

Tab egyetlen középiskolája, a Rudnay Gyula Középiskola, Szakiskola és Kollégium 2003-
ban ünnepelte alapításának 50. évfordulóját. 2008. augusztus 4-étıl az intézmény a 
Somogyi Térségi Integrált Szakképzı Központ Középiskola, Szakiskola és Kollégium 
tagiskolája. 

Az iskolában elérhetı képzések: 

• gimnáziumi képzés 

• két szakmacsoport alapozó képzése: az elektronika-elektrotechnika és a gépész 

• szakmai alapozás a gépészetre és a könnyőiparra; 

• az érettségi képesítı vizsga letétele után a gépész tanulók számára autóelektronikai 
mőszerész, illetve autószerelı, az elektronikai tanulók számára mechatronikai 
mőszerész képzés. 

Nem áll rendelkezésre információ az iskolarendszeren kívüli képzések adatairól. 

 

2.4. FOGLALKOZTATOTTSÁGI HELYZET 

Pályakezdı munkanélküli 

2006-ban a teljes kistérségben 60 fı regisztrált pályakezdı munkanélkülit tartottak 
számon, míg 2008 januárjában a 17-25 év közöttiek között 177 nyilvántartott álláskeresı 
volt, ami a nyilvántartott álláskeresık 15%-át tette ki. 
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Nyilvántartott álláskeresık megoszlása életkor szerint, 
2008. január
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Forrás: DDRMK Tabi Kirendeltsége, 2008 

A 25 év alatti álláskeresık iskolai végzettségét tekintve megállapítható, hogy közel felük 
maximum 8 általános iskolai végzettséggel rendelkezik, vagy még a 8 általánost sem 
végezte el. Alig egyharmaduk rendelkezik valamilyen szakképesítéssel, egy negyedük 
középfokú végzettséggel, míg felsıfokú végzettséggel rendelkezı nyilvántartott 
álláskeresı gyakorlatilag nincs a kistérségben. Ez azzal magyarázható, hogy a felsıfokú 
képesítéssel rendelkezık egyrészt könnyebben el tudnak helyezkedni, mint a képesítés 
nélküli munkanélküliek, másrészt – és egyben nagyobb részt is – a felsıfokú végzettséget 
szerzett fiatalok nem telepednek vissza a kistérségbe, így ha meg is jelennek az 
álláskeresık piacán, nem a kistérségen belül. 
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Forrás: DDRMK Tabi Kirendeltsége, 2008 

Tartósan munkanélküliek száma, aránya 

A 2008. november 20-i állapot szerint a tartósan munkanélküliek száma a kistérségben 
388 fı volt, arányuk az összes regisztrált álláskeresıkön belül 34%. Ez az arány az elmúlt 
két évben 20-25%-ról folyamatosan emelkedett. 

A tartósan munkanélküliek számának csökkentésére a legfıbb eszköz a közmunka, közcélú 
munka és a közhasznú munka. 

A másodlagos munkaerıpiacról az elsıdleges munkaerıpiacra való visszajutás legfıbb 
gátját azonban az álláshelyek hiánya jelenti. A másik jelentıs probléma pedig az ügyfélkör 
mentális állapota. Az általánosan rossz mentális állapotú ügyfélkör helyzetének javítására 
szolgáló intézményrendszer fejletlen, a családsegítı központok sincsenek felkészülve a 
feladat ellátásra. A tartós munkanélküliség csökkentése érdekében a szektor fejlesztésére 
van szükség. 
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A népesség gazdasági aktivitás és nemek szerint, 2001 

  

Összesen Foglalkoztatott Munkanélküli Inaktív keresı Eltartott 

Nı Férfi Nı Férfi Nı Férfi Nı Férfi Nı Férfi 
Tab 2 537 2 459 1 007 1 118 62 115 870 553 598 673 
Összesen 8 504 8 042 2 438 3 155 289 470 3 674 2 343 2 103 2 074 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 
 

A foglalkoztatottak korcsoport szerinti megoszlása azt mutatja, hogy a foglalkoztatottak 
legnagyobb aránya a 40-49 éves korosztályból adódik (33%), ami szintén arra utal, hogy a 
jövıben várható, hogy egyre szőkebb réteg lesz aktív keresı. A nemzetgazdasági ágakat 
tekintve a kistérségi foglalkoztatottak közel felét az iparban foglalkoztatták 2001-ben, 
46%-át szolgáltatási jellegő ágazatokban, míg mezıgazdasági jellegő területen a 
foglalkoztatottak mintegy 3%-a dolgozott (1. számú táblázat). 

A kistérségben mőködı legnagyobb foglalkoztatók ágazati bontásban5: 

- A mezıgazdasági szektorban hat részvénytársaság és egy szövetkezet mőködik, 
néhány jelentısebb egyéni vállalkozó mellett. Összesen 259 fınek biztosítottak 
2004-ben munkát. 

- A kereskedelem területén a Tab és Vidéke ÁFÉSZ 2004-ben 87 fınek adott munkát. 

- Az ipari szektorban számos meghatározó munkáltató jelenik meg (2004): 
Flextronics International Kft. (1157 fı); SIME Kft. (182 fı) MKB. Hungária Kft. (123 
fı); TAG Rt. (87 fı); Epro Kft. (80 fı); Béta-Roll Rt. (59 fı). 

- Az állami szektor és az önkormányzatok még a térség meghatározó foglalkoztatói, 
2004-ben 25 településen 663 fı köztisztviselı, közalkalmazott dolgozott. 

Ingázás tekintetében megállapítható, hogy 2001-ben - a népszámlálási adatok alapján - a 
2 125 dolgozó valamivel több, mint 80%-a dolgozott helyben, míg mintegy 20%-uk járt el 
más településre dolgozni (3-5. számú táblázatok). 

A kistérség településeinek több mint a felén 20%-os volt az álláskeresık aránya, ami igen 
magasnak mondható országos viszonylatban. Kistérségi összehasonlításban a legtöbb 
álláskeresı Bedegkér, Somogyacsa, Bonnya településeken volt, míg a legkevesebb Tabon 
és Zalában. 

                                                 
 
 
5 Az egyes vállalkozások foglalkoztatotti létszám ugyan folyamatosan változik, de a foglalkoztatotti 
létszám nagyságrendje azóta is változatlan. 
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Álláskeresık aránya településenként (2007. december 20.) 

Település Arány Település Arány 
Andocs 23,6% Zics 25,1% 

Bedegkér 48% Bábonymegyer 18,5% 
Bonnya 40% Kánya 18,4% 

Fiad 22,4% Kapoly 15,7% 
Kisbárapáti 27,5%  Kára 19,2% 

Miklósi 20,9%  Lulla 19,6% 
Somogyacsa 40,3%  Nágocs 13,6% 

Somogydöröcske 25,7%  Sérsekszılıs 13,9% 
Somogyegres 20,4%  Tab 9,1% 

Somogymeggyes 27,4%  Torvaj 19,2% 
Szorosad 24,4% Törökkoppány 14,9% 
Tengıd 23,7% Zala 10,2% 

Forrás: DDRMK Tabi Kirendeltsége, 2008 

2007-ben csökkent az állásajánlatok száma az elızı évhez képest. Ezen belül is felére 
csökkent az általános állásajánlatok száma, ami nem mutat kedvezı foglalkoztatási 
perspektívát a kistérségben.  

Állásajánlatok 2004-2007 (fı) 

Állásajánlatok típusa 2004 2005 2006 2007 

Általános 315 282 317 156 
Külföldi foglalkoztatására 33 66 86 2 
Munkahelyteremtı tám. 11 5 11 3 
Munkabér/járulék tám. 23 55 34 52 
Közhasznú munka 161 404 256 214 
Közmunka - 169 31 97 
Közcélú munka 107 189 140 168 
Összesen 650 1170 875 692 

Forrás: DDRMK Tabi Kirendeltsége, 2008 

 

Az állásajánlatok között is jelenetıs számú a közhasznú, közcélú, közmunka: az összes 
ajánlat közel kétharmadát tették ki ezen államilag támogatott foglalkoztatási formák 2007-
ben. Amennyiben a kedvezıtlen foglalkoztatási folyamatokon nem sikerül változtatni, úgy 
tovább gyorsulhat a kistérségbıl az elvándorlás, ezzel a népességfogyás és a lakosság 
elöregedése. 

A kistérségben nyilvántartott álláskeresık száma a gazdaságilag aktív népességhez 
viszonyítva (17,5%) regionális és országos összehasonlításban is kiugróan magas, de még 
a 17,2%-os megyei mutatónál is gyengébb. 

A kistérségi relatív mutató (nyilvántartott álláskeresık és a munkavállalói korú népesség 
aránya) is közel kétszerese az országos átlagnak. A településszintő adatok a 2. számú 
táblázatban találhatók. 
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Álláskeresık aránya országos összehasonlításban 2008. november 

Településcsoport 
megnevezése 

Mutató 
20081, % 

Relatív 
mutató2, % 

Arány-
szám3 

Tabi kistérség  17,5 11,11 1,66 
Somogy megye 17,2 10,59 1,58 
Dél-Dunántúl 14,5 9,13 1,36 

Ország 10,1 6,71 1 
1 Nyilvántartott álláskeresık száma / a gazdaságilag aktív népesség becsült száma 
2 Nyilvántartott álláskeresık a munkavállalói korú népesség %-ában. 
3 A relatív mutatónak az országos relatív mutatóhoz viszonyított aránya. 

Forrás: Településszintő munkaerı-piaci adatok, 2008. november (DDRMK) 

A regisztrált munkanélküliek száma összességében 2001 óta 8,4%-kal nıtt. 2004-ig 
folyamatosan növekvı tendenciát mutat a regisztráltak száma, majd 2007-ig egy közel 
15%-os csökkenés figyelhetı meg. 

 

 

Forrás: SZÁIR 

 

Végzettség tekintetében a regisztrált munkanélküliek között a legnagyobb arányban az 
általános iskolai és szakmunkásképzıben végzettek voltak, illetve ezek aránya nıtt a 
legnagyobb mértékben 2001 és 2006 között. 
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Regisztrált munkanélküliek végzettség szerint 

A kistérségben regisztrált 
munkanélküliek száma 

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2006/
2001 

8 általánosnál kevesebb 

végzettséggel 

82 87 96 97 102 89 1,09 
általános iskolai 363 376 379 464 444 390 4,76 
szakmunkásképzı 340 331 332 385 360 305 3,72 
szakiskolai 18 20 14 19 15 9 0,11 
szakközépiskolai, 
technikumi és gimnáziumi  

155 88 104 148 142 111 1,35 

fıiskolai 10 3 11 9 9 9 0,11 
egyetemi 2 2 1 3 3 2 0,02 

Forrás: SZÁIR 

A megváltozott munkaképességőek száma a Munkaügyi Központ helyi kirendeltségének 
nyilvántartása szerint a kistérségben az alábbiak szerint alakult: 

2001-ben:  41 fı 

2002-ben:  50 fı 

2003-ben:  59 fı 

2004-ben:  78 fı. 

Tabon három vállalkozás foglalkoztat(ott) nagyobb számban megváltozott 
munkaképességő dolgozókat. A Lux-Tex Kft. 55 fıt, az UWYTA Kht. 54 fıt és a Somogy 
Rehab Kft. 14 fıt. 

 

3. KIREKESZTİDÉS  

3.1. SZEGÉNYSÉG, MÉLYSZEGÉNYSÉG ÁLTAL VESZÉLYEZTETETT 
CSOPORTOK 

3.1.1. Okok, kockázatot növelı tényezık 

A Tabi kistérségben a különbözı társadalmi hátrányokkal élı egyének és családok 
szubjektíven átélt életminıségével kapcsolatosan nem készültek felmérések. A tartós 
mélyszegénység, a fogyatékosság, a szenvedélybetegség, a cigány népcsoporthoz, 
szubkultúrához tartozás, a hajléktalanság ugyanakkor mérhetı adatként jelentkeznek.  

A tartós mélyszegénység a kistérségben a családok többségében már a harmadik 
generációt érinti. Okai szociometriai kutatások nélkül is jól körülírhatóak. A térség fejletlen 
infrastruktúrája és rossz gazdaságföldrajzi adottságai valamennyi itt élı számára nagy 
kihívást jelent a mindennapi életvitelben, illetve különösen nagy fizikai és mentális 
próbatétel elé állítja a hátrányokkal élıket.  

A mindennapi családgondozói gyakorlatban a szakemberek gyakran szembesülnek a 
következı tényezıkkel: 

• rossz lakhatási körülmények, esetenként hajléktalanság; 
• nehezen hozzáférhetı, megfelelı minıségő orvosi ellátás; 
• alacsony iskolázottság; 
• mindezek következményeként tartós munkanélküliség; 
• roma szubkultúrához tatozás. 
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A kistérség kedvezıtlen demográfiai, foglalkoztatási és gazdasági mutatatói jól tükrözik a 
népesség szociális helyzetét. A szegénység növekedésének legfontosabb tényezıi a 
foglalkoztatottak számának csökkenése, a munkanélküliség növekedése, a tartós 
munkanélküliség megjelenése, a jelentıs infláció, a szociális transzferek értékvesztése és 
a reáljövedelmek csökkenése. Mivel a szülık tömegesen kiszorultak a munka világából, 
kevés pozitív minta akad a gyermekek környezetében a becsületes, tisztességes 
munkavégzésre. Ilyen körülmények között sem a család, sem a közvetlen társadalmi 
környezet nem motivál, ami a következı generáció számára is szegénységet determinál. 

Az értelmiségi hagyományokkal nem rendelkezı, munkanélküli szülık nagy részére nem 
jellemzı a tudás, a tanulás értékként történı megjelenítése. A gyermeki életutakat 
figyelve szembetőnı az óvodából az iskolába való átmenet problémája. Gyakran elıfordul, 
hogy a gyermekek fizikálisan és intellektuálisan érettek, de személyiségfejlıdésükben, 
szociális fejlettségükben nem érik el a beiskolázáshoz szükséges fejlettségi szintet. Ennek 
következtében iskolai szocializációjuk, tanuláshoz való viszonyuk, teljesítményük nem 
megfelelıen alakul, képességeikhez mérten alulteljesítenek. A tanulási és beilleszkedési 
nehézségek, iskolai kudarcok hátterében nemegyszer a zaklatott családi háttér okozta 
pszichés zavarok húzódnak meg. A gyermekek körében gyakori a részképesség-zavar, 
illetve sok gyermek küzd magatartásbeli, beilleszkedési és pszichés zavarokkal. Ezek korai 
feltárása és kezelése elengedhetetlen.  

A kistérségben élı szegény (nem egyszer roma) családok nem rendelkeznek értelmiségi 
hagyományokkal, nem jellemzı a tanulást támogató szülıi magatartás. A Családsegítı és 
Gyermekjóléti Szolgálat munkatársainak tapasztalatai azt mutatják, hogy a hátrányos 
helyzető gyermekek iskolai oktatásához, neveléséhez a családok iskolát, tanulást 
támogató szerepének megszerzésén keresztül vezet az út. Probléma ugyanakkor, hogy a 
szülık a jó szándék mellett sem képesek gyermekük iskolai tanulmányait megfelelıen 
segíteni, figyelemmel kísérni, hiszen maguk sem láttak e tekintetben pozitív példát.  

3.2. SEGÉLYEZÉS 

A rendszeres szociális segélyben részesítettek évi átlagos számát és az évente 
támogatásra felhasznált összegeket tekintve megállapítható, hogy 2001-ben éves szinten 
átlagosan 160 ezer forint támogatás jutott egy fıre, míg ez az összeg 2006-ban már csak 
átlagosan 113,4 ezer forint volt. Az egy fıre jutó támogatás csökkenését jól mutatja az is, 
hogy amíg 2001 és 2006 között a segélyben részesítettek átlagos száma majdnem 2,2-
szeresére nıtt kistérségi szinten, addig a támogatási összeg csak másfélszeresére. 

Összességében megállapítható, hogy: 

• A segélyezettek száma duplájára emelkedett a kistérségben 5 éves idıtartam alatt, 
ami a kifizetések növekedésével is együtt járt. 

• A kistérségen belül népesség arányosan leginkább a bedegkéri adat emelkedik ki a 
kistérségi átlagból, közel annyi segélyezett van, mint Tabon.  
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Rendszeres szociális segélyben részesítettek évi átlagos száma – felhasznált 
összeg 

 

Forrás: SZÁIR 

3.3. IDİSEK SZEGÉNYSÉGE 

Ahogyan a demográfiai helyzetet bemutató 1.2 alfejezetben is látható, a kistérség 
lakosságának korösszetétele a népesség elöregedésének jeleit mutatja. 2001-ben a 
lakosság 21,9%-a, 2006-ban a 22,6%-a, míg 2007-ben a lakosság 23,17% volt 60 év 
fölötti. A 0-17 éves korosztály aránya ugyanakkor alig haladta meg a 18%-ot a 
népességen belül 2007-ben. 
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Nyugdíjban, nyugdíjszerő ellátásban részesülık száma 

 

Forrás: TEIR 

A KSH adatai szerint 2006-ban 3 239 fı volt 60 éven felüli, az öregségi nyugdíjban 
részesülık száma pedig 2 279 fı volt.  

 

3.4. GYEREKEK 

3.4.1. Gyerekek szegénysége 

A családok száma és összetétele 

2001-ben a népszámlálási adatok szerint 4 254 család élt a Koppány-völgye Többcélú 
Kistérségi Társulás településein. A családok több mint 60%-ában nem élt ekkor 15 évesnél 
fiatalabb gyermek, közel 3%-ában élt 3, illetve 1,1%-ában élt 4-nél több 15 évesnél 
fiatalabb gyermek. A 15 évesnél fiatalabb gyermekek aránya átlagosan 58% a 
kistérségben az összes gyermekhez viszonyítva (6. számú táblázat). 

A családok jövedelmi helyzetére utaló adat, hogy 209 olyan család volt 2001-ben, ahol 
nem volt foglalkoztatott, ugyanakkor volt munkanélküli, ez a családok közel 5%-át 
jelentette, míg közel 30%-a a családoknak rendelkezett csak inaktív keresıvel. 100 
foglalkoztatottra vetítve ez kistérségi szinten, átlagosan 190 inaktív keresıt és eltartottat 
jelentett 2001-ben. 

A rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesítettek száma 2006-ban 41 fı 
volt. Az ez évi támogatásra felhasznált összegeket tekintve megállapítható, hogy átlagosan 
közel 34 ezer forint támogatás jutott egy fıre. Ezt az összeget növelték a rendszeres 
gyermekvédelmi kedvezményként és a kiegészítı gyermekvédelmi támogatásként kapható 
források. 
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Település 

Rendszeres 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek száma - 
felhasznált összeg 

(ezer Ft) 

Rendszeres 
gyermekvédelmi 
támogatásban 

részesítettek száma - 
támogatásra felhasznált 

összeg (ezer Ft) 

Kiegészítı 
gyermekvédelmi 
támogatásban 

részesítettek száma - 
támogatásra 

felhasznált összeg 
(ezer Ft) 

2006 2006 2006 
SZ Ö SZ Ö SZ Ö 

Andocs 147 1611 41 1388 0 45 

Bábonymegyer 115 1130 3 161 0 0 

Bedegkér 62 620 0 0 0 0 

Bonnya 54 545 3 91 0 0 

Fiad 40 405 0 0 0 0 

Kapoly 69 690 0 0 0 0 

Kánya 30 331 0 40 0 0 

Kára 6 60 0 0 0 0 

Kisbárapáti 66 665 0 0 0 0 

Lulla 13 130 0 32 0 63 

Miklósi 2 20 0 0 0 0 

Nágocs 45 450 5 179 0 0 

Sérsekszılıs 1 10 0 0 0 0 

Somogyacsa 28 280 5 251 0 0 

Somogydöröcske 19 210 0 0 0 0 

Somogyegres 22 245 1 40 0 0 

Somogymeggyes 76 765 4 206 2 140 

Szorosad 15 170 0 0 0 0 

Tab 117 1060 5 258 0 0 

Tengıd 68 690 0 0 0 0 

Torvaj 27 275 1 45 0 0 

Törökkoppány 24 270 0 0 0 0 

Zala  4 40 1 45 0 0 

Zics 41 405 3 130 0 0 

Összesen 1091 11077 72 2866 2 248 

Forrás: SZÁIR 

 

A rendszeres gyermekvédelmi támogatások mellett rendkívüli támogatás elnyerésére is 
lehetıség nyílt a családok számára. Az ilyen típusú támogatási esetek száma 2001 óta 
alapvetıen növekedett, bár 2003-ban és 2005-ben is alacsonyabb volt a 2001. évnél. Ezt 
ellensúlyozta valamelyest a 2004. év, amikor kiemelkedıen magas volt a megítélt esetek 
száma. Azonban ha az esetek számával a támogatás összegét is összehasonlítjuk, 
megállapítható, hogy az egy esetre jutó támogatási összeg éppen 2003-ban volt a 
legmagasabb (4,97 ezer Ft). Ehhez képest ez az összeg 2006-ban mindössze 3,85 ezer Ft 
volt. 
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Forrás: SZÁIR 

 

3.4.2. Gyermekek veszélyeztetettsége 

A munkanélküliséggel küzdı családok körében évrıl évre emelkedik a különbözı fizikális 
és mentális problémákkal küzdık száma, ezáltal emelkedik a hátrányos helyzető 
gyermekek száma is. Mivel a szülık tömegesen kiszorultak a munka világából, kevés 
pozitív minta akad a gyermekek környezetében a becsületes, tisztességes munkavégzésre. 
Ilyen körülmények között sem a család, sem a közvetlen társadalmi környezet nem 
motivál, ami hosszú távon a következı generáció számára is elıre vetíti az alacsony 
társadalmi státuszt és a szegénységet. 

A kistérségben komoly gondot okoz az alkoholbeteg szülık, illetve a nagyivó és gyakran 
nyugtatószert fogyasztó családtagok körében felnıtt veszélyeztetett kiskorúak ellátása, 
akik elsısorban a védelembe vétel során kerülnek a Gyermekjóléti Szolgálat látóterébe. Az 
alapellátásba kerülı veszélyeztetett fiatalok vonatkozásában komplex családi nehézségek, 
gyakori problémahalmozódás állnak a veszélyeztetı körülmények hátterében. 
Arányszámaiban a legmagasabb az alapellátásban gondozott gyermekek száma. A 
veszélyeztetettség fokától függıen a gyermekvédelmi ellátásnak ezen a szintjén a 
legerısebb az idıszakosan fluktuáló mozgás. Ugyanaz a gyermek idıben többször kerül be 
az ellátórendszerbe, ami a háttérben húzódó és idıszakosan újratermelıdı családi – 
kontextuális problémahalmozódás eredménye.  
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A hatósági intézkedések kapcsán szakellátásba kerülı gyermekek esetében fıként a 
tartósan fennálló gondozási-nevelési szemléletbeli diszkrepanciák (jobbnak látják a szülık 
az átmeneti nevelést, mint a hazakerülés egzisztenciális problémáit, emellett a 
nevelıszülık gyakran ellenérdekeltek), a vérszerinti gondozás együttmőködési nehézségei 
és a nehezen kezelhetı, súlyos családon belüli diszfunkciók eredményezik az átmeneti 
nevelt állapot hosszabb ideig tartó fennállását. Ezek a mutatók egyértelmően a komplex 
kezelés nehézségeire hívják fel a figyelmet. 

3.5. CIGÁNY NÉPESSÉG 

A roma lakosság körében szegregációról nem beszélhetünk a kistérségen belül, sem 
területi, sem oktatási szempontból. Hagyományaikat nem ápolják. Életvezetési szokásaik – 
házasság, együttélés, térségen belül egyik településrıl a másikra vándorlás – azonban 
jellegzetesek. 

Az oktatási intézményekben egyre nagyobb számmal vannak jelen, amely két okra 
vezethetı vissza: a magyar lakosság nagymértékő elvándorlására, illetve a magyar 
lakosság gyermekvállalási hajlandóságának nagymértékő csökkenésére.  

Jellemzı, hogy középiskolai tanulmányaikat csak nagyon kevesen fejezték és fejezik be 
jelenleg is. Alacsony iskolai végzettségük miatt nincsenek foglalkoztatva. Csak 
közmunkaprogramokban vesznek részt vagy alkalmi nehéz fizikai munkát vállalnak. Ennek 
következtében a szegénység alfejezetben bemutatott tényezık a roma lakosság körében 
ugyanolyan súllyal jelen vannak, mint a magyar lakosság körében. A megélhetési bőnözés 
ugyanakkor körükben számottevıen magasabb.  

A roma lakosság számára esélyteremtés az integráció és a foglalkoztathatóság terén csak 
célzott programokkal lehetséges. Minden korosztály számára különbözı, az általuk 
elérhetı színtereken pl. oktatás, egészségügy, szociális terület kell megtenni a 
beavatkozásokat. Szükséges továbbá a foglalkoztatás elımozdításán túl a lakásépítés és -
felújítás lehetıségének megteremtése. 

Jelenleg nincsenek roma foglakoztatási programok a kistérségben. Cigány Kisebbségi 
Önkormányzat csak Kapolyon van (Tabi mikro-térség). Korábban Tabon is mőködött 
kisebbségi önkormányzat, de a tabi cigányság jelentıs része asszimilálódott, csak kevesen 
tartoznak a leszakadó rétegek közé. 
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A népesség nemzetiség szerint, 2001 

Terület 
Népesség 
összesen 

magyar 
cigány, 
romani, 

beás 

népcsoporthoz tartozik 

Andocs 1 175 1 019 12 
Bábonymegyer 937 926 9 
Bedegkér 547 476 18 
Bonnya 315 304 5 
Fiad 190 159 7 
Kánya 469 459 4 
Kapoly 757 706 14 
Kára 62 62 – 
Kisbárapáti 552 545 2 
Lulla 241 241 2 
Miklósi 259 246 – 
Nágocs 706 660 8 
Sérsekszılıs 168 168 – 
Somogyacsa 233 232 12 
Somogydöröcske 184 167 – 
Somogyegres 229 229 8 
Somogymeggyes 604 519 4 
Szorosad 119 119 – 
Tab 4 996 4 842 18 
Tengıd 580 554 16 
Torvaj 326 297 2 
Törökkoppány 467 462 2 
Zala 283 283 – 
Zics 431 407 9 
Összesen 14 830 14 082 152 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 

 

A 2001-es népszámlálás során a lakosság 95%-a vallotta magát magyarnak, a fennmaradó 
5%-ból 1% vallotta magát a cigány, romai, illetve a beás népcsoport tagjának. A 
népszámlálási adatokhoz képest ugyanakkor jóval magasabb számban élnek romák a 
kistérségben, csak zömében nem vállalják származásukat. A cigányság népességen belüli 
arányáról pontos adatok nem állnak rendelkezésre, így ennek következtében nem ismert a 
roma népesség iskolázottsága, szakképzettsége, egészségügyi állapota sem. 

A szociális problémák elsısorban nem kistérségi szinten jelentkeznek, hanem az egyes 
mikro-térségekben, ahol koncentráltan, nagyobb számban élnek a roma kultúrát és 
életvitelt követık. Ilyen gócpontok Bedegkér-Tengıd, Somogyacsa-Somogydöröcske. A 
legnagyobb probléma ezekben a térségekben, hogy az aluliskolázottság következtében 
nagyfokú munkanélküliség jellemzı a roma lakosság körében. Az így kialakuló rossz 
anyagi és szociális körülmények egyre több településen a megélhetési bőnözés 
megjelenéséhez vezettek az utóbbi években.  
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3.6. FOGYATÉKOSSÁGGAL ÉLİ EMBEREK 

A fogyatékossággal élı emberekre vonatkozó adatok mikro-térségi bontásban kerültek 
összesítésre és kiértékelésre. 

 

Fogyatékkal élık száma (2007) 

Település 

Magasabb összegő 
családi pótlékban 

részesülık (2008.02 
havi adatok alapján) 

Fogyatékos 
támogatásban 

részesülık száma 
(fı) 

Vakok személyi 
járadékában 
részesülık 
száma (fı) 

Összes 
jogosultak 
száma (fı) 

Bábonymegyer 7 13 0 20 
Kapoly 4 7 0 11 
Lulla 3 1 0 4 
Sérsekszılıs 1 2 0 3 
Somogymeggyes 2 5 1 8 
Tab 94 34 4 132 
Torvaj 2 4 0 6 
Zala 3 2 0 5 
Tabi mikro-térség 116 68 5 189 
Tabi kistérség összesen 177 148 9 334 

Forrás: FSZH, 2008 

Fıbb megállapítások 

� Jellemzıen Tabon élnek fogyatékossági támogatásban részesülık, köztük magas az 
emelt összegő családi pótlékban is részesülık száma. 

� Az arányokat tekintve viszonylag magas a fogyatékossági támogatásban részesülık 
száma a kányai mikro-térségben is; 

� Tabon a támogatásra szorulók számát növeli a tabi Dr. Takács Imre Szociális 
Otthon megyei fenntartású, középsúlyos fogyatékosok bentlakásos otthonában 
állandóan lakók száma. 

Fogyatékkal élık száma (2007) 

Település 

Magasabb összegő 
családi pótlékban 

részesülık (2008.02 
havi adatok alapján) 

Fogyatékos 
támogatásban 

részesülık száma 
(fı) 

Vakok személyi 
járadékában 
részesülık 
száma (fı) 

Összes 
jogosultak 
száma (fı) 

Bedegkér 0 8 1 9 
Kánya 3 6 0 9 
Somogyegres 3 4 0 7 
Tengıd 1 11 0 12 
Kányai mikro-térség 7 29 1 37 
Tabi kistérség összesen 177 148 9 334 

Forrás: FSZH, 2008 

Fıbb megállapítások: 

� Az érintett települések között Tengıdön relatív magasabb a fogyatékossági 
támogatásban részesülık száma. 

� A mikro-térségben mind a 29 fogyatékossági támogatásban részesülı személynek 
lehet támogatást nyújtani, ami arányaiban magasabb, mint a Tabi mikro-térségben. 
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Fogyatékkal élık száma (2007) 

Település 

Magasabb összegő 
családi pótlékban 

részesülık (2008.02 
havi adatok alapján) 

Fogyatékos 
támogatásban 

részesülık száma 
(fı) 

Vakok személyi 
járadékában 
részesülık 
száma (fı) 

Összes 
jogosultak 
száma (fı) 

Andocs 12 15 1 28 
Nágocs 12 5 0 17 
Zics 4 4 0 8 
Nágocsi mikro-
térség 

28 24 1 53 

Tabi kistérség összesen 177 148 9 334 

Forrás: FSZH, 2008 

 

Fıbb megállapítások: 

� A fogyatékossági támogatásban részesülık lélekszámhoz viszonyítva Andocson 
vannak a legtöbben. 

� A mikro-térségben 28 olyan eset van, aki után magasabb mértékő családi 
pótlékban is részesülnek. 

Fogyatékkal élık száma (2007) 

Település 

Magasabb összegő 
családi pótlékban 

részesülık (2008.02 
havi adatok alapján) 

Fogyatékos 
támogatásban 

részesülık száma 
(fı) 

Vakok személyi 
járadékában 
részesülık 
száma (fı) 

Összes 
jogosultak 
száma (fı) 

Bonnya 1 3 1 5 
Fiad 2 1 0 3 
Kisbárapáti 4 7 0 11 
Kisbárapáti mikro-
térség 7 11 1 19 
Tabi kistérség összesen 177 148 9 334 

Forrás: FSZH, 2008 

 

Fıbb megállapítások: 

� Fogyatékossági támogatásban minden településen részesülnek, sehol sincs kirívó 
érték, ami alapján valamilyen intenzívebb beavatkozást igényelne az adott 
település. 
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Fogyatékkal élık száma (2007) 

Település 

Magasabb összegő 
családi pótlékban 

részesülık (2008.02 
havi adatok alapján) 

Fogyatékossági 
támogatásban 

részesülık száma 
(fı) 

Vakok személyi 
járadékában 
részesülık 
száma (fı) 

Összes 
jogosultak 
száma (fı) 

Kára 1 0 0 1 
Miklósi 7 0 0 7 
Somogyacsa 2 1 0 3 
Somogydöröcske 4 3 1 8 
Szorosad 1 3 0 4 
Törökkoppány 4 9 0 13 
Törökkoppányi 
mikro-térség 

19 16 1 36 

Tabi kistérség összesen 177 148 9 334 

Forrás: FSZH, 2008 

Fıbb megállapítások: 

� A fogyatékossági támogatásban részesülık száma nem tér el jelentısen a kistérségi 
átlagtól. Miklósiban és Törökkoppányban él több támogatásban részesülı. 

Az önkormányzatok a súlyosan mozgáskorlátozott személyek számára közlekedési 
támogatást nyújtanak. Az elızı évekhez képest mind a támogatásban részesülık száma, 
mind a kiosztott összeg mértéke csökkent.  
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Mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása 

Település 

Súlyosan mozgáskorlátozott személyek közlekedési 
támogatásában részesültek száma - felhasznált összeg (ezer Ft) 

2003 2004 2005 2006 
SZ Ö SZ Ö SZ Ö SZ Ö 

Andocs 48 405 52 518 52 501 55 473 
Bábonymegyer 36 256 37 263 32 228 21 147 
Bedegkér 28 259 29 283 32 270 32 277 
Bonnya 4 28 4 46 3 56 5 70 
Fiad 4 28 3 21 2 14 2 14 
Kapoly 5 149 19 169 15 95 14 98 
Kánya 11 130 12 119 10 74 10 87 
Kára 2 14 3 21 3 21 2 14 
Kisbárapáti 13 91 13 91 15 123 11 77 
Lulla 3 21 6 42 5 39 8 56 
Miklósi 23 161 20 140 23 161 23 165 
Nágocs 24 203 27 210 29 206 30 215 
Sérsekszılıs 8 56 8 56 7 49 6 42 
Somogyacsa 16 112 18 126 19 133 18 126 
Somogydöröcske 10 70 9 63 9 63 7 49 
Somogyegres 7 68 7 49 9 63 9 59 
Somogymeggyes 27 281 31 258 33 248 34 238 
Szorosad 12 84 10 74 10 74 4 28 
Tab 118 963 105 835 103 823 109 781 
Tengıd 39 287 36 266 38 280 36 281 
Torvaj 31 259 40 310 38 449 40 315 
Törökkoppány 34 266 35 255 36 270 33 238 
Zala  11 77 11 77 10 70 8 56 
Zics 34 300 36 297 33 252 28 196 
Összesen 549 4568 571 4589 566 4562 545 4102 

Forrás: SZÁIR 

 

3.7. VESZÉLYEZTETETT LAKHATÁS 

Lakás célú helyi támogatásban részesültek száma, illetve a támogatások száma is 
fokozatosan csökkent 2003 óta. Ugyanakkor 2001 óta megnıtt az önkormányzatok által 
nyújtott lakásfenntartási támogatások száma és összege is. E célra 2006-ban több mint 17 
millió Ft-ot fizettek ki az önkormányzatok. A legtöbb támogatásban részesülı - 
összefüggésben a települések méretével – Tabon, Andocson, Nágocson, Kányán, Tengıdön 
volt, illetve megemlíthetı még Zics települése is , ahol 44-en részesültek támogatásban. 
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Lakáscélú helyi támogatások 

Település 

Lakáscélú helyi támogatásban részesültek 
száma - támogatás összege (ezer Ft) 

Az önkormányzat által nyújtott 
lakásfenntartási támogatásban 

részesülık száma - esetei - 
felhasznált összeg (ezer Ft) 

2003 2004 2005 2006 2001 2006 

SZ Ö SZ Ö SZ Ö SZ Ö SZ E Ö SZ E Ö 

Andocs 28 1700 15 2328 4 800 6 530 0 0   79 79 4306 

Bábonymegyer             1 60 0 0   1 1 54 

Bedegkér 6 570 3 300 3 300 4 380 0 0   8 8 406 

Bonnya     1 53         0 0   3 17 141 

Fiad                 0 0   4 18 157 

Kapoly 1 7 1 70         0 0   0 0 0 

Kánya                 0 0   24 226 1253 

Kára                 0 0   0 0 0 

Kisbárapáti     6 472 3 200 5 610 0 0   13 62 426 

Lulla             1 300 0 0   6 45 216 

Miklósi             1 200 0 0   0 0 0 

Nágocs 1 120             0 0   30 360 2506 

Sérsekszılıs     2 200 3 300 4 400 0 0   3 19 57 

Somogyacsa                 0 0   1 1 60 

Somogydöröcske                 0 0   0 0 0 

Somogyegres 150 150 1 25         0 0   2 15 66 

Somogymeggyes 1 50 1 70         0 0   1 5 53 

Szorosad     1 150         1 150   0 0 0 

Tab     7 3500 8 3700 5 2300 38 142   117 857 3557 

Tengıd                 0 0   29 348 1459 

Torvaj                 0 0   7 40 190 

Törökkoppány 5 950 3 600 4 700     3 450   0 0 0 

Zala      1 50 1 100     0 0   4 22 123 

Zics                 0 0   44 451 2400 

Összesen 192 3610 42 7818 26 6100 27 4780 42 742   376 2574 17430 

Forrás: SZÁIR 

 

Az Önkormányzatoknál nem állnak rendelkezésre olyan statisztikai adatok, amelybıl 
megállapítható lenne, hogy mekkora körben igényelnének a lakosok adósságkezelési 
szolgáltatást. A kistérség területén adósságkezelési szolgáltatás nem mőködik, az 
Önkormányzatok nem tervezik ezen szolgáltatás bevezetést, erre vonatkozóan törvényi 
kötelezettségük nincs. 

A Koppány- völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálatot a 2008-as évben felkeresı 
kliensek kétharmada elsıdleges hozott problémaként az anyagi nehézségeket jelölte meg. 
Intézményünk családgondozói ezen problémákat saját kompetenciáikat mozgósítva 
kezelik, melyek legfıbb eszközei az alábbiak: 

- információnyújtás, 

- életviteli tanácsadás (háztartási napló vezetése, közös bevásárlás), 

- pénzbeli és természetbeni támogatási formákhoz való hozzájutás elısegítés 
információ és ügyintézés révén, 
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- önkormányzati támogatások felhasználásának ellenırzése, 

- a közüzemi szolgáltatókkal való megállapodások (részletfizetési, halasztási 
kérelmek) elısegítése.  

 

4. ÖNKORMÁNYZATI SZOCIÁLPOLITIKA 

A kért információk a szociális ellátórendszerrıl az 5.1 és 6. fejezetben találhatók 

4.1.1. Szolgáltatástervezési koncepciók, tervdokumentumok 

2006-ban elfogadásra került Koppány-völgye Kistérség Területfejlesztési Stratégiája 
a 2007-2013-as idıszakra, amelynek 3. prioritásában a „Tudatos humán erıforrás 
fejlesztés – befektetés az emberbe” megjelenik a „Humán infrastruktúra és tudásbázis 
fejlesztés” igénye, illetve az intézkedések szintjén megfogalmazásra került az Egészségügy 
és a szociális hálózat fejlesztésének szükségessége. 

A stratégiában megfogalmazottak szerint a társadalmi integrációnak a többcélú kistérségi 
társulás keretén belüli erısítésének a szociális infrastruktúra fejlesztésére és a szociális 
gazdaság kereteinek kiépítésére és megerısítésére kell irányulnia, így (többek között): 

• Mind a szociális, mind pedig a gyermekvédelmi alap- és szakellátás minıségi és 
mennyiségi fejlesztése is indokolt; 

• A kistérségi társulás egyik feladata lehet a szociális ellátó rendszer 
hatékonyságának növelése, a kistérség aprófalvas településeire való kiterjesztése, 
a hiányzó funkciók kiépítése és mőködtetése (házi jelzırendszeres segítségnyújtó 
hálózat); 

• A kistérség szociális szakember ellátottságának javítása, különösen a hátrányos 
helyzető kistelepülések számára a megfelelı szakembergárda folyamatos 
biztosítása. 

A területfejlesztési stratégiában megfogalmazott célokat indokolja, hogy a térség 
kistelepülésein több alapvetı szociális szolgáltatás még nem teljes körően hozzáférhetı. 
Ennek nyomán az egyes ellátások elérhetıségében is indokolatlan területi 
egyenlıtlenségek keletkeznek. Az alapellátás alulfejlettségébıl adódóan a szakellátások 
iránt túlzottan magas igény jelentkezik, melyet a bentlakásos intézmények kapacitáshiány 
miatt nem képesek maradéktalanul kielégíteni. Valamennyi kötelezıen teljesítendı 
alapellátási forma biztosításánál az alacsony lakosságszámmal bíró települések 
alulteljesítése tapasztalható, azaz átlagosan közel 10 százalékponttal elmarad a 
kistelepülések ellátottsága a régió átlagához képest. 

A területfejlesztési stratégiában megfogalmazott célok megvalósításához elsı lépésként a 
kistérség elkészítette a 2005-ben elfogadott Kistérségi Szociális Szolgáltatástervezési 
Koncepció felülvizsgálatát, átdolgozását, Koppány-völgye Kistérség Szociális 
Alapszolgáltatási Koncepcióját. Az átdolgozott változat kimondottan a szociális 
alapellátásokkal foglalkozik, hiszen a koncepció elkészítésének alapvetı indoka az volt, 
hogy megvizsgálja a szociális alapellátások kistérségi szintő fejlesztésének lehetıségeit, 
illetve javaslatot tegyen az ellátásszervezés optimális megoldására. A 2008-ban elfogadott 
dokumentum „a minimális jogszabályi követelményeknek megfelelı szociális 
alapszolgáltatások költséghatékony megszervezésé”-t jelöli meg fejlesztési célként 
szociális területen. 

2008-ban Tab Város Önkormányzata elkészítette a városi szociális szolgáltatástervezési 
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koncepció aktualizált változatát. A tervezetnek a társadalmi-szakmai egyeztetése 
megtörtént, a koncepció elfogadása 2009-ben várható. A város tervei között szerepel a 
szociális szférában a kistérségen belüli integráció erısítése, az önkormányzatok közötti 
együttmőködési lehetıségek feltárása, valamint a szociális és gyermekjóléti alapellátás 
integrálásának lehetséges formáinak átgondolása. Rövid távú célként az étkeztetés és a 
házi segítségnyújtás kistérségi szinten történı megszervezését tőzte ki a város. Az 
integrált feladatok ellátására kistérségi szinten Humán Szolgáltató Központ kialakítását 
irányozták elı. 

Jelen kistérségi szociális felzárkóztató program kidolgozásakor nagymértékben 
támaszkodtunk, mind a helyzetfeltárás, mind a célkitőzések megfogalmazásakor, a fent 
nevezett, 2008-ban elfogadott dokumentumokra, amelynek eredményeképpen a 
tervdokumentumok koherenciája biztosított. 

4.1.2. Térségi és helyi probléma-megoldási módok 

Nem egyértelmő az útmutató tartalmi követelménye. 

4.1.3. Ágazaton belüli, ágazatközi és szektorközi együttmőködések 

A vonatkozó tartalmat az 5.3 Partnerség, szakmai érdekképviselet, szakmai szervezıdések 
fejezet mutatja be. 

5. A TÉRSÉG SZOCIÁLIS ELLÁTÓRENDSZERE 

5.1. A SZOCIÁLIS ALAPSZOLGÁLTATÁSOK ÉS SZAKOSÍTOTT ELLÁTÁSOK 

A szociális alapszolgáltatásokat és szakosított ellátásokat mikro-térségi szinten elemeztük. 
A fejezet részletesebben mutatja be a falugondnoki szolgáltatásokat, miközben a többi 
alapszolgáltatás részletes bemutatása a 6. fejezetben található. 

5.1.1. Tabi mikro-térség 

A Tabi mikro-térség települései: Tab, Lulla, Sérsekszılıs, Torvaj, Zala, Bábonymegyer, 
Kapoly, Somogymeggyes. 

5.1.1.1. Jogszabályi kötelezettség a szociális alapszolgáltatásokra 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken mely szociális alapellátás 
nyújtása kötelezı, illetve egyáltalán mely alapellátás nyújtását engedi meg a jogszabály. 
 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

 X X X X   X 

Étkeztetés X X X X X X X X 
Házi segítségnyújtás X X X X X X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 
fı felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)         

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi X X X X X X X X 
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településen a hozzáférést kell biztosítani) 
Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı) X        

Forrás: 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról (Szociális 
törvény) 

5.1.1.2. Jelenleg a szociális alapszolgáltatások elérhetısége településenként 

A települési kérdıívek alapján az alábbi szociális alapszolgáltatások érhetık el a 
településeken: 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

   X     

Étkeztetés X   X X X X X 
Házi segítségnyújtás X X X      
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)         

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) X X X X X X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı) X X X X X    

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

Megjegyeznénk, hogy a csoportos interjún résztvevık közül néhányan a házi 
segítségnyújtásban, illetve az étkeztetésben az ellátási hiányokat az igénybevevık 
hiányával magyarázzák az adott szolgáltatás nyújtásának díjaival összefüggésben. 

Tabról Lullán és Sérsekszılısön is biztosított a házi segítségnyújtás, de nincs igénybe 
vevı. 

5.1.1.3. Szociális alapszolgáltatások bıvítésének szükségessége 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken van szükség a szociális 
alapszolgáltatások bıvítésére a jogszabályi minimumnak való megfelelés érdekében. Az 
étkeztetés és a házi segítségnyújtás esetében jogszabályi kötelezettsége van az 
önkormányzatnak a bevezetésre, amíg ez nem történik meg, addig mulasztásos 
törvénysértés áll fenn. 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig)  X X  X   X 

Étkeztetés  X X      
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Házi segítségnyújtás    X  X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 
10.000 fı felett és házi segítségnyújtás 
megléte esetén) 

        

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a 
többi településen a hozzáférést kell biztosítani)         

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)         

 

Jellemzıen Zala (3-4 fı), Lulla (1-2 fı), Sérsekszılıs (0) településeken nagyon kevesen 
veszik igénybe a szociális alapellátást, kérdéses, hogy ezen települések esetében 
jelentkezik-e egyáltalán valós kereslet még a falugondnoki szolgáltatás iránt is.  

5.1.1.4. Falugondnoki szolgálat 

Falugondnoki szolgálat jelenleg csak Torvajon mőködik a mikro-térségben, miközben a 
térségbıl további 4 település lenne jogosult a szolgáltatás indítására.  

Torvajon a falugondnoki szolgálatot szakképzett személy nyújtja, a szolgáltatás végleges 
mőködési engedéllyel rendelkezik. A szolgáltatást a település lakosságának mintegy 70%-a 
valamilyen célból igénybe veszi. A szolgáltatásnak jelenleg nincs beruházási, fejlesztési 
igénye. Érdemes volt a falugondnoki szolgáltatást elindítani, mert összességben sokat segít 
a falunak, miközben a szolgáltatás nagyon nehezen indult el. 

A további lehetségesen jogosult négy településen nem tervezik a falugondnoki szolgáltatás 
bevezetését. Ugyanakkor az idısek számából, illetve a települési együttmőködési 
igényekbıl megfontolandó legalább Somogymeggyesen a falugondnoki szolgáltatás 
beindítása. 

Lulla, Sérsekszılıs, Zala települések Tabon veszik igénybe a szociális (étkeztetés, házi 
segítségnyújtás, nappali ellátás), oktatási (óvoda, iskola), egészségügyi (orvosi ellátás, 
gyógyszertár) szolgáltatásokat, miközben a települések alacsony lélekszáma és részben 
zsák jellege miatt korlátosak a tömegközlekedési lehetıségek. A rossz közlekedés 
mindenesetre megfontolásra késztetné a településeket a falugondnoki szolgálat 
bevezetésére. 

5.1.1.5. Egyéb szakellátások 

Dr Takács Imre Szociális Otthon 

A megyei önkormányzat által fenntartott, megyei hatáskörő intézmény célja az ápolásra 
szoruló pszichiátriai betegek, valamint a súlyos, halmozottan értelmi fogyatékos betegek 
ellátása, gondozása, rehabilitációja, a számukra megfelelı, gyógyulást elısegítı, élhetı 
környezet megteremtése. Rendkívül fontos feladat az egyéni fejlesztés megvalósítása, a 
rendszeres foglalkoztatás.  

Az intézmény 1949 óta foglalkozik pszichiátriai betegek ápolásával, gondozásával, 1993 
óta fogyatékosok ápolásával is, 2003-ban pedig az intézmény tevékenységének köre 
pszichiátriai betegek rehabilitációs ellátásával bıvült.  

Az Otthon Tabon, egy valamikori kastélyépületben és annak két melléképületében nyert 
elhelyezést. Az intézmény ellátási profilja kezdetben pszichiátriai betegek ápolása-
gondozása volt, mely az elmúlt évek során bıvült ki a következıkkel: 

• Értelmi fogyatékosok ápolása, gondozása 

1993 óta az intézmény ellátási kötelezettségei közé tartozik. A valamikori szülıotthonból 
került kialakításra 1972-ben. Jelenleg 30 férıhelyen súlyos, halmozottan sérültfogyatékos 
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ápolása, gondozása zajlik itt. Nagyobb részük teljes ellátást igényel, önállóan étkezni, 
öltözködni, tisztálkodni és helyzetváltoztatásra sem képesek. Az épületben 5 ágyas szobák 
kerültek kialakításra, két vizes helyiséggel, közös étkezıvel társalgóval. 

• Pszichiátriai betegek rehabilitációja 

2003-ban épült a 12 férıhelyes rehabilitációs lakóotthon, melyet egy teljesen új épületben 
helyeztek el, színvonala a kor követelményeinek messzemenıen megfelel. Kétágyas 
szobák kerültek kialakításra, minden szobához fürdı, WC tartozik. A földszinten közös 
konyha, étkezı nappali található. Itt nyílik lehetıség élettársak, házaspárok elhelyezésére 
is. 

Az intézmény létszámadatai 

Ellátási funkció Kapacitás Létszám 
Összesen Férfi Nı 

Pszichiátriai betegek 
ápolása, gondozása 

88 fı    

Pszichiátriai betegek 
rehabilitációja 

12 fı    

Értelmi 
fogyatékosok 
ápolása, gondozása 

30 fı 30 fı   

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

Az intézmény mőködésének jelentıségét mutatja, hogy a férıhely kihasználtság mértéke 
huzamosabb idı óta (4 év) 100%-os. 

 

Az intézmény munkatársi állománya 

Ellátási funkció 
Elıírt 

szakmai 
létszám 

Engedélyezett 
létszám 

Szakképzett 
(fı) és 

szakképzettség 
neve 

Szakképzetlen 
(fı), 

végzettsége 

Pszichiátriai betegek 
ápolása, gondozása 

21 fı 21 fı Ápoló 20 1 

1 fı 1 fı 
Szociális, 

mentálhigiénés 
munkatárs 1fı 

 

1 fı 1 fı 
Foglalkoztatás 
szervezı 1 fı 

 

Pszichiátriai betegek 
rehabilitációja 1 fı 1 fı Ápoló,  

Értelmi fogyatékosok 
ápolása, gondozása 

15 fı 10 fı ápoló 1 fı 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

 

Személyi feltételek vonatkozásában hiány mutatkozik, 6 fı szakdolgozó hiányzik az 
elıírthoz képest. 

Jelenleg 30 fı vesz részt fejlesztı-felkészítı foglalkoztatásban. Ennek jelentısége azért 
lényeges, mert a napi hasznos elfoglaltságon túl keresethez is juttatja a résztvevıket. 

Az épületben problémát és sürgısen megoldandó feladatot jelent, hogy mindössze két 
vizesblokk áll rendelkezésre, ami az ellátottak számát figyelembe véve, nagyon kevés. 
Emellett az épületgépészeti berendezések rendkívül elavultak, korszerőtlenek és rengeteg 
energiát emésztenek fel. 
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Továbbá az intézmény csak ideiglenes mőködéssel rendelkezik, melynek oka a tárgyi 
feltételek részleges hiánya, illetve hiányzik a lakószobák vonatkozásában a 6m2 /fı. A 
2003-ban megvalósult infrastrukturális fejlesztés javított ugyan a helyzeten, de a 
lakóterület így is csak 5m2/fı-re javult, ami továbbra sem felel meg az 1/2000. (I. 7.) 
SzCsM rendeletben elıírt követelményeknek.  

 

Diótörés Alapítvány Diófa Rehabilitációs és Utógondozó Otthon 

A Diótörés Alapítvány Diófa Rehabilitációs és Utógondozó Otthona olyan szenvedélybeteg, 
hajléktalan, többnyire kettıs diagnózissal bíró fiatalokkal foglalkozik, akik állami 
gondozottak voltak, halmozottan hátrányos helyzetőek. Célja a fiatalok felkészítése az 
önálló életre, a saját erıbıl megvalósított, stabil életkörülmények kialakítására. 

Az intézmény egyrészt szenvedélybetegek rehabilitációs intézménye 10 férıhellyel, 
másrészt gyermekvédelmi szakellátást nyújtó intézmény: utógondozói otthoni ellátást 
nyújt 8 férıhelyen. 

A lullai rehabilitációs otthon 2002-ben nyitotta kapuit, határozatlan idejő mőködési 
engedélyt kapott szenvedélybeteg személyek rehabilitációjára és utógondozásra (állami 
gondozott fiatalok 18-24 éves kor között). 2005-ben az OEP „befogadta” az intézményt, 
innentıl az addiktológiai rehabilitációs tevékenységet kvázi kórházi keretek között is 
végezhetik, 14 fıvel. 2007-tıl a szociális törvény változása nyomán az otthonban 
elkezdıdött a fejlesztı felkészítı rehabilitációs foglalkoztatás és a munka rehabilitációs 
foglalkoztatás, ami azt jelenti, hogy 10 fı - az egzisztenciális rehabilitációjukat 
támogatandó - egy éven keresztül a munkájáért a mindenkori minimálbérnek megfelelı 
javadalmazásban részesülhet. 

Az ellátást igénybe vevık száma nemek és korcsoportonkénti megoszlásban 

Kor-csoport 
(év) 

Nappali ellátásban részesülık száma 

Férfi Nı  Összesen 
60 év alatt 11 fı 5 fı 16 fı 
61-70    
71-80    
81 felett    
Összesen 11 fı 5 fı 16 fı 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

Az otthon koedukált, az életkor tekintetében most 17 és 41 éves a legfiatalabb illetve a 
legidısebb lakó, az átlagéletkor 25 év. 

Az intézmény mőködésének jelentıségét mutatja, hogy a férıhely kihasználtság mértéke 4 
éve 100%-os. 

Az intézményi foglalkoztatottak szakképzettségének bemutatása 

Elıírt szakmai 
létszám 

Engedélyezett 
létszám 

Szakképzett (fı) 
és szakképzettség 

neve 

Szakképzetlen 
(fı), végzettsége 

Intézmény vezetı 1  1 gyógypedagógus  
Orvos 1  2x1/2 állás  
Ápoló-gondozó 4  4 ápoló (3 szakápoló)  
Mentálhigiénés   2 fı  1 mentálhigiénikus  
Foglalkoztatás 
szervezı 2 

 2 tanár  
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Eü.koordinátor  1  1 orvos jogász  
Informatikus 1  1 informatikus  

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

Az otthon egy régi felújított parasztházból és egy kb. 10 éves, eredetileg panziónak készült 
épületegyüttesbıl áll. 2 és 3 ágyas szobák találhatók az épületben, mindegyikhez külön 
WC és fürdıszoba tartozik. A házban van még két közös helység, konyha, és 
barkácsmőhely. Közvetlenül a ház mellett fekszik egy kb. ½ hektáros terület, amelyen 
állatokat nevelnek, illetve konyhakertként hasznosítják. 

Az intézmény határozatlan idejő mőködési engedélyekkel rendelkezik. 

Az ellátottak itt tartózkodásának idıtartama néhány hónaptól 5 évig terjedhet. Térítési 
díjat nem kell fizetniük. 
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5.1.2. Kányai mikro-térség 

Kányai mikro-térség: Kánya, Tengıd, Bedegkér, Somogyegres 

5.1.2.1. Jogszabályi kötelezettség a szociális alapszolgáltatásokra 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken mely szociális alapellátásokat 
kell nyújtani jogszabályi kötelezettség alapján, illetve egyáltalán mely alapellátás 
nyújtására ad lehetıséget a jogszabály (pl. falugondnoki szolgálat). 

 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) X X X X 

Étkeztetés X X X X 
Házi segítségnyújtás X X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)     

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

X X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)     

Forrás: 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról (Szociális 
törvény) 

 

5.1.2.2. Jelenleg a szociális alapszolgáltatások elérhetısége településenként 

A települési kérdıívek alapján az alábbi szociális alapszolgáltatások érhetık el a 
településeken 

 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

X    

Étkeztetés X X  X 
Házi segítségnyújtás     
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)     

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) X X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)     

Forrás: települési kérdıívek, 2008 
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Megjegyeznénk, hogy az egyes települések házi segítségnyújtásban, illetve a szociális 
ellátásban az ellátási hiányokat az igénybevevık hiányával magyarázzák, az adott 
szolgáltatás nyújtásának díjaival összefüggésben. Továbbá magyarázatként felmerült, 
hogy a házi gondozást biztosítják a közmunka program keretében, ami ugyan nem jó a 
program kiszámíthatatlansága miatt, de legalább nem kerül pénzbe. 

5.1.2.3. Szociális alapszolgáltatások bıvítésének szükségessége 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken van szükség a szociális 
alapszolgáltatások bıvítésére a jogszabályi minimumnak való megfelelés érdekében. Az 
étkeztetés és a házi segítségnyújtás esetében jogszabályi kötelezettsége van az 
önkormányzatnak a bevezetésre, amíg ez nem történik meg, addig mulasztásos 
törvénysértés áll fenn.  

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig)  X X X 

Étkeztetés   X  
Házi segítségnyújtás X X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)     

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

    

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)     

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

 

5.1.2.4. Falugondnoki szolgálat 

Falugondnoki szolgálat jelenleg csak Bedegkéren mőködik a mikro-térségben, miközben a 
térség összes település jogosult lenne a szolgáltatás indítására. Bedegkéren a falugondnoki 
szolgálatot szakképzett személy nyújtja, a szolgáltatás végleges mőködési engedéllyel 
rendelkezik. A szolgálat gépjármőve még csak 20.000 km-t futott, a közeljövıben nem 
tervezik a cseréjét. A falugondnoki szolgálat szinte az összes jogszabályban lehetséges 
feladatot ellátja, köztük az orvoshoz szállítást, a hivatalos ügyekhez szállítást, a gyógyszer 
beszerzést, a bevásárlást, közszolgáltatásokhoz való hozzáférés segítését, az 
étkeztetésben az étel kiszállítását, közösségi élet szervezését, gyermekek és pedagógus 
szállítását. 

A mikro-térségi mőhelymegbeszélésen elhangzott, hogy esetleg Somogyegres, Tengıd és 
Kánya mőködtethetnek közösen falugondnoki szolgálatot. Ugyan jogszabály települések 
számára írja elı falugondnoki szolgálat mőködtetését, és nem ismeri társulási formában 
való fenntartást, ennek ellenére javasolt a három település számára megtalálni azt a jogi 
formát (szolgáltatási együttmőködés), hogy miként tudna az egyik település falugondnoka 
a másik településen élıkön is segíteni. 
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5.1.3. Nágocsi mikro-térség 

Nágocsi mikro-térség: Andocs, Nágocs, Zics 

5.1.3.1. Jogszabályi kötelezettség a szociális alapszolgáltatásokra 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken, mely szociális alapellátásokat 
kell nyújtani jogszabályi kötelezettség alapján, illetve egyáltalán mely alapellátás 
nyújtására ad lehetıséget a jogszabály (pl. falugondnoki szolgálat). 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

X (tanya-
gondnok) 

 X 

Étkeztetés X X X 
Házi segítségnyújtás X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)    

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)    

Forrás: 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról (Szociális 
törvény) 

5.1.3.2. Jelenleg a szociális alapszolgáltatások elérhetısége településenként 

A települési kérdıívek alapján az alábbi szociális alapszolgáltatások érhetık el a 
településeken 

 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás (lehetıség) 
(max. 600 fıig) 

X  X 

Étkeztetés X X X 
Házi segítségnyújtás X X  
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı felett 
és házi segítségnyújtás megléte esetén) 

   

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)    

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

5.1.3.3. Szociális alapszolgáltatások bıvítésének szükségessége 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken van szükség a szociális 
alapszolgáltatások bıvítésére a jogszabályi minimumnak való megfelelés érdekében. A 
házi segítségnyújtás esetén jogszabályi kötelezettsége van az önkormányzatnak bevezetni, 
amíg ez nem történik meg, addig mulasztásos törvénysértés áll fenn. 
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Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

   

Étkeztetés    
Házi segítségnyújtás   X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı felett 
és házi segítségnyújtás megléte esetén)    

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani)    

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)    

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

 

5.1.3.4. Falugondnoki szolgálat 

Falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgálat minden olyan településen mőködik, ahol erre 
jogszabályi lehetıség van. 

Települések 
Falugondnoki 
szolgáltatás 
mőködése 

Jelenleg 
használt 
gépjármő 
futott km-

e 

Gépjármő 
tervezett 

cseréjének 
éve 

Mőködési 
engedély 

Falugondok 
megfelelı 

képzettsége 

Andocs 
Igen 

(tanyagondnok) 
148 691 Na Végleges 

Igen (képzése 
folyamatban) 

Zics Igen 73 000 2009 Végleges Igen 

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

 

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgálat az adott településen az alábbi 
szolgáltatásokat látja el: 

Szolgáltatások Andocs Zics 
Orvoshoz szállítás X X 
Hivatalos ügyekhez szállítás X  
Gyógyszer beszerzés X X 
Bevásárlás X  
Közszolgáltatásokhoz való hozzáférés segítése X X 
Étkeztetés X X 
Közösségi élet szervezése  X 
Házi segítségnyújtás X X 
Családsegítés   

Forrás: Települési kérdıívek, 2008 
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5.1.3.5. Egyéb szakellátások 

A települések tervezik Nágocson egy bölcsıde elindítását, hogy az anyáknak meg legyen a 
lehetıségük arra, hogy hamarabb visszatérjenek a munkába. 

„Árvácska” Anya- és Csecsemıotthon 

A mőködését 1995-ben, Nágocson megkezdı, eredetileg csak várandós anyák 
befogadására hivatott szociális alapszolgáltatást ellátó intézmény 1997-tıl – részben a 
gyermektörvény hatására – családok átmeneti otthona lett. Feladata az egzisztenciálisan 
és szociálisan válsághelyzetbe került anyák és gyermekeik befogadása, 
ellátásának biztosítása. 

Az intézménynek helyet adó épületek állapota jó, a mőködési feltételeknek eleget tesz. 
2002-ben új épületrész került a régi mellé, mely minden tekintetben modern, jó állapotú, 
és a korábbi befogadóképességet háromszorosára növelte. Az engedélyezett férıhelyek 
száma ezzel 35-re nıtt. 

Az intézmény jellegébıl adódóan két korcsoportot lát el: anyák és gyermekeik, arányuk 
1:2,5, az anyák átlagéletkora 26 év, gyermekeiké 4-5 év. Térítési díjat fizetnek, amely 
napi 200 Ft/fı-t jelent.  

Az intézmény teljes körő ellátást biztosít, amelynek részét képezik azok a materiális 
szolgáltatások, melynek keretén belül az ellátottak külön szobákban teljes összkomfort 
mellett teljes étkezési szolgáltatásban is részesülnek. Az Otthon biztosít részükre 
megfelelı tisztálkodási, ruházkodási valamint egészségügyi ellátást helyi védını és orvos 
segítségével. Az intézmény immateriális szolgáltatásokat is biztosít, jogi képviseletet az 
anyák részére, mentálhigiéniás ellátást, valamint családgondozást – amely az anyák 
felkészítését is tartalmazza gondozónık munkájának segítségével.  

Az intézmény végeleges mőködési engedéllyel rendelkezik. 

 

Az intézményi foglalkoztatottak szakképzettségének bemutatása 

Ellátási terület Elıírt 
szakmai 
létszám 

Engedélyezett 
létszám 

Szakképzett (fı) 
és 

szakképzettség 
neve 

Szakképzetlen 
(fı), 

végzettsége 

Intézményvezetı  1 fı 1 fı – teológus  
Szociális munkás  1 fı 1 fı szociális 

munkás 
 

Mentálhigiénés  1 fı 1 fı felsıfokú  
Családgondozó  2 fı 2 fı családgondozó  
Gyermekgondozó  2 fı 2 fı 

gyermekgondozó 
 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

 

„Reménység” Gyermeksegély és Rehabilitációs Alapítvány 

A Reménység Alapítvány elsıdlegesen állami gondozott gyermekek családban történı 
nevelésével foglalkozik nágocsi székhellyel. Jelenleg ez a fı profil, azonban a társadalmi 
helyzet azt mutatja, hogy szükséges több lábon állni, szükséges a térség körülményeit 
figyelembe véve fejlesztéseket végezni, ezért az Alapítvány célja:  
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• rövidtávon egy Krízis Otthon, valamint Idısek Otthonának kialakítása  

• hosszútávon a térség szociális alapellátásnak fejlesztésében való aktív 
közremőködés. 

Ennek megfelelıen az alábbi tevékenységek megvalósítását tőzte ki célul az alapítvány: 

� széthullott családok (fıleg anyák és gyermekeik) számára krízis otthon létesítése 
(max. 17 fıvel), 

� idısek szociális otthona mőködtetése és nappali ellátás biztosítása a Nágocsi és a 
Kisbárapáti mikro-térségben élık számára, 

� a kiépített szociális szolgáltatásokra (idısek otthona) a jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás diszpécser központjának mőködtetési feladatainak felvállalása, 

� tervezik még a Rehabilitációs házban lévık foglalkoztatásának bıvítésére szolgáló 
biobrikett elıállító gép beszerzését. 

Az Alapítvány számára a szociális alapellátást biztosító intézmény mőködtetésére szolgáló 
területet Debrecen Város Önkormányzata ajánlotta fel kedvezményes áron 1993-ban. A 
mőemlék védelem alatt álló régi malom felújításával, valamint 2 újszerő ház építésével 5 
nevelt gyermek befogadását tették lehetıvé a családban lévı saját 2-3 gyermek mellett. A 
malom épület tetıterének egy részében tervezik a Rehabilitációs Ház mőködését. Az elsı 
szinten irodákat alakítottak ki mellékhelyiségekkel, két nagyobb teremmel, melyek a közös 
programoknak adnak helyet. Az irodákat és a számítógép parkot két éve újították fel 
pályázati támogatásból. A földszinten a Reménység Alapítvány nyomdája mőködik, 
melynek kialakítása az épület felújításával együtt történt. A Közösségi épületben tervezik a 
meglévı kis könyvtár további bıvítését. Az Alapítvány területén megkezdték az Idısek 
Otthonának kialakításához szükséges építési munkálatokat.  

 
Az intézmény létszámadatai 

Intézmény Alapterület Jelenlegi 
férıhelyek 

száma 

Tervezett 
férıhelyek 

száma 
Nevelıszülıi Hálózat 400 nm 33 fı  

Nevelıszülıi Hálózat Külsı 
férıhelye 

 7 fı  

Krízis Otthon 180 nm  17 fı 

Rehabilitációs Ház 247 nm  13 fı 

Idısek Otthona 1400 nm  50 fı 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

A férıhelyek kihasználtságát tekintve az elmúlt négy évben mindössze egy szabad hely 
volt. 
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Az ellátást igénybe vevık száma 

Kor-csoport 
(év) 

Nappali ellátásban részesülık száma 

Gyermek-
otthon 

Külsı 
férıhely 

Összesen 

Átmeneti neveltek: 
0-18 év 

11 gyermek  11 gyermek 

Különleges ellátottak 4 gyermek  4 gyermek 
Utógondozottak 18-24 év 15 gyermek 7 gyermek 22 gyermek 
Összesen 30 gyermek 7 gyermek 37 gyermek 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

 

Az intézményi foglalkoztatottak szakképzettségének bemutatása 

Elıírt szakmai 
létszám 

Engedélyezett 
létszám 

Szakképzett (fı) 
és szakképzettség 

neve 

Szakképzetlen 
(fı), 

végzettsége 
1 fı 1 fı Intézményvezetı  
1 fı 1 fı Szakmai vezetı  
1 fı 1 fı Gyermekvédelmi 

ügyintézı 
 

1 fı 1 fı Gazdasági ügyintézı  
1 fı 1 fı Nevelıszülıi és 

gyámi tanácsadó 
 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

 

Az új szolgáltatások kialakításához az egyes intézmények (Krízis Otthon, Rehabilitációs 
Ház) mőködési engedélykérelme folyamatban van. Az Idısek Otthona építési engedéllyel, 
50-60%-ban kész épülettel, 50 %-ban kész tereprendezéssel rendelkezik. 

A hátralevı munkálatokat tekintve a malom épület szinte teljes felújítása megtörtént, de 
szükség van még a falak külsı javítására, a hátsó front vakolására. A Krízis Otthonnak 
szánt épületben a konyha korszerősítésre szorul, a berendezési tárgyak, eszközök szintén 
korszerősítést igényelnek.  

A rövidesen elkészülı ANTSZ által kiadott jegyzıkönyv ad majd iránymutatást arra 
vonatkozóan, hogy milyen javításokat, változtatásokat kell még az épületben végrehajtani 
a mőködési engedélyek kiadásához. 

 

5.1.4 Kisbárapáti mikro-térség 

Kisbárapáti mikro-térség: Kisbárapáti, Bonnya, Fiad 

5.1.4.1. Jogszabályi kötelezettség a szociális alapszolgáltatásokra 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken mely szociális alapellátásokat 
kell nyújtani jogszabályi kötelezettség alapján, illetve egyáltalán mely alapellátás 
nyújtására ad lehetıséget a jogszabály (pl. falugondnoki szolgálat). 
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Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás (lehetıség) 
(max. 600 fıig) X X X 

Étkeztetés X X X 
Házi segítségnyújtás X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı felett és 
házi segítségnyújtás megléte esetén) 

   

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)    

Forrás: 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról (Szoc. 
törvény) 

 

5.1.4.2. Jelenleg a szociális alapszolgáltatások elérhetısége településenként 

A települési kérdıívek alapján az alábbi szociális alapszolgáltatások érhetık el a 
településeken. 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

X X  

Étkeztetés X X X 
Házi segítségnyújtás   X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén) 

   

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)    

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

 

5.1.4.3. Szociális alapszolgáltatások bıvítésének szükségessége 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken van szükség a szociális 
alapszolgáltatások bıvítésére a jogszabályi minimumnak való megfelelés érdekében. A 
házi segítségnyújtás esetén jogszabályi kötelezettsége van az önkormányzatnak a 
bevezetésre, amíg ez nem történik meg, addig mulasztásos törvénysértés áll fenn. 
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Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

  X 

Étkeztetés    
Házi segítségnyújtás X X  
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı 
felett és házi segítségnyújtás megléte esetén) 

   

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

   

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)    

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

 

5.1.4.4. Falugondnoki szolgálat 

Falugondnoki szolgáltatás két településen mőködik, Bonnyán és Fiadon. Kisbárapátiban 
házi segítségnyújtó van, aki a településen belül végez olyan feladatokat, mint más 
településen a falugondnok (pl. ételszállítás, házi segítés). Kisbárapáti alapvetıen a mikro-
térségi központ, ahol számos szolgáltatás elérhetı, ezért nem szükséges az utazás 
szervezése, ami alapvetıen kikényszeríttette volna egy falugondnok alkalmazását. 

Falugondnoki szolgálat Kisbárapáti mikro-térségben, 2008 

Települések 
Falugondnoki 
szolgáltatás 
mőködése 

Jelenleg 
használt 
gépjármő 
futott km-

e 

Gépjármő 
tervezett 

cseréjének 
éve 

Mőködési 
engedély 

Falugondok 
megfelelı 

képzettsége 

Bonnya Igen 400 000 
2008 – 

támogatást 
kapott 

Végleges Van 

Fiad Igen 350 000 2012 Végleges Nincs 

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

A falugondnoki szolgálat az adott településen az alábbi szolgáltatásokat látja el: 

 
Szolgáltatások Bonnya Fiad 

Orvoshoz szállítás X X 
Hivatalos ügyekhez szállítás X X 
Gyógyszer beszerzés X X 
Bevásárlás   
Étkeztetés X X 
Közösségi élet szervezése   
Házi segítségnyújtás   
Családsegítés   

Forrás: települési kérdıívek, 2008 
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A települések polgármestereinek elmondása szerint a falugondnoki költségek közül az 
állami normatíva fedezi a bérköltségeket és benzin költségeket, miközben nem fedezi a 
rendkívüli kiadásokat (pl. javítás, karbantartás). 

 

5.1.5. Törökkoppányi mikro-térség 

Törökkoppányi mikro-térség: Miklósi, Kára, Somogydöröcske, Somogyacsa, Szorosad, 
Törökkoppány 

5.1.5.1. Jogszabályi kötelezettség a szociális alapszolgáltatásokra 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken mely szociális alapellátásokat 
kell nyújtani jogszabályi kötelezettség alapján, illetve egyáltalán mely alapellátás 
nyújtására ad lehetıséget a jogszabály (pl. falugondnoki szolgálat). 

 

Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

X X X X X X 

Étkeztetés X X X X X X 
Házi segítségnyújtás X X X X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 
fı felett és házi segítségnyújtás megléte esetén) 

      

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

X X X X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)       

Forrás: 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról (Szociális 
törvény) 

 

5.1.5.2. Jelenleg a szociális alapszolgáltatások elérhetısége településenként 

A települési kérdıívek alapján az alábbi szociális alapszolgáltatások érhetık el a 
településeken: 
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Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás 
(lehetıség) (max. 600 fıig) 

X X X X X X 

Étkeztetés X   X X X 
Házi segítségnyújtás6       
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 
fı felett és házi segítségnyújtás megléte esetén)       

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) X X X X X X 

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)       

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

Megjegyzés: 

� Kárán és Szorosadon a falugondnoki szolgáltatást ellátási szerzıdéssel a 
Törökkoppányi falugondnok látja el. Somogyacsán folyamatban van a falugondnoki 
szolgálat bevezetése, ami várhatóan 2009-tıl megtörténik. 

� Az étkeztetés Miklósin és Somogyacsán is elérhetı, de jelenleg senki nem veszi 
igénybe. 

 

5.1.5.3. Szociális alapszolgáltatások bıvítésének szükségessége 

Az alábbi táblázat azt mutatja be, hogy mely településeken van szükség a szociális 
alapszolgáltatások bıvítésére a jogszabályi minimumnak való megfelelés érdekében. Az 
étkeztetés és a házi segítségnyújtás esetén jogszabályi kötelezettsége van az 
önkormányzatnak a bevezetésre, amíg ez nem történik meg, addig mulasztásos 
törvénysértés áll fenn. 

 

                                                 
 
 
6 Házi segítségnyújtást a közmunkaprogram keretében nyújt Miklósi és Törökkoppány települése. 
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Szociális alapszolgáltatás 
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Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgáltatás (lehetıség) 
(max. 600 fıig)       

Étkeztetés  X X    
Házi segítségnyújtás X X X X X X 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás (min 10.000 fı felett 
és házi segítségnyújtás megléte esetén) 

      

Családsegítés (min 2.000 fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést kell biztosítani) 

      

Nappali ellátás (min 3.000 fı felett kötelezı)       

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

5.1.5.4. Falugondnoki szolgálat 

Falugondnoki szolgáltatás a mikro-térség 5 településén érhetı el jelenleg. Kárán és 
Szorosadon a falugondnoki szolgáltatást ellátási szerzıdéssel a Törökkoppányi falugondnok 
látja el. A falugondnoki szolgálatot Törökkoppány települése mőködtet, mely ellátási 
szerzıdést kötött a két településsel. Minden év elején elkészíti a körjegyzıség a 
falugondnoki szolgáltatás költségvetését, mely alapján a bevételeket (állami normatívát) 
meghaladó kiadásokat megosztják az érintett 3 település között. 

Somogyacsán folyamatban van a falugondnoki szolgálat bevezetése, ami várhatóan 2009-
ben megtörténik. 

Falugondnoki szolgálat Törökkoppányi mikro-térségben, 2008 

Települések 
Falugondnoki 
szolgáltatás 
mőködése 

Jelenleg használt 
gépjármő futott 

km-e 

Gépjármő 
tervezett 

cseréjének 
éve 

Mőködési 
engedély 

Falugondok 
megfelelı 

képzettsége 

Kára Nem - - - - 

Somogyacsa 2009-tól 
tervezik 

Pályázaton nyertek 
támogatást, 

vásárlás 
lebonyolítása 

szükséges 

- Nincs Nincs 

Somogydöröcske Igen n.a n.a Végleges Nincs 

Szorosad Nem - - - - 

Miklósi Igen 41 913 2016 Végleges Igen 

Törökkoppány Igen n.a n.a Végleges Igen 

Forrás: települési kérdıívek, 2008 

A falugondnoki szolgálatok a jogszabályban elıírt feladatokat látják el. Ezen belül 
kiemelnénk az óvodáskorúak óvodába szállítását Törökkoppányba, valamint a 
rászorulóknak nyújtott házkörüli segítséget. 
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A most induló somogyacsai szolgálatban, illetve a somogydöröcskei szolgálatnál, mivel új 
személy veszi át a szolgálatot, szükséges a munkatárs szakképesítésének megszerzése. 

Miklósiban új autó van, középtávon nem szükséges a gépjármő cseréje. 

A törökkoppányi körjegyzıség munkatársának tájékoztatása szerint a falugondnoki 
költségek közül az állami normatíva fedezi a bérköltségeket és benzin költségeket, 
miközben nem fedezi a rendkívüli kiadásokat (pl. javítás, karbantartás). Ez megfelel más 
mikro-térségekben mőködtetett falugondnoki szolgálat mőködési költségeinek. 

 

5.1.5.5. Egyéb szakellátások 

 

Koppányvölgye Idısek Otthona és Ápolási Központ 

A Koppányvölgye Idısek Otthona 2004 óta mőködı intézmény, mely bentlakásos ellátást 
biztosít az egész ország területérıl érkezı idıs emberek részére, magában foglalva a 
szállás biztosítását - fizikailag teljeskörően akadálymentesített, higiénikus, komfortos 
helyiségekben -, valamint az étkeztetést.  

A 2500 nm alapterületen elhelyezkedı, újonnan felépített épület, az Európai Uniós 
normáknak minden tekintetben megfelel, kiváló mőszaki állapotban van és teljeskörően 
akadálymentesített. Az Otthon a kistérségben egyedül vállalja fel idıskorúak bentlakásos 
ellátását. Lakói 75%-a teljes körő ápolást gondozást igényel (étkezés, öltözködés- 
mosakodás- mozgatás- pszihés gondozás területeken), akiknek 25%-a részleges ápolásra 
szorul. Mozgatásuk járókerettel, járóbottal, kerekes székkel oldható meg, melyeket 
szükség esetén az intézmény biztosít. Szállításuk szakorvosi vizsgálatokra, kulturális 
rendezvényekre az intézményi kisbusszal megoldott. 

Az intézmény engedélyezett férıhelyeinek száma 80, mőködési engedélye határozatlan 
idejő. 

A férıhely-kihasználtság mértéke 

Év Férıhelyek száma Ellátottak száma 

2004. 20 17 fı 

2005. 40 37 fı 

2006. 60 57 fı 

2007. 80 70 fı 

Forrás: intézményi kérdıívek, 2008 

Az átlagéletkor: 78 év. A térítési díjat az ellátottak saját nyugdíjukból, illetve 
hozzátartozóik segítségével fizetik. 

Az intézmény szakképzett szociális ápoló és gondozó végzettségő alkalmazottakat, 
segédápolókat, mentálhigiénés nıvért foglalkoztat 70%-os szakképzettségi aránnyal. 

Az Otthon elsıdleges célkitőzése a házi segítségnyújtás, jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás kialakítása, kiépítése a kistérségben. A tapasztalatok szerint a 
kistérségben élı idıs korosztályra hatványozottan igazak a kistérségben élık szociális és 
egészségügyi ellátásának nehézségei, hiszen mozgáskorlátozottságuk, krónikus 
betegségeik, lakáshoz-ágyhoz kötöttségük nem teszi lehetıvé a szociális-egészségügyi 
ellátás gördülékeny igénybe vételét. Azok számára, akik napi 4 óránál kevesebb ápolási 
igénnyel rendelkeznek, de a fent vázolt problémák miatt mozgásukban korlátozottak az 
Otthonban történı ápolás a legmegfelelıbb megoldás.  
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Terveik között szerepel egy fizioterápiás részleg kialakítása is, mellyel tehermentesíteni 
lehetne a térségben mőködı hasonló ellátásokat, és azok a mozgásukban akadályozottak 
is ellátáshoz juthatnának, akik jelen pillanatban nem jutnak el a terápiára. ( Kisbusszal 
történı szállításukról az ellátó intézmény gondoskodna).  

A helyi intézményi adottságok lehetıvé teszik a fenti célok költséghatékony, fenntartható 
megvalósítását. 

Az intézmény 2004-es létrehozása óta jelentısebb átalakítást nem kellett végrehajtani, 
tekintettel a korszerő, jogszabályoknak megfelelı kialakításra. Fejlesztéseket profilbıvítés 
terén kívánnak végrehajtani. 

 

5.2. HUMÁN ERİFORRÁS, SZAKEMBER ELLÁTOTTSÁG7 

A kistérségben Tabon két fıvel mőködik a szociális iroda, a többi településeken kizárólag a 
körjegyzıségekben van egy-egy ügyintézı ezen feladatokra. 

A kistérségben a szociális szféra szakember ellátottsága többé-kevésbé biztosítatott. A 
munkaügyi központ támogatásával több szakápoló és szociális munkás képzés valósult 
meg az elmúlt években, ugyanakkor elmondható, hogy a magasabb kvalifikációt igénylı 
munkakörökben a szükséges képzettséget a dolgozók mindennapi munkájuk mellett 
továbbtanulással szerzik meg. A jövıben szociális szektorban kevesebb középfokú 
szakembert kell képezni, miközben törekendi kell az intézményeknél dolgozó munkatársak 
iskola rendszeren kívüli továbbképzéseinek támogatására. 

A szociális szférában tevékenykedıkrıl általában az mondható el, hogy országos vagy 
megyei szervezetek csoportjai mőködnek a településeken.  

Ilyen országos egyesület a Mozgáskorlátozottak Egyesülete, a Vöröskereszt, illetve a 
Magyar Rákellenes Liga. Ezen egyesületek rendelkeznek megyei szervezetekkel is. 

A kistérségben mőködı megyei szervek a Somogy Polgáraiért és a Somogyért Egyesület, 
valamint a helyi Nyugdíjas Egyesületek és Vadászegyletek.  

5.3. PARTNERSÉG, SZAKMAI ÉRDEKKÉPVISELET, SZAKMAI 
SZERVEZİDÉSEK 

Tabon mőködik Szociális Kerekasztal, ami évi egy alkalommal formális egyeztetı 
fórumként megteremti a lehetıséget a szakmai szervezıdések együttmőködésére, 
tapasztalatcseréjére. Széles körő együttmőködési színtere a szociális szektornak az a 
Családsegítı és Gyermekjólléti Szolgálat által évi hat alkalommal összehívott fórum, 
amelyre a kistérségi szinten mőködtetett jelzırendszer hálózat valamennyi érintettjét 
meghívják. Ezekre a megbeszélésekre hivatalosak a térségben dolgozó önkormányzati 
ügyintézık, az iskolák, óvodák képviselıi, a védınık, a háziorvosok, a civil szervezetek, a 
rendırség, stb. A megbeszéléseken elhangzottakról beszámoló készül. 

5.4. ÖNKÉNTESSÉG  

                                                 
 
 
7 Nem áll rendelkezésre információ: ügyiratforgalom: iktatott ügyiratok száma, ebbıl pénzbeli és természetbeli 
szociális, személyes gondoskodást nyújtó ellátással kapcsolatos egyéb 
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Önkéntes segítık elsısorban a karitatív szervezetek laikus segítıi közül kerülnek ki, illetve 
a falvak középkorú lakosságának aktív tagjai vesznek részt még az önkéntes munkában, 
jellemzıen a településeiken élı idısek támogatásában, segítésében vállalnak jelentıs 
szerepet. Tipikusan önkéntes aktivitás keretében valósulnak meg a települések életében 
jelentısebb események, így a falunapok, ünnepek, civil szervezetek rendezvényei, 
amelyek 5-10 fı segítı önkéntes közremőködésével jönnek létre. 

 

6. A SZOCIÁLIS ELLÁTÓRENDSZER HELYZETE ELLÁTÁSI 
TERÜLETENKÉNT 

Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat intézménye 

A gyermekjóléti és családsegítı szolgálati feladatok ellátását a Koppány-völgye Többcélú 
Kistérségi Társulás biztosítja. A Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
jogi személyként mőködı, az elıirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából 
teljes jogkörrel rendelkezı, gazdálkodása megszervezésének módjára tekintettel részben 
önállóan gazdálkodó költségvetési szerv. Az intézmény pénzügyi-gazdálkodási feladatait 
külön megállapodás alapján a Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás 
Munkaszervezete látja el.8 

Az intézmény az alábbi fı feladatokat látja el: 

� A gyermekeknek és családtagjaiknak nyújtott speciális személyes szociális 
szolgáltatás célja, hogy elısegítse a gyermekek testi és lelki egészségének 
megırzését, családban történı nevelkedését, valamint megelızze a gyermek 
veszélyeztetettségét, segítséget nyújtson a kialakult veszélyeztetettség 
megszüntetésében, illetve a családjából kiemelt gyermek visszahelyezésében. 

� A válsághelyzetbe került egyének, családok számára biztosított családsegítı 
szolgáltatás célja, hogy segítséget nyújtson a szociális vagy mentális problémák, 
illetve egyéb krízishelyzet miatt rászoruló személyek, családok számára a probléma 
kialakulásához vezetı okok megelızésében, a krízishelyzet megszüntetésében, 
valamint önálló életvezetési képességük megırzésében. 

A társult önkormányzatok az intézmény mőködtetésével teljesítik az Szt. 64. §-ában 
meghatározott családsegítési, valamint a Gyvt. 39. §-ában meghatározott gyermekjóléti 
szolgáltatási feladat-ellátási kötelezettségüket.  

Az intézmény a tabi székhelyén mőködı központból és négy alközpontból (Kánya, Nágocs, 
Kisbárapáti, Törökkoppány) épül fel. A központ és az alközpontok által nyújtott 
infrastrukturális feltételeket mikro-térségenként értékeltük (ld. 6.2. alfejezet). 

A szolgálatnál külön szakmai feladatot végzı személyek száma: családsegítés: 3,5 fı és 
gyermekjóléti szolgáltatás: 5,5 fı. A munkatársak közül többen (6 fı) képzésre járnak, 
hogy feladatkörük ellátáshoz megfelelı szakképzettségük legyen. Szakmai feladatot 3+ 5 
fı lát el és 1 fı adminisztrátor, valamit egy részmunkaidıs (50%) takarító dolgozik az 
intézménynél. 

Az integrált szakmai feladatmegosztás indokolt irányelveit szem elıtt tartva a 
gyermekjóléti és családsegítı szolgáltatás integrált szakmai csoportokban történik. A 

                                                 
 
 
8 Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat Szakmai programja alapján. 
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területi adottságokból kifolyólag és az ellátandó feladatok hangsúlyosabb része mentén 
szervezıdnek alközpontokba a gyermekjóléti szolgáltatást végzı személyek nagyobb 
számban. A családsegítést végzı szakemberek – két fı kivételével - a központból látják el 
a kistérségben kifejtett tevékenységüket, illetve a beérkezett jelzések, valamint területi 
ügyfélfogadások alapján ütemezett munkájukat. 
 

6.1. GYERMEKJÓLÉTI ALAPELLÁTÁS 

A gyermekjóléti alapellátást, valamint a családvédelem és családsegítés feladatait a 
kistérségben a Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat végzi. 

Mind a központ, mind pedig az alközpontok az ellátandó területek gyermek és 
ifjúságvédelemben érintett szakembereinek (pedagógusok, védınık, óvópedagógusok, 
rendırök vagy körzeti megbízottak, karitatív, civil és egyházi szervezetek képviselıi, stb.) 
bevonásával jelzırendszert mőködtetnek a folyamatos jelzések és információcsere 
biztosításával. Az adott alközpontban tevékenykedı gyermekjóléti szakemberek pedig 
szintén jelzés útján tájékoztatják a területileg illetékes családsegítıs kollégát a kliens, 
vagy a szolgáltatást igénybe vevı személy felkeresésére. Az intézményen belül az 
elsıdlegesen gyermekjóléti és családsegítı feladatokat ellátó szakemberek közti szoros 
együttmőködés fontos az intézmény napi munkájában, amit különösen indokol: 

� A kliensek közti átfedés, ami egyes családokon belül a problémák halmozódását 
jelenti; 

� Módszertani specifikus tudás megosztása és alkalmazása mind a családsegítés, 
mind a gyermekjóléti ellátás területén; 

� A két szakterület együttmőködésével lehet biztosítani, hogy a jelenlegi létszám 
mellett megfelelı hatékonysággal és a munkatársak közti gyors belsı információ-
áramlással lássák el feladataikat. 

A szolgálat mőködését segítı jelzırendszer jól mőködik, folyamatos az együttmőködés a 
különbözı szakterületeken dolgozó szakemberek között. A gyermekjóléti jelzırendszerben 
résztvevı intézményi visszajelzések alapján a gyermekvédelmi feladatot ellátók (azaz a 
jelzırendszer) együttmőködését az érintettek 75%-a jónak, 25%-a megfelelınek 
véleményezi. Ez mindenképp pozitív változás 2007-hez képest, mikor is közel 5% 
rossznak, vagy nem együttmőködınek véleményezte a jelzırendszert. A gyermekjóléti 
szolgálat munkatársaival való együttmőködés valamennyi visszajelzés alapján jónak 
mondható. Az együttmőködést segíti, hogy az alközpontok, illetve a munkatársak 
bázishelyei valamely partner szervezet épületében van, pl. általános iskolában (pl. 
Kisbárapáti), önkormányzatnál. A jelzırendszerben résztvevı szervezetek közti 
együttmőködést legalább évente értékelik. 

2007-ben a gyermekekkel közvetlenül foglalkozó nevelési-oktatási intézmények, valamint 
a védınıi szolgálatok megítélése alapján a kistérségben felmerülı problémák közül 2006-
hoz hasonlóan az elsı helyen az anyagi nehézségek (különösen a munkanélküliség) állnak. 
Ezt szorosan követik a gyermekneveléssel összefüggı, majd a szülık és a család 
életvitelébıl adódó problémák, a sort utolsóként a családon belüli bántalmazás zárja. 
2006-hoz képest változást mutat a családi konfliktusok jóval gyakoribb megjelenése. A 
jelzırendszer tagjainak beszámolói alapján a nevelési-oktatási intézményekbe járó 
gyermekek közel 27%-a, 2006-hoz képest 7%-kal több a hátrányos / halmozottan 
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hátrányos helyzető, és közel 10%-a - szintén 2006-hoz képest 2%-al több - pedig 
veszélyeztetett helyzető.9 

A fenti tendenciák alapján a gyermekvédelem területén az intézmény tervezi az alábbi 
szolgáltatások megvalósításának elısegítését a kistérségben: 

� a helyettes szülıi hálózat kialakítását; 

� 0-3 éves korig, gyermekek alternatív napközbeni ellátásának megszervezését 
kistérség több településén; 

� jelzırendszeri értekezletekrıl, szakmai programokról, képzésekrıl, tanfolyamokról a 
folyamatos információnyújtást a kistérség (www.koppanyvolgyeterseg.hu) 
weboldalán, a hírek / információk és letöltések menüpontok alatt; 

� Kistérségi Gyermek- és Ifjúságvédelmi Paktum (stratégia) létrehozását, mely 
formális keretek közé terelné, célokkal és feladatokkal ellátva az intézményi 
együttmőködést. 

 

6.2. CSALÁDVÉDELEM, CSALÁDSEGÍTÉS 

A családgondozói gyakorlatban még mindig jellemzıen minden harmadik kliens súlyos 
mentális problémákkal küzd és valamilyen szer vagy viselkedési függıségben szenved (a 
leggyakoribb az alkoholfüggıség). A pszichológiai és az addiktológiai tanácsadó szolgálat 
beindítása erre a problémakörre – kapacitásához mérten – megoldást tud kínálni (rövid 
strukturált terápiák). A Diótörés Szenvedélybeteg Rehabilitációs Otthon Lullán mőködik, 
mely intézménnyel idıszakosan együttmőködik a szolgálat a súlyosabb problémák 
kezelésében. Az alkoholprobléma szoros összefüggést mutat a védelembe vétel és a már 
említett súlyos családi diszfunkciók esetében a gyermek vagy fiatalkorú 
veszélyeztetésének körülményeivel. A bántalmazásos esetek csaknem 80 %-a alkoholos 
befolyásoltság alatt történik és már a védelembe vételi eljárás során a kezelésbe kerülés 
hajlandósága további nehézségeket és gyakran a védelembe vételi eljárás sikertelenségét 
eredményezi.  

6.2.1. Együttmőködés a rendszeres szociális segélyezettekkel 

Jelenleg a társult önkormányzatok közül - a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról 
szóló 1993. évi III. tv-ben foglalt felhatalmazás alapján - 9 önkormányzat írt elı 
együttmőködési kötelezettséget az intézménnyel. A jogszabályban foglaltakkal 
megegyezıen módosították helyi szociális rendeletüket és együttmőködésre kötelezett 
szervként a Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálatot jelölték ki. Az 
intézménnyel jelenleg együttmőködı rendszeres szociális segélyezett (RSZS) ügyfelek 
száma a 9 településen összesen 206 fı. Javasolt a jövıben az együttmőködési körbe az 
összes települést bevonni. A RSZS ügyfelek többségével sikerült rendszeres kapcsolatot, 
kölcsönös elérhetıséget kialakítani. (Ügyfélszolgálati idıben való személyes megjelenéssel, 
illetve szükség esetén telefonon való, többségében kölcsönös elérhetıséggel.) Szerdai 
napokon van a rendszeres szociális segélyezettek ügyfélfogadási napja. A segélyezettek 
körében az elıre megadott hónapra, napra és idıpontra való megjelenést vezettek be a 
szolgálatnál a második találkozástól kezdıdıen. Ez különösen fontos a vidékiek esetében a 

                                                 
 
 
9 Készült A gyermekvédelmi beszámolók összegzı értékelése, 2008. alapján. Készítı Gyermekjóléti és 
családsegítı szolgálati 
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közlekedési szempontok figyelembe vétele miatt. Elınye, hogy várakozási idı nincs, 
rendszerességet és pontosságot követel a megjelenés, mely fontos szempont 
munkavállalás esetén is.  

A jövıben várhatóan bıvülni fog a családgondozók feladatköre az „Út a munkához” 
program elindításával. A programban, azaz a széles körő közfoglalkoztatásban 
résztvevıkkel kell majd folyamatosan konzultálnia, tanácsot adnia a családsegítı 
munkatársnak. 

6.3. Családsegítés és gyermekjóléti ellátás szervezése mikro-
térségenként 

6.3.1. Családsegítés és Gyermekjóléti Szolgáltatás a Tabi mikro-térségben 

Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat központja Tabon van, a tabi mikro-térség 
területén családsegítés szakterületen 2 fı dolgozik (1 fı intézményvezetı és 1 fı 
helyettese). A családgondozók folyamatos elérhetısége a központban biztosított, illetve 
jelzésre a munkatársak kimennek a helyszínre. A mikro-térségben 2 fı gyermekjóléti 
családgondozó van, akiknek a mikro-térség összes településén van fogadóórájuk. A 
szolgáltatások elérhetıségének biztosítását és a munkarend kialakítását az intézmény 
ügyfélszolgálati rendje szabályozza. Az ellátás szervezésérıl további információt Koppány-
völgyi Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat Szakmai programja tartalmaz. 

Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat jelenleg Tabon a Tabi Szociális Szolgálattal és az 
Idısek Klubjával egy épületben van. Az épület megfelelı a családgondozói feladatok 
ellátására, megfelelı felszereltségő irodák vannak, ugyanakkor nincs külön interjúszoba, 
csoportterápia tartására alkalmas szoba. A központban külön szociális helyiségek állnak 
rendelkezésre a munkatársak és a kliensek részére. 

Az irodahelyiségek elégséges infrastruktúrával rendelkeznek, nincs minden munkatársnak 
önálló számítógépe, miközben a meglévı számítógép állomány is elavult. A központban 
internet csatlakozás, fax készülék és fénymásoló segíti a családgondozók munkáját. 
Minden irodában zárható iratszekrények biztosítják az ügyiratok adatvédelmi 
követelményeknek megfelelı tárolását, ugyanakkor kevés a tároló kapacitás. Így 
szükséges még a továbbiakban zárható iratszekrények beszerzése is, illetve a már 
meglévık zárhatóvá tétele. 

A tabi központ ugyan megfelel a mőködtetéshez szükséges elıírásoknak, de az épület 
mőködtetése nem költséghatékony. Az épületben számtalan kihasználatlan tér van, lassan 
kiürül az épület, miközben a főtési rendszere korszerősítésre szorul. Ezen probléma vagy 
az épület korszerősítését és részben új funkciókkal való megtöltését, vagy a Családsegítı 
és Gyermekjóléti Szolgálat Tabon történı új elhelyezését igényli középtávon. 

6.3.2. Családsegítés és Gyermekjóléti Szolgáltatás a Kányai mikro-
térségben 

A családsegítı és gyermekjóléti szolgálat központja Tabon van, a kányai mikro-térség 
területén, Kányai alközponttal 1 fı gyermekjóléti családgondozó szakember dolgozik, aki 
elérhetı a mikro-térség minden településén. A családgondozók folyamatos elérhetısége a 
központban és a kányai alközpontban biztosított. A kányai alközpontban megfelelı 
felszereltségő irodája van a munkatársnak. A munkatárs eszközei közül a számítógép és 
nyomtató elavult, miközben az irodában nincs internet csatlakozás és lehetıség sincs 
közösségi program vagy csoport vezetésre. A szolgáltatások elérhetıségének biztosítását 
és a munkarend kialakítását az intézmény ügyfélszolgálati rendje szabályozza. Az ellátás 
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szervezésérıl további információt Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
Szakmai programja tartalmaz.  

6.3.3. Családsegítés és Gyermekjóléti Szolgáltatás a Nágocsi mikro-
térségben 

Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat központja Tabon van, a Nágocsi mikro-térség 
területén, Nágocsi alközponttal 1 fı gyermekjóléti családgondozó szakember dolgozik. A 
családgondozók folyamatos elérhetısége a központban és az alközpontban biztosított. 
Mivel jelenleg a szolgáltatási helyet Andocson a könyvtár nyújtja és Nágocson is 2009. 
január 1-jétıl a könyvtárban lenne az ellátás helyszíne, ezért javasolt az 
önkormányzatokkal egyeztetve új szolgáltatási helyszínt kijelölni az érintett településeken. 
Mivel a könyvtárakban állandóan van valaki, ezért nem biztosítható a feladat ellátása által 
elvárt bizalmas munkalégkör. Továbbá javasolt olyan ellátási helyszín kijelölése és 
kialakítása, ahol lehetıség van internet csatlakozásra is. A szolgáltatások elérhetıségének 
biztosítását és a munkarend kialakítását az intézmény ügyfélszolgálati rendje szabályozza. 
Az ellátás szervezésérıl további információt Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı 
Szolgálat Szakmai programja tartalmazza. 

6.3.4. Családsegítés és Gyermekjóléti Szolgáltatás a Kisbárapáti mikro-
térségben 

Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat központja Tabon van, a Kisbárapáti mikro-térség 
területén, Kisbárapáti alközponttal 1 fı gyermekjóléti családgondozó és 1 fı családgondozó 
szakember dolgozik. A családgondozók folyamatos elérhetısége a központban és az 
alközpontban biztosított. Ugyanakkor megjegyeznénk, hogy amióta a családsegítı 
munkatársa a Törökkoppányi mikro-térségben is ellát gyermekjóléti családgondozó 
feladatokat „kistérségi szervezésben”, azóta értelemszerően kevesebb ideje marad a 
mikro-térségre. Ugyanakkor a csoportos interjún megállapítást nyert, hogy a többlet 
feladatok miatt nem jelenik meg ellátási hiány e szakterülten a mikro-térségben. A 
térségben a Kisbárapáti általános iskola, illetve a bonnyai önkormányzat jelenti a 
munkatárs bázisát. A szolgáltatások elérhetıségének biztosítását és a munkarend 
kialakítását az intézmény ügyfélszolgálati rendje szabályozza. Az ellátás szervezésérıl 
további információt Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat Szakmai 
programja tartalmaz. 

6.3.5. Családsegítés és Gyermekjóléti Szolgáltatás a Törökkoppányi mikro-
térségben 

Családsegítı és Gyermekjóléti Szolgálat központja Tabon van, a Törökkoppányi mikro-
térség területén, törökkoppányi alközponttal 1 fı családgondozó és 1 fı gyermekjóléti 
családgondozó szakember dolgozik. A családgondozók folyamatos elérhetısége a 
központban és az alközpontban biztosított. A szolgáltatások elérhetıségének biztosítását 
és a munkarend kialakítását az intézmény ügyfélszolgálati rendje szabályozza. Az ellátás 
szervezésérıl további információt Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
Szakmai programja tartalmaz. 

6.3.6. Anya és csecsemıotthon 

Nágocson mőködik továbbá az „Árvácska” Anya- és Csecsemıotthon is, amely az 
egzisztenciálisan és szociálisan válsághelyzetbe került anyák és gyermekeik befogadását 
és ellátását biztosítja. A 35 fı befogadására alkalmas intézmény 95-99%-os telítettséggel 
mőködik évek óta, és a komfortos, higiénikus szálláshely biztosításán kívül immateriális 
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szolgáltatásokat is biztosít, úgymint jogi képviselet, mentálhigiénés ellátás, 
családgondozás. Az intézmény részletes bemutatása az 5.1.3.5. alfejezetben olvasható. 

 

6.3. IDİSELLÁTÁS 

6.3.1. Tabi mikro-térség 

6.3.1.1 Étkeztetés 

Az étkeztetést a mikro-térségben az alábbi létszámok mellett és módon szervezik meg. 

Szociális étkezés szervezése, 2008 

Települések 
Igénybe 

vevık száma 

Tervezett 
igénybe 
vevık 

Fızıhely 
Távolság 

fızıhelytıl 
(km) 

Kiszállítás módja 
Kiszállítás 

díja 
(Ft/adag) 

Bábonymegyer 

8 fıre 
normatíva, 

11-en 
étkeznek 

11 Tab 6 
Általános Isk. és 
Egységes Ped. 

Szolgálat 
- 

Kapoly 0 0 Tab 7 Vállalkozó - 

Lulla 0 0 Tab 8 Tabi Szoc. Szolg. 62 

Sérsekszılıs 0 0 Tab 4 Tabi Szoc. Szolg. 62 

Somogymeggyes 8 8 
Somogy-
meggyes 

óvoda 
0 Önkormányzat 0 

Tab 89 89 Tab 10 Tabi Szoc. Szolg. 62 

Torvaj 21 21 Tab 5 Falugondnok - 

Zala 3 3 Tab 5 Tabi Szoc. Szolg. 62 

Összesen 133 133     

Forrás: önkormányzati interjú 

A mikro-térségben 3 településen (Lulla, Sérsekszılıs, Kapoly) nem vesznek igénybe 
szociális étkezést, azaz ezeken a településeken szükséges az étkezés biztosítása 
jogszabályi kötelezettségek alapján. 

Továbbá megállapítandó, hogy Torvajon, ahol falugondnoki szolgálat is mőködik, veszik 
igénybe legnagyobb mértékben a szociális étkezést. 

Fızıhelyek adatai, étkezés költségei, 2008 

Település Intézmény 
Szolgáltató hely 

fenntartója 

Engedélyek 
megléte 
(HACCP) 

Szolgáltatási 
önköltség 

(Ft) – 
kiszállítás 

nélkül 

Étkezés 
szervezés 

adminisztrációs 
költsége (Ft) 

Konyhán 
foglal-

koztatottak 
száma 

Tab 
Tabi 

Általános 
iskola 

Intézmény 
fenntartó társ. Igen 594 

Önköltségben 
benne van, nincs 
külön számítás 

18 fı 

Somogy-
meggyes 

Óvoda 
Somogymeggyes 

Község 
Önkormányzata 

HACCP: 
igen; 

Étkeztetés 
mőködési 
engedély: 

nem 

480 
Önköltségben 

benne van, nincs 
külön számítás 

1 fı 
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Forrás: önkormányzati interjú 

Tabon a szolgáltatást nyújtó intézménynek külön csak az étkezés szervezés 
adminisztrációs költségeirıl nem áll rendelkezésére adat, mivel az adminisztrációt ellátó 
személy több szolgáltatással kapcsolatban végez adminisztrációs és egyéb tevékenységet 
is. Ugyanakkor a szolgáltatási önköltség a szolgáltatás valamennyi közvetlenül és 
közvetetten felmerülı mőködési költségét, tehát a személyi és dologi kiadásokat egyaránt 
tartalmazza. Az étkeztetés adminisztrációja kétszintő: az iskolai élelmezés vezetı a fızés 
pénzügyi menedzsment feladatait végzi, míg a Szociális Szolgálat gazdasági ügyintézı 
munkatársa pedig az ellátottak befizetéseit kezeli és az étkezés megrendelését. 

Tabon minden intézmény számára az általános iskolában fıznek, a Szociális Szolgálat is az 
iskolából szállítja ki az ebédet. 

Tabról a Szociális Szolgálat szállítja az ebédet Zala, Lulla Sérsekszılıs településekre, a 
többi esetben egyedi megoldást (falugondnok, önkormányzat, általános iskola, vállalkozó) 
alkalmaznak. Míg Tab esetében felszámítják a kiszállítás költségét, addig ez a többi 
település esetében nem jellemezı. Ennek oka, hogy a szállítást olyan személy, szolgáltató 
végzi, aki más feladatokat is összeköt az ebéd szállítási tevékenységgel. 

A tabi általános iskolában fıznek alapvetıen a mikro-térség települései számára, egyedül 
Somogymeggyes települése jelent kivételt. Somogymeggyesen a szociális étkeztetésre 
nincs mőködési engedélye az óvoda konyhájának, ezért támogatási normatívát sem tud a 
település lehívni az étkezés után. Az étkezést igénylık ezért kénytelenek a teljes 
szolgáltatási önköltséget megtéríteni.  

Somogymeggyesen két lehetıség merül fel az étkeztetés szervezésének megoldására: 
• A konyha korszerősítése, hogy megfeleljen az étkeztetés feltételeinek 
• Tabi általános iskolából rendeljék meg az ebédet 

Mivel a településen a gyermeklétszám kérdéses és emiatt bizonytalan a településen az 
óvoda és ezzel együtt a konyha hosszú távú fenntartása, a jövı szempontjából célszerő 
lenne az étkeztetés céljára Tabról szállítani az ételt Somogymeggyesre. 

Ebben az esetben javasolt Somogymeggyesen egy falugondnok alkalmazása, aki az étel 
kiszállítását a falugondnoki szolgáltatás költségei terhére vállalhatná. 

6.3.1.2. Házi segítségnyújtás 

Házi segítségnyújtás csak Tabon mőködik a mikro-térségben, a többi település nem 
biztosítja lakóinak ezt a szolgáltatást. Házi gondozást közmunka program keretében 
biztosítanak az önkormányzatok, mely programot a többcélú kistérségi társulás 
munkaszervezete koordinálja. A közmunka program általában határozott (rövid max. 3 
hónap) idıre vonatkozik és többségében nem szakképzett gondozót biztosít. 
Idıszakonként változik a gondozók személye, nem tud kialakulni egy bizalomra épülı 
stabil szolgáltatás. 

Házi segítségnyújtást igénybe vevık száma 

Település 
Házi segítségnyújtást igénybe vevık száma 

2005 2006 2007 2008 
Tervezett - 

2009 

Tab 4 6 4 2 6 

Forrás: önkormányzati kérdıív 
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Tabon az elmúlt években csökkent a házi segítségnyújtásban részesülık száma, míg a 
mikro-térség többi településén nincs igénybe vevı személy. A települések polgármesterei a 
mikro-térségi interjún elmondták, hogy a többi településen azért nem mőködik a 
szolgáltatás, mert nincs igény rá, lehetıség szerint az ápolási feladatokat a családtagok 
látják el. Miközben az önkormányzatoknál nem jelenik meg az igény, a családsegítı és 
gyermekjóléti szolgálat kollégái gyakran tapasztalják a szolgáltatás iránti igényt és annak 
hiányát.  

A mikro-térségi csoportos interjún megfogalmazódott a munkaügyi kirendeltség vezetıje 
részérıl, hogy számos olyan aktív korú munkanélkülivel találkoznak, akiknek az 
elhelyezkedését családtag otthoni ápolása, gondozása, meleg étkeztetése, bevásárlás 
biztosítása korlátozza. Amikor közmunka program keretében lehetıség nyílik házi 
gondozást végezni, akkor jelentkezik igény a településeken, igaz ebben az esetben 
térítésmentes a szolgáltatás.  

A gyakorlatban nem mőködik a rászorultságon alapuló jelzırendszer. Tabon a Szociális 
Szolgálatnál a háziorvosok sem jelzik, hogy van-e olyan betegük, aki házi 
segítségnyújtásra szorul. Ha ezt jelzi a háziorvos, akkor a gondozás lehetıségét a Szociális 
Szolgálat minden esetben megvizsgálja. Továbbá jellemzı, hogy a rászorulók sokszor azért 
nem veszik igénybe a szolgáltatást, mert pénzbe kerül. Lehet, hogy a szolgáltatás díja a 
jövedelemhez képest nagy terhet jelent néhány személy számára, de az is felmerülhet, 
hogy a szolgáltatás színvonala nem megfelelı, mivel sok idıs a térítési díjnál sokkal többet 
költ hasonló szolgáltatásokra (pl. barátot, szomszédot, idegent kér meg, hogy fizetés 
ellenében segítsen). 

Torvajon a falugondnoki szolgáltatás keretében mőködik házi segítés, ami jól mőködik. A 
falugondnok részben a település lakói számára a házi segítségnyújtás keretébe tartozó 
feladatokat is ellátja, de teljes mértékig nem tudja azt pótolni. (Pl.: ápolási-gondozási 
feladatok, közvetlen környezet – lakótér rendben és tisztán tartása, mosás, vasalás). 

A házi segítségnyújtás elterjesztése kapcsán fontos megjegyezni, hogy nehéz a rászorulók 
bizalmába férkızni, sokan szégyellik a segítség igénybe vételét. Fıleg, ha azt sugallja a 
környezet, hogy szégyen a segítségre való rászorulás.  

A közmunka programhoz kapcsolódóan javasolt minden településen, de elıször a nagyobb 
településeken (Bábonymegyer, Kapoly – ahol falugondnoki szolgálat jogszabály alapján 
támogatottan nem mőködhet) beindítani a házi segítségnyújtást (kevesebb igény esetén 
akár részfoglalkoztatásban is), mert ha már mőködik, akkor elképzelhetı, hogy 
késıbbiekben lesz rá igény. Amennyiben közmunkában való foglalkoztatással oldják meg 
határozott idıre a házi segítségnyújtás keretébe tartozó feladatellátást, és ezt nem 
szakemberrel tudják megoldani, abban az esetben szükséges a foglalkoztatást megelızıen 
a gondozó személy alkalmasságának szőrése és minimális szintő feladat-ellátási 
kötelezettségrıl való tájékoztatása. Mindenképpen megfelelı színvonalú szakmai irányítás 
mellett kellene végezni ezt a feladatot. 

Érdemes megjegyezni, hogy szociális ápoló, gondozó képzést folyamatosan indít a 
kistérségben a munkaügyi kirendeltség (2009-ben felnıttképzés keretében), ezért e 
területen a szolgáltatás bıvítése esetén szakember hiánnyal nem számolhatunk (pl. ellátás 
hiánya ellenére Bábonymegyeren is van szakképzett személy). A lehetséges gondozók 
nagy száma azért is fontos, mert a házi segítségnyújtás alapvetıen bizalmi kérdés, és így 
nem falubeli, idegen személyt nehezebben fogadnak el a rászorulók. 
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Házi segítségnyújtás térítési díja, költségei (2008) 

Település 
Intézményi 
térítési díj 
(Ft/óra) 

Gondozók 
száma 

(fı) 

Gondozók 
szakkép-
zettsége 

Egy 
gondozóra 

jutó 
ellátott 

(fı) 

Összes 
gondozó 
bruttó 
bére 

(Ft/év) 

Gondozók 
költsége 

(Bér+bérjárulék 
+ dologi) 
(Ft/év) 

Tab 
I. kat. 121 
II. kat. 79 

III. kat. 129 
1 Megfelelı 4 

1 140 
000 1 533 000 

Forrás: önkormányzati kérdıív 

Tabon jelenleg két fı gondozott van, de átlagban sincs háromnál több gondozottnál, 
azonban több olyan szolgáltatást nyújtanak, amit a normatíva igénylésnél nem vesznek 
figyelembe. 

A jogszabály által megengedett maximális létszám egy gondozó esetén 6 fı. Ennek a 
normatívának a kétharmadát teljesíti Tabon az 1 fı gondozónı. Ez esetben nagyobb 
mértékben kell az önkormányzatnak hozzájárulni a szolgáltatás költségeihez, mintha 
kihasználnák az ellátás lehetıségeit. Másrészrıl, ha az ellátási normához nem igazodnak 
az igények, akkor javasolt megfontolni a gondozó részmunkaidıs foglalkoztatását. Ez 
utóbbi javaslat végleges elfogadása kapcsán figyelembe kell venni, hogy a gondozó Tabon 
a gondozónı részt vesz az étkeztetésben is és az ételszállításban is, így gyakorlatilag 
kétféle tevékenységet végez. 

6.3.1.3. Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

Nem mőködik ez a szolgáltatás a mikro-térségben. A házi segítségnyújtás mikro-térségi 
megszervezése után javasolt a tényleges igényeket felmérni és javasolt kistérségi szinten 
minimum 40 fı igénylı esetén a szolgáltatást egységesen megszervezni. Korábbi években 
volt egy felmérés a kistérségben, amikor jelentıs számú (kb. 400 fıs) igény mutatkozott a 
szolgáltatás igénybe vételére, ami indokolttá tenné a bevezetését. Ugyanakkor a jelenlegi 
jogszabályok alapján csak annál a szolgáltatónál támogatja az állam a jelzırendszeres 
segítségnyújtást, amely a házi segítségnyújtást is biztosítja az adott településre, 
kistérségre. 

6.3.1.4. Nappali ellátás 

Idısek Klubja Tabon mőködik, a Tabi Önkormányzat Szociális Szolgálata mőködteti. Az 
ellátást a tabi, önkormányzat a szomszédos 4 településsel (Lulla, Sérsekszılıs, Torvaj, 
Zala) együtt, feladat-ellátási szerzıdés keretében biztosítja. A klub 30 férıhelyes, de 
kihasználtsága folyamatosan csökken, 17 beírt klubtag van, de átlagban 13-14 fı 
tartózkodik a klubban. 2007-ben napi szinten mintegy 24-25 fı benntartózkodott a 
klubban (77 %-os kihasználtság), de amióta van napi díj, azóta a tagok inkább választják 
csak az étkeztetést, és nem járnak a klubba. Toborzás sem járt eredménnyel. Jelenleg 
nincs olyan személy, aki csak az étkezés elfogyasztása miatt menne a klubba. 

A kihasználtság csökkenésének egyik legfıbb oka a térítési díj, ami jövedelemarányosan 
napi max. 235 Ft a benntartózkodásért. Ehhez jön még az étkezésért fizetendı díj. Csak a 
benntartózkodásért fizetendı havi térítési díj átlagosan (20 nap/hó): 4700 Ft, amihez 
hozzájön jövedelmi helyzettıl függıen az étkezés térítési díja, ami magasabb jövedelmi 
helyzet esetén elérheti a napi 378 Ft-ot (havi: 7 560 Ft). Összesen a nappali ellátásért egy 
nyugdíjasnak közel 12 ezer forintot kell fizetnie. Ez az összeg már meggondolásra készteti 
az alacsony nyugdíjjal rendelkezıket, hogy igénybe vegyék-e a szolgáltatást. 
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A klubban egy fı állandó gondozó dolgozik, valamint egy fı nappali ellátás vezetıt kell 
biztosítani, aki a Tabi Szociális szolgálat vezetıje is egyben. Az alacsony kihasználtság 
esetén kevesebb állami támogatást is lehet igényelni, ami csökkenti a klub mőködésének 
költséghatékonyságát. 

Az intézmény megfelel a jogszabályi kötelezettségeknek, tárgyi eszközök használódásból 
következı cseréje, illetve az épület folyamatos karbantartása szükséges. Ugyanakkor az 
elhelyezését biztosító épülettel kapcsolatban hasonlók állapíthatók meg, mint a 
családsegítı szolgálat esetén: javasolt az épületet hatékonyabban mőködtetni, hogy az 
épületben lévı szolgáltatásokra vetítve arányosan csökkenjenek a mőködtetési, fenntartási 
költségek. 

Ahhoz, hogy a klub kihasználtsága javuljon tartalmas programokat, idıtöltést kell kínálni, 
illetve javasolt a klub helyiségeit otthonosabbá tenni. A programok szervezése kapcsán 
törekedni kell a tagok motivációs szintjének növelésére, hogy a programok mellett az 
érdeklıdési igényük is meg legyen. A motivációs szint növelését indokolja, hogy a klub 
tagjait csupán egyszer sikerült bevonni a Somogy Megyei Nyugdíjasok Szövetsége által 
szervezett programokba. Korábbi években, akik a klub tagjai közül részt vettek különbözı 
rendezvényeken, már vagy elköltöztek, vagy olyan az egészségi állapotuk, hogy nem 
tudják vállalni az aktív szerepet, megjelenést. Mivel a klub mőködtetése Tabon kötelezı, 
ezért javasolt mindent megtenni jobb kapacitás kihasználtság érdekében, pl. aktívabb 
mentálhigiénés szemlélet szükséges a gondozók részérıl. 

Többi település nem lát felmerülı igényt az idısek nappali ellátására, és valószínő 
gazdaságosan nem is mőködtethetı a nappali ellátás, miközben biztosítani lehetne a 
nappali ellátáshoz való hozzáférés lehetıségét Tabon. 

Megfontolandó, hogy a magasabb normatíva elérése érdekében a klubot a város kistérségi 
társulás fenntartásban mőködtesse tovább. Ez további mintegy 57%-os bevétel 
növekedést eredményezne. 

A fentiek gazdaságosabb üzemeltetése érdekében szükséges: 

� Az Idısek Klubja kapacitás-kihasználtságát növelni (jelenleg kb. 15 fı veszi igénybe 
a szolgáltatást, miközben 30 fıre van kapacitás); 

� Az Idısek Klubját többcélú kistérségi társulás fenntartása alatt üzemeltetni; 

� Javítani a mőködtetés körülményein a költséghatékonyság érdekében. 
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6.3.2. Kányai mikro-térség 

6.3.2.1. Étkeztetés 

Az étkeztetést a mikro-térségben az alábbi létszámok mellett és módon szervezik meg. 

Szociális étkezés szervezése 

Települések 
Igénybe 
vevık 
száma 

Tervezett 
igénybe 
vevık 

Fızıhely 
Távolság 

fızıhelytıl 
(km) 

Kiszállítás 
módja 

Kiszállítás 
díja 

(Ft/adag) 

Bedegkér 58 58 Tab 16 Falugondnok - 

Kánya 9 29 Kánya 0 Önkormányzat - 

Somogyegres 0 0 Kánya 5 - - 

Tengıd 21 36 Tengıd 0 Helyben  

Összesen 88 123     

Forrás: önkormányzati interjú 

Somogyegresen nem vesznek igénybe szociális étkezést azaz, ezen a településen 
szükséges az étkezés biztosítása a jogszabályi kötelezettségek alapján. Somogyegresen be 
lehetne vezetni az étkeztetést, kb. 3-4 család vehetné igénybe, ami összekapcsolható 
lenne a három falu által közösön tervezett falugondnoki szolgáltatás bevezetésével. 
Következésképpen, ha megoldható lenne az ételszállítás, akkor vélhetıen igény is lenne 
rá. 

Továbbá megállapítandó, hogy a jelenlegi adathoz képest még jelentıs igénybıvüléssel 
számolhatnak a települések. Figyelemre méltó Bedegkéren, ahol falugondnoki szolgálat is 
mőködik, az igénybe vevık magasabb száma a többi településhez viszonyítva. 

Fızıhelyek adatai, étkezés költségei 

Település Intézmény 
Szolgáltató 
hely 
fenntartója 

Engedélyek 
megléte 
(HACCP) 

Szolgáltatási 
önköltség 
(Ft) – 
kiszállítás 
nélkül 

Étkezés 
szervezés 
adminisztrációs 
költsége (Ft) 

Konyhán 
foglal-
koztatottak 
száma 

Kánya Óvoda 
Intézmény 
fenntartó 
társ 

Igen 816 
Önköltségben 
benne van, nincs 
külön számítás 

n.a. 

Tengıd Általános 
iskola 

Intézmény 
fenntartó 
társ 

Igen 647 
Önköltségben 
benne van, nincs 
külön számítás 

n.a. 

Forrás: önkormányzati interjú 

Szolgáltatási önköltség Bedegkéren 594 Ft, mely településre Tabról szállítják az ebédet. 

A 4 településen igénybe vett szolgáltatáshoz 3 településen fızik meg az ebédet. Ennek 
oka, hogy Kányán és Tengıdın mőködtetnek alapfokú oktatási-nevelési intézményt, 
melyekben korszerő, felszerelt konyha is található, ahol a gyermekekre fıznek. 
Bedegkérre, annak ellenére, hogy a településen felújított konyha van, Tabról szállítja az 
ételt a falugondnok, akinek szoros napi programjába szervesen illeszkedik az étel 
kiszállítása. 
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Javasolt a településeknek végiggondolni az étkeztetés szervezésének hatékonyabb módját. 
Ennek több lehetısége van, pl.: 

� Minden település hasonlóan szervezi meg az ellátást, mint Bedegkér: falugondnok 
szállítja az ételt a tabi általános iskolából (feltéve, ha indítanak falugondnoki 
szolgálatot). 

� Egy helyi intézménybıl, ahol a leghatékonyabban lehet fızni, szállítják az ételt a 
falugondnokok a többi településre. Feltételezi a települések megegyezését a fızési 
helyrıl és a falugondnoki szolgáltatás bevezetését. A fızési helynél javasolt annak a 
konyhának a kiválasztása, ahol a megfelelı minıség mellett alacsonyabb 
szolgáltatási önköltség biztosítható. 

� Minden marad a jelenlegi módon, mivel Kánya és Tengıd települések számára 
fontos a konyha mőködtetése, amely közösségi célokat is szolgálhat, és helyben 
szervezik meg az étel kiszállítását. Ez csak addig tartható fenn, amíg a településen 
mőködnek az érintett oktatási-nevelési intézmények. Minden önkormányzat 
képviselıtestületének saját döntési kompetenciája, hogy egy adott szolgáltatást 
(mint az étkeztetést) milyen áron szervez meg, vagy vesz igénybe. Ezzel együtt jár, 
hogy az önkormányzatnak vállalni kell saját döntésének a felelısségét (pl. kis 
létszámú intézményben való fızés), még akkor is ha nem a legköltséghatékonyabb 
megoldást választotta. 

6.3.2.2 Házi segítségnyújtás 

Házi segítségnyújtás nincs a mikro-térség településein. Házi gondozást közmunka program 
keretében biztosítanak az önkormányzatok, amely programot a többcélú kistérségi 
társulási munkaszervezet koordinál. A közmunka program általában határozott idıre 
vonatkozik és többségében nem szakképzett gondozót biztosít. Idıszakonként változik a 
gondozók személye, nem tud kialakulni egy bizalomra épülı stabil szolgáltatás. 

Bedegkéren több rossz szociális helyzető, egyedülálló idıs ember van, akik közül többen 
minden bizonnyal igényelnék a házi segítségnyújtást. Nagy valószínőséggel összejöhet a 
településen annyi igény, hogy egy gondozó foglalkoztatása kifizetıdı legyen. Amennyiben 
lakosságarányos összehasonlítást veszünk, úgy Tengıdön (130 fı 60 év feletti), Kányán 
(112 fı 60 év feletti) minden bizonnyal, de valószínőleg Somogyegresen is lenne 5-6 fı, 
aki igénybe venné rendszeresen a szolgáltatást. 

Tengıdön van mosókonyha, ami részben biztosítja a házi segítségnyújtás infrastrukturális 
feltételeit. Ugyanakkor a településen a polgármesterek szkeptikusak a szolgáltatás igénybe 
vétele miatt. A szolgáltatás bevezetése esetén a mikro-térségben Bedegkéren kívül 
valamennyi településen javasolt a gondozók részfoglalkoztatásban való alkalmazása, vagy 
igény, illetve bizalom megléte esetén egy gondozónak több településen való 
munkavégzése.  

Érdemes megjegyezni, hogy szociális ápoló, gondozó képzést folyamatosan indít a 
kistérségben a munkaügyi kirendeltség (2009-ben felnıttképzés keretében), ezért e 
területén a szolgáltatás bıvítése esetén szakember hiánnyal nem számolhatunk (pl. ellátás 
hiánya ellenére is van szakképzett gondozó Bedegkéren és Somogyegresen). A lehetséges 
gondozók nagy száma azért is fontos, mert a házi segítségnyújtás alapvetıen bizalmi 
alapon mőködı szolgáltatás, és így nem falubeli, idegen személyt nehezebben fogadnak el 
a rászorulók. A házi segítségnyújtásnak továbbá pozitív foglalkoztatási hatásai is vannak. 
Ez nem csak a gondozó foglalkoztatásából következı közvetlen hatás, hanem közvetett 
hatást jelent, hogy a gondozás önkormányzati szervezésben való megoldása mellett a 
korábban gondozást végzı munkaképes családtagoknak lehetıségük van munkát vállalni. 
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6.3.2.3. Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

Nem mőködik ez a szolgáltatás a mikro-térségben. A házi segítségnyújtás mikro-térségi 
megszervezése után javasolt a tényleges igényeket felmérni és javasolt kistérségi szinten 
minimum 40 fı igénylı esetén a szolgáltatást egységesen megszervezni. Korábbi években 
volt egy felmérés a kistérségben, amikor jelentıs számú (kb. 400 fıs) igény mutatkozott a 
szolgáltatás igénybe vételére, ami indokolttá tenné a bevezetését. Ugyanakkor a jelenlegi 
jogszabályok alapján csak annál a szolgáltatónál támogatja az állam a jelzırendszeres 
segítségnyújtást, amely a házi segítségnyújtást is biztosítja az adott településre, 
kistérségre. 

 

6.3.2.4. Nappali ellátás 

A mikro-térségben nem mőködik Idısek klubja, de több településen Nyugdíjas klub, 
egyesület formájában összejárnak az idısek. Tengıdın két nyugdíjasklub is mőködik, 
Kányán nem rendszeresen, de alkalmanként összejönnek az idısek egy-egy beszélgetésre. 
A Kányai összejövetelek helyszínét az önkormányzat által mőszakilag felújított épületben, 
a volt plébánia épületében tartják. Ez az épület megfelelı felszerelés, illetve a környezet 
rendezése mellett motorja lehet a falu állandó jellegő civil, de elsısorban az idıseket, a 
közösségi együttlétet igénylıket összefogó szervezıdéseinek. Az épület összességében 
megfelelı helye lenne a szociális alapszolgáltatásokat nyújtó alközpontnak (pl. 
falugondnok, házi segítségnyújtó, családsegítı, gyermekjóléti családsegítı bázisa), 
továbbá közösségi teret nyújthat fiataloknak, idıseknek. Az épület fenntartásának 
költségeit az egyes igénybe vevı szolgáltatások között kell megosztani. 

Somogyegresen nincs nyugdíjas klub, az amúgy is kis lélekszámú településen szinte 
nincsen „aktív” nyugdíjas, ami másik oldalról felveti a házi segítségnyújtás igényét. 
Bedegkéren 1997-ben 37-38 fıvel alakult Idısek Klubja, amit 2003-ban érdektelenség 
hiányában be kellett zárni. A kezdeti klubtagok elmaradtak, részben elhaláloztak, 
miközben nem jelentkeztek új tagok. Amikor mőködött a klub, akkor a tagokat a falu 
autójával szállították a helyszínre. 

A mikro-térségi interjún megállapítást nyert, hogy a településeken cél, hogy elsısorban a 
családtagok gondoskodjanak az idısekrıl. Ha ez nem megoldható, akkor az 
önkormányzatok otthonukban segítik a rászorulókat, illetve megpróbálnak a 
lehetıségeikhez mérten közösségi programokat szervezni. Ez utóbbi arányában próbálják 
elısegíteni a nyugdíjas klubok aktívabb mőködését, illetve a mikro térségben lakó 
nyugdíjasok közti együttmőködés szervezését, ami támogatható lenne a falugondnoki 
szolgáltatás bevezetésével. Amennyiben ezen együttmőködések után igény jelentkezik az 
idısek nappali ellátására, akkor lehet egy Idısek klubját az egyik településen elindítani. 

Továbbá érdemes megfontolni, a fogyatékossággal élık nagy számára tekintettel, 
Tengıdön a fogyatékossággal élık nappali ellátásának beindítását (megjegyzés: a 
szolgáltatás fenntartása kb. 25-30 fı közötti létszám esetén biztosítható). Tengıdön a 
szociális szolgáltatások bıvítésére lehetıséget ad a volt iskola épülete, szolgálati lakás. 

A különbözı településeken tervezett fejlesztések összehangolása szükséges a mikro-
térségben, ami feltételezi az önkormányzatok együttmőködését. 



 85

6.3.3. Nágocsi mikro-térség 

6.3.3.1. Étkeztetés 

Az étkeztetést a mikro-térségben az alábbi létszámok mellett és módon szervezik meg. 

Szociális étkezés szervezése 

Települések 
Igénybe 

vevık száma 

Tervezett 
igénybe 
vevık 

Fızıhely 
Távolság 

fızıhelytıl 
(km) 

Kiszállítás 
módja 

Kiszállítás 
díja 

(Ft/adag) 

Andocs 12 33 Andocs 0 
Szociális 

gondozónı, 
falugondnok 

- 

Nágocs 5 14 Andocs 3,2 Önkormányzat - 

Zics 3 7 Andocs 6,3 Falugondnok - 

Összesen 20 54     

Forrás: önkormányzati interjú 

Minden településen igénybe veszik és biztosított az étkeztetés. Ahol van falugondnok, ott a 
szolgálat biztosítja az étel kiszállítását, míg Nágocson az önkormányzat szállítja ki az ételt. 
Nágocson jelenleg egy elavult mőszaki állapotú 15 éves Opel Astra-val oldják meg az étel 
kiszállítását, szükségessé vált az önkormányzati gépjármő cseréje. 

Fızıhelyek adatai, étkezés költségei 

Település Intézmény 
Szolgáltató hely 
fenntartója 

Engedélyek 
megléte 
(HACCP) 

Szolgáltatási 
önköltség 
(Ft) – 
kiszállítás 
nélkül 

Étkezés szervezés 
adminisztrációs 
költsége (Ft) 

Andocs 
Általános 
Iskola 

Intézmény-
fenntartó társulás Igen 442 

Önköltségben benne 
van, nincs külön 
számítás 

Forrás: önkormányzati interjú 

Szolgáltatási önköltség Nágocson és Zicsen: 500 Ft.  

Az étkeztetés megszervezése a mikro-térségben egységes, megfelelı rendben van. Az étel 
szállítása megoldott mind a három településen. Ugyanakkor Andocson a szolgáltatási 
önköltség alacsonyabb, mint a másik két településen. A jövıben végiggondolandó a 
szolgáltatási önköltségek egységesítése, azonos elvek mentén történı képzése megegyezı 
fızıhely esetén. 
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6.3.3.2. Házi segítségnyújtás 

Házi segítségnyújtás a mikro-térség két településén érhetı el: Nágocson és Andocson. 

 

Település 
Házi segítségnyújtást igénybe vevık szám Szükséges 

gondozók 
száma 2005 2006 2007 2008 Tervezett 

- 2009 
Andocs 7 8 5 5 15 2,5 
Nágocs - 0 5 5 6 1 

Forrás: önkormányzati interjú 

Andocson az elmúlt években csökkent az igénybe vevık száma, de az önkormányzat 
jelzése alapján még lenne igény a szolgáltatásra. Mind a két településen szakképzett 
gondozó dolgozik. 

Zicsen házi gondozást közmunka program keretében biztosítja az önkormányzat, mely 
programot a többcélú kistérségi társulás munkaszervezete koordinálja. A közmunka 
program általában határozott idıre vonatkozik és a házi gondozást nem szakképzett 
gondozó biztosítja. Ugyanakkor olyan személyt alkalmaznak, akit a rászorulók elfogadnak. 

6.3.3.3. Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

Nem mőködik ez a szolgáltatás a mikro-térségben. A házi segítségnyújtás mikro-térségi 
megszervezése után javasolt a tényleges igényeket felmérni és javasolt kistérségi szinten 
minimum 40 fı igénylı esetén a szolgáltatást egységesen megszervezni. Korábbi években 
volt egy felmérés a kistérségben, amikor jelentıs számú (kb. 400 fıs) igény mutatkozott a 
szolgáltatás igénybe vételére, ami indokolttá tenné a bevezetését. Ugyanakkor a jelenlegi 
jogszabályok alapján csak annál a szolgáltatónál támogatja az állam a jelzırendszeres 
segítségnyújtást, amely a házi segítségnyújtást is biztosítja az adott településre, 
kistérségre. 

 

6.3.3.4. Nappali ellátás 

A mikro-térségben nem mőködik Idısek klubja, de Andocson és Nágocson mőködik 
nyugdíjasok klubja, ahová alkalmanként a helyiek összejárnak. Andocson, mint 1000 fı 
feletti településen egyelıre nincs igény nyugdíjasok nappali ellátására. 

Ugyanakkor a mikro-térségben a Reménység Alapítvány szervezésében épül egy 
rehabilitációs otthon szenvedélybetegek részére, valamint egy bentlakásos idısek otthona. 
Az alapítvány kész arra, hogy további alapellátási, vagy szakellátási feladatokat lássanak el 
a tabi kistérségben. Az egyik alapellátási feladat lehet a jövıben a jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás diszpécser központjának mőködtetése, míg a másik ilyen lehetıség idısek 
klubjának a mőködtetése a nágocsi önkormányzattal összefogva. 
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6.3.4. Kisbárapáti mikro-térség 

 

6.3.4.1. Étkeztetés 

Az étkeztetést a mikro-térségben az alábbi létszámok mellett és módon szervezik meg. 

 

Szociális étkezés szervezése 

Települések Igénybe 
vevık száma 

Tervezett 
igénybe 
vevık 

Fızıhely 
Távolság 

fızıhelytıl 
(km) 

Kiszállítás 
módja 

Kiszállítás 
díja 

(Ft/adag) 

Bonnya 4 4 Kisbárapáti 7 Falugondnok - 

Fiad 1 1 Kisbárapáti 5 Falugondnok - 

Kisbárapáti 2 2 Kisbárapáti 0 Gondozónı - 

Összesen 7 7     

Forrás: önkormányzati interjú 

Minden településen igénybe veszik és biztosított az étkeztetés. Ahol van falugondnok, ott a 
szolgálat biztosítja az étel kiszállítását, míg Kisbárapátiban a gondozónı hordja ki az ételt 
az igénylıknek. 

Fızıhelyek adatai, étkezés költségei 

Település Intézmény 
Szolgáltató 
hely 
fenntartója 

Engedélyek 
megléte 
(HACCP) 

Szolgáltatási 
önköltség 
(Ft) – 
kiszállítás 
nélkül 

Étkezés 
szervezés 
adminisztrációs 
költsége (Ft) 

Konyhán 
foglal-
koztatottak 
száma 

Kisbárapáti Óvoda 
Intézmény 
fenntartó 
társ 

Igen 512 
Önköltségben 
benne van, nincs 
külön számítás 

3 

Forrás: önkormányzati interjú 

Szolgáltatási önköltség a többi településen: 512 Ft.  

Az étkeztetés megszervezése a mikro-térségben egységes, megfelelı rendben van. Az étel 
szállítása megoldott mind a három településen. Vélhetıen még a 3 település által közösen 
fenntartott óvoda sokáig fennmarad, és amíg megtartják helyi foglalkoztatási célból a 
konyha mőködtetését, addig biztosítva lehet a jelenlegi rendszerben a három településen 
az étkeztetésre való fızés. A konyha alapvetıen megfelel a mőködési feltételeknek, 
legfeljebb belülrıl szorul kisebb felújításra. 
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6.3.4.2. Házi segítségnyújtás 

Házi segítségnyújtás a mikro-térség egy településén érhetı el: Kisbárapátiban. 

 

Település 
Házi segítségnyújtást igénybe vevık szám Szükséges 

gondozók 
száma 2006 2007 2008 Tervezett - 2009 

Kisbárapáti 6 6 6 6 1 

Forrás: önkormányzati interjú 

Ajánlatos a többi településen, különösen a nagyobb lélekszámú Bonnyán végiggondolni a 
házi segítségnyújtás szükségességét. A településen korábban volt egy család, aki igénybe 
vette a szolgáltatást. A polgármesterek elmondása szerint a házi segítségnyújtási 
feladatokat, különösen a ház körüli teendıket részben ellátja a falugondnok, illetve a 
közmunka programból ingyen segítséget nyújtó személyek. Fiadon 4-5 fı vesz ingyen 
igénybe segítséget. Mind Bonnyán, mind Fiadon lenne szakképzett személy a feladat 
ellátására. 

Házi segítségnyújtás költségei 

Település 
Intézményi 
térítési díj 
(Ft/óra) 

Gondozók 
száma 

(fı) 

Gondozók 
szakkép-
zettsége 

Egy 
gondozóra 

jutó 
ellátott 

(fı) 

Összes 
gondozó 
bruttó 
bére 

(Ft/év) 

Gondozók 
költsége 

(Bér+bérjárulék 
+ dologi) 
(Ft/év) 

Kisbárapáti 128 1 megfelelı 6 913 000 1 201 000 

Forrás: önkormányzati kérdıív 

A legrászorultabbak esetében az állami normatíva kb. 4,5 fı átlagos évi rendszeres 
ellátása esetén fedezi az ismert kisbárapáti költségek alapján a házi segítségnyújtás 
költségeit, míg a kevésbé rászorultak esetén kb. 5 fı rendszeres ellátása fedezi a 
kiadásokat. Ez iránymutatás lehet más települések lakói számára is, ahol tervezik az 
ellátás bevezetését. 

Kisbárapátiban mosókonyha is biztosított a gondozónı számára. 

6.3.4.3. Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

Nem mőködik ez a szolgáltatás a mikro-térségben. A házi segítségnyújtás mikro-térségi 
megszervezése után javasolt a tényleges igényeket felmérni és javasolt kistérségi szinten 
minimum 40 fı igénylı esetén a szolgáltatást egységesen megszervezni. Korábbi években 
volt egy felmérés a kistérségben, amikor jelentıs számú (kb. 400 fıs) igény mutatkozott a 
szolgáltatás igénybe vételére, ami indokolttá tenné a bevezetését. Ugyanakkor a jelenlegi 
jogszabályok alapján csak annál a szolgáltatónál támogatja az állam a jelzırendszeres 
segítségnyújtást, amely a házi segítségnyújtást is biztosítja az adott településre, 
kistérségre. 

6.3.4.4. Nappali ellátás 

A mikro-térségben nem mőködik Idısek klubja, de több településen aktív nyugdíjas élet 
van. A klubok munkájában résztevı aktívak, nem szorulnak segítségre, ugyanakkor az 



 89

interjúk alapján elmondható, hogy az ellátásra szoruló idısek nem élnek az ellátási 
lehetıséggel, nem kérnek ebédet sem. A településen egyelıre nincs igény idısek klubjára, 
a nyugdíjasok közösségi életének szervezését egyéb módon (pl. gyakoribb közös 
programok, közös ünnepek, kirándulások, fellépések szervezése) javasolt támogatni. 

 

6.3.5. Törökkoppányi mikro-térség 

6.3.5.1. Étkeztetés 

Az étkeztetést a mikro-térségben az alábbi létszámok mellett és módon szervezik meg. 

Szociális étkezés szervezése 

Települések 
Igénybe 
vevık 
száma 

Tervezett 
igénybe 
vevık 

Fızıhely 
Távolság 

fızıhelytıl 
(km) 

Kiszállítás 
módja 

Kiszállítás 
díja 

(Ft/adag) 

Kára 1 1 Törökkoppány 5 Falugondnok - 

Miklósi 0 0 Törökkoppány 8 Falugondnok - 

Somogyacsa 0 0 - 9 - - 

Somogydöröcske 19 19 Gastroyal - Gastroyal  

Szorosad 1 1 Törökkoppány 5 Falugondnok  

Törökkoppány 9 9 Törökkoppány 0 Falugondnok  

Összesen 29 29     

Forrás: önkormányzati interjú 

Nem minden településen veszik igénybe a szolgáltatást, miközben az minden településen 
elérhetı. Az igénybevevık részérıl érkezett visszajelzések alapján panaszok voltak 
korábban a törökkoppányi fızıhely ebédjére. Alapvetıen a falugondnokok biztosítják az 
ebéd kiszállítását, miközben a kistérségben egyetlenként Somogydöröcske önkormányzata 
Gastroyaltól rendelte meg a szolgáltatást.  

 

Fızıhelyek adatai, étkezés költségei 

Település Intézmény 
Szolgáltató 
hely 
fenntartója 

Engedélyek 
megléte 
(HACCP) 

Szolgáltatási 
önköltség 
(Ft) – 
kiszállítás 
nélkül 

Étkezés 
szervezés 
adminisztrációs 
költsége (Ft) 

Konyhán 
foglal-
koztatottak 
száma 

Somogy-
döröcske 

FÉSZER Kht, 
Somogyd. 
2008. májustól 
Gastroyal 

Vállalkozás Igen 500 
Önköltségben 
benne van, nincs 
külön számítás 

- 

Törökkoppány Koppányvölgye 
Idısek Otth. 

Vállalkozás Igen 448 
Önköltségben 
benne van, nincs 
külön számítás 

- 

Forrás: önkormányzati interjú 

Ez az egyetlen mikro-térség, ahol nem önkormányzati fenntartású intézményben fıznek az 
étkezést igénybevevık számára. Ugyan Törökkoppányban az iskola konyhája felújított, de 
az étkezést a Koppányvölgye Idısek Otthonából biztosítják. Az étkezés kapcsán komoly 
minıségi problémák merültek fel, korábban többen vették igénybe a szolgáltatást. 
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Somogydöröcskén helyi vállalkozástól szállították az ebédet, de 2008. májustól a 
Gastroyal-tól rendelik meg, mely szervezet házhoz szállítja az ebédet, miközben biztosít 
választási lehetıséget. 

A külsı, tehát nem önkormányzati intézmény szolgáltatása esetén nagyobb a kockázata 
annak, hogy az ebéd nem megfelelı minıségő, ami csökkentheti az étkezés 
igénybevételét. Javasolt ezen kockázat enyhítése, és Törökkoppányban az iskolában lévı 
fızıhely korszerősítése annak érdekében, hogy el tudja látni az étkeztetés feladatait. 

6.3.5.2. Házi segítségnyújtás 

A kistérségben a normatíva igénylésnek megfelelı jogszabályi feltételek alapján nincs házi 
segítségnyújtás. Miklósin és Törökkoppányiban a falugondok, míg Somogydöröcskén az 
önkormányzat alkalmazásában egy szakképzett gondozó nyújt segítséget a rászorulóknak. 
Kérdés, hogy ezt a feladatot miért nem a házi segítségnyújtás keretében teszi. 

A házi segítségnyújtás kapcsán a kisebb településeken megfigyelhetı a bizalmatlanság, 
azaz nem mindenkitıl fogadnak el az idısek segítséget. Jellemzı, hogy vannak, akik a 
szomszédot bízzák meg fizetség fejében az ellátásra. Miklósiban alig van egyedül élı idıs 
személy, ami csökkenti a külsı házi segítségnyújtás igényét. A mikro-térségi csoportos 
interjún elhangzott, hogy térítési díj fejében kisebb az igény, mintha ingyen nyújtanának 
segítséget, amint azt a falugondnokok teszik, vagy a közmunka program keretében 
foglalkoztatott többnyire nem szakképzett gondozók. 

A házi segítségnyújtás megszervezésére felmerült a Törökkoppányi Idısek Otthonával való 
együttmőködés, mely intézmény vállalná a házi segítségnyújtási szolgálatot. Az 
intézménytıl javasolt árajánlatot kérni a szolgáltatás nyújtására, melyet össze kell vetni a 
rendelkezésre álló bevételekkel (állami normatíva + elvárható térítési díj (pl. óránként 80-
130 Ft)). Amennyiben jelentısen meghaladná a szolgáltatás ára a várt bevételeket, úgy az 
önkormányzatoknak vagy a szolgáltatást mőködtetınek javasolt más megoldás után nézni. 
Ezen felvetés kapcsán érdemes megjegyezni, hogy amennyiben nem kistérségi szinten 
mőködik a házi segítségnyújtás, úgy a jelzırendszeres házi segítségnyújtás bevezetésére 
sem lesz lehetıség kistérségi szinten. 

Az idısek otthonának szerepvállalása esetén is figyelembe kell venni azt az elvárást, hogy 
az ellátottak által elfogadott, lehetıleg helyi, adott településrıl származó személyt kell 
megbízni a feladat elvégzésével. Ugyanakkor elképzelhetı, hogy az intézmény 
költséghatékonyan meg tudja úgy szervezni a szolgáltatást, hogy az egy gondozóra jutó 6 
fıs norma alatti egyenetlen települési igényeket kiszolgálja. 

Gondozó, illetve ápoló végzettségő személy sok volt a mikro-térségben, a munkaügyi 
kirendeltség Törökkoppányba kihelyezett képzésének köszönhetıen, de ıket többnyire 
mind alkalmazzák Törökkoppányban, Tabon, vagy Siófok, netán más településeken. 
Vélhetıen a jövıben szükséges képezni újabb személyeket, azon kevés személy közül, aki 
valóban munkaképes. 

6.3.5.3. Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

Nem mőködik ez a szolgáltatás a mikro-térségben. A házi segítségnyújtás mikro-térségi 
megszervezése után javasolt a tényleges igényeket felmérni és javasolt kistérségi szinten 
minimum 40 fı igénylı esetén a szolgáltatást egységesen megszervezni. Korábbi években 
volt egy felmérés a kistérségben, amikor jelentıs számú (kb. 400 fıs) igény mutatkozott a 
szolgáltatás igénybe vételére, ami indokolttá tenné a bevezetését. Ugyanakkor a jelenlegi 
jogszabályok alapján csak annál a szolgáltatónál támogatja az állam a jelzırendszeres 
segítségnyújtást, amely a házi segítségnyújtást is biztosítja az adott településre, 
kistérségre. 
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6.3.5.4. Nappali ellátás 

A mikro-térségben a települések, és ezzel együtt az idıs korosztály alacsony lélekszáma 
gyakorlatilag nem adja ki azt a kritikus tömeget, hogy településenként megbízhatóan 
lehessen mőködtetni az idısek nappali ellátását. A polgármesterek pedig szkeptikusak 
abban, hogy mikro-térségi szinten, térítés ellenében az igénybe vevık egy településre való 
összejárással sikeres lehet egy ilyen intézmény mőködtetése. 

Somogydöröcskén korábbi években mőködött nappali ellátás, de a tagok elmaradtak. 
Jellemzı, hogy papíron akár 50 fı is igényelné, de a gyakorlatban nem veszik igénybe. 
Jelenleg a településen már csak nyugdíjas klub mőködik, ahová 3-20 fı jár. A klubba a 
tagokat részben a falugondnok szállítja, miközben idénymunkáknál el-el maradoznak az 
összejövetelek. 

Miklósi település üresen álló iskola épülete hasznosításra vár, mely potenciális erıforrást 
jelent a szociális, közösségi ellátás területén. 

 

6.4. Kistérségi, települési szintő összesített fıbb hiányosságok, 
szükségletek a szociális ellátórendszerben 

A mikro-térségi elemzések alapján a Tabi kistérségben meg lehet határozni azokat az 
ellátási hiányosságokat, ahol a szociális alapellátások fejlesztése szükséges. 
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Jogszabály alapján kötelezıen biztosítandó, ill. elérhetı szociális alapszolgáltatások 

 

K: kötelezı 
E: elérhetı-e 
+: igen 
-: nem 

Amennyiben nem kötelezı és nem is elérhetı a szolgáltatás, üres a cella 
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Fejlesztésre javasolt szociális alapszolgáltatások 

alapszolgáltatások 

Tabi mikro-térség 
Kányai mikro-
térség 

Nágocsi 
mikro-térség 

Kisbárapáti 
mikro-térség Törökkoppányi mikro
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Falugondnoki, vagy 

szolgáltatás (lehetıség) 
- X X  X - - X  X X X  -    X    

 X X        X         X X 

Házi segítségnyújtás  X X X X X X X X X X X   X X X  X X X 

Jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás (min 
10.000 fı felett és házi 
segítségnyújtás megléte 

                     

Családsegítés (min 2.000 
fı felett kötelezı, a többi 
településen a hozzáférést 

                     

Nappali ellátás (min 3.000 
fı felett kötelezı)                      
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A fejlesztési szükségletek és fıbb megállapítások összefoglalása kistérségi szinten. 

6.4.1. Falugondnoki szolgálat 

� Az elemzésbıl megállapítható, hogy azokon a településeken ahol van falugondnok, 
ott számos közösségi célú, illetve személyes támogató feladatot el tudnak látni 
közösségi szervezésben. Jó példa erre Torvaj és Bedegkér, azokban a 
kistérségekben, ahol más településeken a jogszabály alapján lehetne falugondnok, 
de mégsem vezették be a szolgáltatását. 

� Jellemzıen a falugondnokok szállítják étkeztetés keretében az ebédet, illetve 
gondoskodnak személyes segítség nyújtásról (pl. Miklósi, Törökkoppány esetében), 
szállítják a központi településre az idıseket, rászorulókat ügyintézésre, orvoshoz. A 
falugondnokok konkrét feladatait a mikro-térségi leírások tartalmazzák, miközben a 
személyük és az általuk vezetett kisbusz egy olyan rugalmas infrastruktúrát és 
kapacitást biztosít egy település számára, amit hatékonyan tudnak felhasználni, 
nem csak a rászorulók támogatására, hanem a közösségi élet szervezésére is. 

� A falugondnoki szolgálatot 3 település (Fiad, Somogydöröcske, Somogyacsa – most 
indul a szolgáltatás) kivételével szakképzet személyek látják el. 

� A Tabi mikro-térségben jó példa Torvaj esete, ahová az étkeztetés céljából az 
ebédet nem a Tabi Szociális szolgálat szállítja ki, hanem a falugondnok, aki 
munkájából következıen más, a szociális szolgálatnál több helyi igénybıl következı 
feladatot is el tud látni. Nem mellékesen az étkeztetésben való részvétel része a 
falugondnokok tevékenységi körének, ami így ingyenes házhoz szállítást biztosít. 
Ha jól szervezett a falugondnok munkája (pl. Bedegkér), akkor ezt a feladatot, más 
mikro-térségi központi településen elintézendı feladattal össze tudja kötni. 

� Azon központi településeken, ahol nem jellemzı a nagyszámú külterületi lakosság 
és a jogszabály lehetıvé teszi, általában nem használják ki a falugondnoki szolgálat 
lehetıségét, miszerint nincs szükség szállításra, ételkihordásra, helyben minden 
elérhetı (Erre az esetre példa Kisbárapáti, de ellenpélda Törökkoppány). 

� Törökkoppányi mikro-térségben van példa arra, hogy Törökkoppány települése két 
másik településsel együtt feladat ellátási szerzıdés keretében mőködteti a 
falugondnoki szolgálatot. Ezt a megoldást alkalmazhatják a Kányai mikro-térségben 
is (Kánya, Somogyegres és esetleg Tengıd). 

6.4.2. Étkeztetés 

� Alapvetıen minden településen biztosított az étkeztetési szolgáltatás. De a 
kistérségben van öt település, ahol nincs igénybe vevı (Lulla, Sérsekszılıs, 
Somogyegres, Miklósi, Somogyacsa). Nem csak ezen településekre, hanem a 
kistérség összes településére vonatkozik, hogy folyamatosan szükséges az étkezés 
lehetıségeit megismertetni a lakossággal. Ez történhet a hagyományos 
önkormányzati tájékoztatási csatornákon túl szóbeli, illetve szórólapos 
tájékoztatással, valamint a helyi médiában való ismertetéssel. A tájékoztatásba be 
kell vonni minden olyan intézményt, szervezetet az önkormányzatok mellett (pl. 
védını, orvos, gyermekjóléti és családsegítı szakember, falugondnok), akik 
találkozhatnak igénylıkkel. Az igénylık bıvítésével nem azt kell célként kitőzni, 
hogy minél többen részesüljenek támogatott étkeztetésben, hanem azt, hogy az 
igazán rászorulók és igénylık ténylegesen igénybe vegyék ez a szolgáltatást. 
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� Az étkeztetést alapvetıen az önkormányzati társulási fenntartásban mőködı 
intézmények nyújtják. Két kivétel van: Somogydöröcske, ahol a Gastroyal-tól 
rendelik az ebédet, illetve a Törökkoppányi mikro-térség többi települése, ahol a 
Törökkoppányi Idısek otthona biztosítja az ellátást. A tapasztalat az, hogy amíg a 
Gastroyal, pl. nagyobb választékot nyújt, addig az idısek otthonában fızött ebéd 
minıségére panaszkodtak a mikro-térségi csoportos interjún. Az étel minısége, 
mennyisége a legjelentısebb oka, hogy az elmúlt években csökkent az étkezést 
igénybe vevık száma. A kistérség többi településén az étkeztetés hozzájárul az 
érintett intézmények konyhai kapacitásának jobb kihasználtságához. Javasolt az 
étkeztetés a kistérségben való biztosítása és a törökkoppányi fızıhely fejlesztése 
az étkeztetés céljára való megfelelés érdekében. 

� Általában a fızıhelyek engedélyei megvannak, kivételt Somogymeggyes 
óvodájának konyhája jelent. A jövıben javasolt Somogymeggyesnek az étkeztetést 
a Tabi általános iskolából megrendelni és egy falugondnok beállításával az 
ételszállítást megoldani. Ezzel lehet, hogy az óvoda konyháján egy álláshely 
megszőnik, de a falugondnoki szolgálat elindításával a település teremtene egy 
újabb álláshelyet. Ugyanakkor a konyhai munkatársat részmunkaidıben 
ételmelegítésre tovább lehet foglalkoztatni, míg munkaidejének másik felében az 
étkeztetéshez kapcsolódó feladatokat láthatna el, pl. helyben fogyasztás 
feltételeinek megteremtése esetén tálalás, vagy netán településen belül az étel 
kihordása. 

� Vannak települések, ahol olyan oktatási-nevelési intézményekben fıznek, melyek 
viszonylag alacsony, a megszőnés határán mozgó gyereklétszámmal mőködnek (pl. 
Kisbárapáti, Kánya, Tengıd), ami kérdésessé teszi hosszú távon a helyi fızés 
fenntartását. Elıfordulhat, ha nem is rövid, de hosszú távon, hogy a Kisbárapáti 
mikro-térség esetén Andocsból, vagy a Kányai mikro-térség 3 települése esetén 
Tabról kell az ebédet megrendelni. Amíg a települések az érintett oktatási-nevelési 
intézmények fenntartása során úgy döntenek, hogy az étkeztetést – a többnyire 
korszerősített konyhájukkal - mőködtetik, addig célszerő, ha a helyi szociális alapon 
felmerülı étkeztetési igényeket is onnan elégítik ki. 

� A kistérségben és mikro-térségi szinten megfelelı elosztásban több bentlakásos 
szociális intézmény mőködik, amelyek vagy már részt vesznek az étkeztetésben 
(pl. Törökkoppányi Idısek Otthona), vagy készek részt venni az ellátásban (pl. 
Reménység Alapítvány szociális otthona, Dr. Takács Imre Szociális Otthon Tabon), 
ezzel is megteremtve a hétvégi étkeztetés megszervezésének a lehetıségét. 
Javasolt a hétvégi étkeztetés megszervezésére ajánlatot kérni az intézményektıl, 
az igények felmérése után. 

6.4.3. Házi segítségnyújtás 

� Ebben a szolgáltatásban van a legnagyobb ellátási hiányosság. Az egész 
kistérségben a 24 településbıl csak 4 településen mőködik házi segítségnyújtás 
(Tab, Andocs, Nágocs, Kisbárapáti). Ezeken a településeken is megfigyelhetı az 
igénybe vevık csökkenı létszáma, illetve a minimális gondozói kapacitással, egy 
fıvel mőködik. 

� Az ellátási hiányokat alapvetıen az igények hiányával, az emberek iránti 
bizalmatlansággal, a családi gondoskodás fontos szerepével, illetve a „segítségkérés 
szégyenérzetének tudatával” magyarázták a mikro-térségi interjúkon. Ugyanakkor 
nem szabad figyelmen kívül hagyni, hogy a kistérség több településén van rá 
lehetıség, hogy térítésmentesen oldjanak meg részben házi segítségnyújtási 
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feladatokat. Otthon körüli segítséget nyújtanak a falugondnokok, illetve ilyen 
feladatot látnak el munkanélküli személyek közmunka program keretében. 
Amennyiben - különösen a kis létszámú településeken - mőködnek ezek az 
alternatív házi segítségnyújtási szolgáltatások, addig nagyon nehezen, de a 
potenciális célcsoportot felmérve nem lehetetlen módon, tudják majd a 
kistérségben bıvíteni az igénybe vevık körét. Mindenesetre a kistérségben feladat, 
hogy igény esetén mindenki számára elérhetı legyen a házi segítségnyújtási 
szolgáltatás, amit településközi együttmőködésben lehet csak megszervezni. Az 
igények felkeltésére pedig az étkeztetéshez hasonló folyamatos tájékoztatást 
lehetne alkalmazni. Ugyanakkor elmondható, ha a lakosság, illetve a rászorulók 
körében megjelenik valamilyen formában a segítés (pl. közmunka), akkor rögtön 
felmerül az igény is a tevékenység rendszeres végzésére. 

� A házi segítségnyújtás ellátásában jelezte részvételi szándékát Törökkoppányi 
Idısek Otthona, mivel az ellátásra megfelelıen képzett szakemberekkel 
rendelkezik. Ez esetben nem mőködhet kistérségi szinten a segítségnyújtás 
szervezése, ami vonatkozik a jelzırendszeres ellátásra is. 

� További alternatív ellátást kínál a hivatásos gondozók mellett társadalmi gondozók 
bevonása, amire lehetıséget ad az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 27. § (39 
bekezdése. Ez utóbbi megoldás lehet olyan esetekre, amikor az igények nem teszik 
ki egy hivatás gondozó normáját (évi 6 fı ellátott), vagy a minimális mőködési 
hatékonyság által megkövetelt ellátotti létszámot (évi kb. 5 fı ellátott a Kisbárapáti 
minta alapján). 

� A kistérségben vannak települések, ahol van házi segítségnyújtásra alkalmas 
szakember (pl. Fiad, Bonnya), míg más településeken (pl. Törökkoppányi mikro-
térségben) már kevés olyan munkanélküli van, aki alkalmazható a megfelelı 
szakmai felkészültség után egy ilyen bizalmi állásba. A Tabi munkaügyi kirendeltség 
folyamatosan indít (pl. 2009-tıl) házi gondozó, ápoló felsıfokú szakképzést, ahol 
lehetıség nyílik a munkavégzéshez szükséges szakmai ismeretek megszerzésére. 

� A házi segítségnyújtás kistérségi szintő lefedése azért fontos, mert csak ebben az 
esetben van meg a lehetıség a jelzırendszeres házi segítségnyújtás bevezetésére. 

6.4.4. Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 

� 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet alapján jelzırendszeres házi segítségnyújtást csak 
házi segítségnyújtásra mőködési engedéllyel rendelkezı intézmény, szolgáltató 
biztosíthat. A csak jelzırendszeres házi segítségnyújtásban részesülık száma 
intézményenként, illetve szolgáltatóként nem haladhatja meg a házi 
segítségnyújtásban részesülı személyek számának háromszorosát. Elsısorban az 
egyedülálló, idısek, tartósan, de magukat részben ellátni képes betegek körében 
lehet igény a szolgáltatásra térítés ellenében. A szolgáltatás bevezetése csak, a házi 
segítségnyújtás kistérségi szintő teljes megszervezése után, második ütemben 
javasolt. A házi segítségnyújtók térítés, pl. egy jelképes összegő megbízás 
szerzıdés fejében vállalhatják a jelzırendszeres segítségnyújtással kapcsolatos 
feladatokat, pl. riasztás esetén sürgısségi megjelenést és ellátást. A 
jelzırendszeres ellátás lényege az azonnali, váratlan helyzetekben, akár a nap 24 
órájában is a segítségnyújtás elérése, ami csak úgy történhet meg leggyorsabban, 
ha minden településen van egy riasztható személy, aki ideális esetben a házi 
segítségnyújtó is. A szolgáltatások közötti összehangolt szervezettség igényli – 
többek között - a házi segítségnyújtás minél több településen való bevezetésének a 
szükségességét. 
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� A 2009. évi költségvetési törvény alapján a jelzırendszeres házi segítségnyújtás 
önkormányzati finanszírozási feltételei: A hozzájárulást igényelheti az a 10 000-nél 
nagyobb lakosságszámú települési önkormányzat, amely a Sztv. 65. §-a szerint és 
a külön jogszabályban foglalt szakmai szabályoknak megfelelıen jelzırendszeres 
házi segítségnyújtást mőködtet, amelynek keretében legalább 40 jelzıkészülék 
kerül kihelyezésre szociálisan rászorult idıskorú, fogyatékos vagy pszichiátriai 
beteg személyek otthonába. E feltételekkel jogosult továbbá a hozzájárulásra az a 
megyei önkormányzat, amely a kötelezı feladata ellátása érdekében mőködtetett 
bentlakásos elhelyezést nyújtó intézményének keretében tart fenn jelzırendszeres 
házi segítségnyújtást. Az ellátottak számának meghatározása: tervezéskor az 
ellátottak éves becsült száma, elszámoláskor a jelzırendszeres házi 
segítségnyújtásban részesítettek naponta összesített létszáma osztva 365-tel. 
Amennyiben egy jelzıkészülék több ellátottat szolgál, az elszámolásnál egy fı 
vehetı figyelembe. 

� A jelzırendszeres házi segítségnyújtás ellátásában jelezték részvételi szándékukat a 
kistérségben mőködı szociális intézmények: 

o Tabon a Dr. Takács Imre Szociális Otthon 

o Nágocson a szociális intézményt mőködtetı Reménység Alapítvány 

o Törökkoppányi Idısek Otthona 

mint a jelzırendszeres házi segítségnyújtás diszpécser központja. Javasolt az 
intézményektıl árajánlatot kérni és az ár, valamint a szolgáltatás minısége, 
megbízható fenntartása alapján dönteni az ellátásba bevonandó intézményrıl. Az 
intézmény szolgáltatási szerzıdés fejében helyet adna a diszpécser központnak, 
illetve fogadná a jelzéseket és riasztaná az érintett gondozót, vagy szervezetet (pl. 
polgárırség, mentık). 

6.4.5. Családsegítı és gyermekjóléti szolgálat  

� A többcélú kistérségi társulás által átvállalt feladatot a társulás önálló intézménye a 
gyermekjóléti feladatokkal együtt látja el. A két szakterület együttes mőködése 
teremti meg azt a szinergiát, amiben ezen ellátások hatékonyan tudnak (kb. 8-9 
fıvel) mőködni. A szolgáltatás partneri hálózatának megítélése alapján javult a 
kistérségen belüli szervezetek közti együttmőködés, ami egy pozitív tendencia a 
feladatok további közös ellátásában. 

� A jövıben törekedni kell a még szorosabb partneri együttmőködések mőködtetése 
mellett a személy közeli ellátások bıvítésére és az infrastrukturális feltételek 
minıségi javítására a tabi központban. A mikro-térségi központban, illetve a többi 
településen javasolt fejleszteni az ellátás bázishelyeit, melyet a tapasztalatok 
alapján célszerő az iskolákban, illetve közösségi házakban biztosítani, a 
polgármesteri hivatali épületek helyett. 

� Az ellátások során a tanácsadási tevékenységen túl egyéb programok beindítása is 
javasolt (ld. elemzés) 

� Mikro-térségi alapellátást biztosító központok teret adhatnak egy helyen az összes 
alapellátásnak és közösségi térként is szolgálhatnak. 

6.4.6. Idısek nappali ellátása 

� 1 idısek nappali ellátását végzı intézmény mőködik jelenleg a kistérségben, Tabon 
(5 települést ellátva), mely intézmény kihasználtságát szükséges javítani a 
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rentábilis mőködtetés érdekében. A mőködtetés költség-hatékonyságát a kiadások 
csökkentésével is lehet javítani, ami az idısek nappali ellátásának a jelenleginél 
alacsonyabb kiadási szint (fix költség) mellett történı mőködtetést jelentené (pl. a 
jelenlegi intézmény energiatakarékosságot szolgáló felújításával.) 

� Tabon kívül Nágocson a Reménység Alapítvány a tervezett idısek szociális 
otthonához kapcsolódóan biztosítana nappali ellátást a Nágocsi és a Kisbárapáti 
mikro-térségben élık számára. 

� A többi mikro-térségben, illetve településen jelenleg nincs igény, illetve az idısek 
létszámát figyelembe véve elég kockázatos lenne az idısek ellátásának 
mőködtetését elkezdeni. A közelmúltban inkább szőntek meg ellátások (pl. 
Somogydöröcske, Somogyacsa), mintsem újak jöttek volna létre. Ugyanakkor a 
kistérség majd minden településen aktív nyugdíjas élet folyik, nyugdíjas klubok 
mőködnek, melyek mőködési támogatásával, illetve kistérségi együttmőködésük 
ösztönzésével lehetne az idısek társasági programjait bıvíteni. A közös programok 
és a mikro-térségen belüli intenzívebb együttmőködések hozzájárulhatnak a 
nyugdíjas klubok tagságának bıvítéséhez és esetleg megteremthetik az igényt a 
nappali ellátásra. Igaz, ehhez nemcsak az aktívabb, fiatalosabb idıseket, hanem a 
szociális segítségre rászorulókat is meg kell szólítani. E célra lehetne támogatásból 
közösségi programokat indítani, ahol pl. civil szervezetek programok finanszírozása 
mellett részmunkaidıs közösségszervezı alkalmazását is megtehetnék. 

� Az idıseket, fiatalokat célzó közösségi programoknak adhatnak helyet, kisebb 
felújítás, korszerősítés után a kistelepüléseken lévı üres ingatlanok, volt iskolák. 
(pl. Kányán a volt plébánia épülete, Miklósin a volt iskola épülete).  

6.4.7. Szakember ellátottság 

� Fontos megjegyezni, hogy a kistérségi szociális szférában tervezett fejlesztésekhez 
szükséges a kistérségben megfelelı szakember állomány kiképzése. Itt jegyeznénk 
meg, hogy szakember- és munkaerıhiánnyal küzd pl. Tabon a pszichiátriai 
betegekkel foglalkozó intézmény is, annak ellenére, hogy a szociális ágazatban házi 
gondozónak folyamatos képzéseket hirdet a munkaügyi kirendeltség. Célszerő 
lenne egyeztetés a képzési igényekrıl az érintett szociális intézmények és a 
munkaügyi kirendeltség között. 

� A kistérségben vannak települések, ahol van házi segítségnyújtásra alkalmas 
szakember (pl. Fiad, Bonnya), míg más településeken (pl. Törökkoppányi mikro-
térségben) már kevés olyan munkanélküli van, aki alkalmazható megfelelı szakmai 
felkészítés után egy ilyen bizalmi állásba. A Tabi munkaügyi kirendeltség 
folyamatosan indít (pl. 2009-tıl) házi gondozó, ápoló felsıfokú szakképzést, ahol a 
szolgáltatás bıvítése esetén lehetıség nyílik a munkavégzéshez szükséges szakmai 
ismeretek megszerzésére. Mindezek mellett célszerő az intézményrendszerben 
dolgozók nem OKJ-s rendszerő tanfolyamokon való szakmai továbbképzésnek az 
ösztönzése. 

 

6.5. FOGYATÉKOSSÁGGAL ÉLİ EMBEREK TÁMOGATÁSA 

A térségben az értelmi fogyatékosok ápolását a Dr. Takács Imre Szociális Otthon 
biztosítja 1993 óta. A megyei önkormányzati fenntartású intézményben 30 férıhelyen 
súlyos, halmozottan sérült fogyatékos ápolása, gondozása zajlik. Az intézményben 
emlékezet-figyelem fejlesztés, kreatív foglalkoztatás és manuális fejlesztés terápiák 
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folynak. Az intézmény túlzsúfolt, jellemzıen nagyobbak az igények, mint amennyi a 
férıhely-kapacitás, miközben folyamatosan létszámhiánnyal küzd. Ugyanakkor az 
intézmények szakemberbázisa, illetve 24 órás folyamatos mőködése lehetıséget ad 
további szociális célú feladatok (pl. jelzırendszeres szolgálat diszpécser központja, hétvégi 
étkeztetés) ellátására a kistérségben. 

Az intézmény részletes bemutatása az 5.1.1.5. alfejezetben olvasható. 

6.6. SZENVEDÉLYBETEGEK, PSZICHIÁTRIAI BETEGEK SEGÍTÉSE 

A családgondozói gyakorlatban még mindig jellemzıen minden harmadik kliens súlyos 
mentális problémákkal küzd és valamilyen szer vagy viselkedési függıségben szenved (a 
leggyakoribb az alkoholfüggıség). A pszichológiai és az addiktológiai tanácsadó 
szolgálat beindítása erre a problémakörre – kapacitásához mérten – megoldást tud 
kínálni (rövid strukturált terápiák). 2006 ıszétıl mőködik e két speciális szolgáltatás. 
Mindkét szolgáltatás az ügyfelek mentális problémáival, érzelmi ambivalenciáival hivatott 
foglalkozni, mely kiegészül a szer- és viselkedési függıségek kezelésének viszonylag 
széles vertikumával.  

Az addiktológiai tanácsadást dr. Fórizs Éva pszichiáter, addiktológus (az OORSZI Liget 
utcai TÁMASZ Gondozójának fıorvosa) tartja az intézmény központjában kéthetente 4-4 
órában (pénteki napokon). A szolgáltatás igénybevétele elızetes idıpont egyeztetéssel 
történik. 

A pszichológiai tanácsadást Herczeg Attiláné, pszichológus (a Tabi Nevelési Tanácsadó. és 
Logopédiai Intézet szakmai vezetıje) tartja szintén kéthetente 4-4 órában (csütörtöki 
napokon). 

A szolgáltatások beindításának fontos elızményei: 

• Alkoholfüggıség és fiatalkori droghasználat gyakorisági mutatói; 

• Problémacsoportokra irányuló közösségszervezés hiánya; 

• Érzelmi elhanyagolás, negatív kötıdési minták negligálása; 

• Szülı-gyerek konfliktusok kezelése. 

A szolgáltatásokat 2008. év elsı félévében 20 fı vette igénybe, jellemzıen a fent vázolt 
problémák kezelése kapcsán.  

Az addiktológiai/pszichiátriai tanácsadás része a családsegítı szakembereknek nyújtott 
tanácsadás, közös esetmegbeszélések lebonyolítása, valamint az addiktológia/pszichiátria 
tárgykörébıl stábmegbeszélések, továbbképzések szervezése, szakirodalmak közös 
feldolgozása. Erre a családsegítı szolgálaton belül az „Intézményi Team” napok nyújtnak 
idıben lehetıséget, amikor az ügyfélszolgálat szünetel. 2008 elsı félévében 2 alkalommal 
került sor ilyen foglalkozásra. 

A Lullán mőködı Diófa Szenvedélybeteg Rehabilitációs Otthonnal a pszichológiai és az 
addiktológiai tanácsadó szolgálat idıszakosan együttmőködik a súlyosabb problémák 
kezelésében.  

A jövıben a szolgálat nagyobb hangsúlyt kíván helyezni a prevencióra, ennek érdekében a 
tervek között szerepel az alábbiak megvalósítása: 

- hatékonyabb szakmaközi team-munka elımozdítása; 

- alternatív szabadidıs programok szervezésével és lebonyolításával a fiatalok 
szociális és mentális kompetenciáinak fejlesztése; 
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- a szociális és mentális problémákkal küzdı gyermekek integrációjának 
elımozdítása; 

- egy képzés beindítása a prevenciós munkát végzı személyek számára. 

A továbbiakban is, havi rendszerességgel stábmegbeszélést és belsı továbbképzést tart 
dr. Fórizs Éva a szociális esetmunkák kapcsán felmerülı addiktológiai és pszichiátriai 
problémák és az együttmőködés lehetıségeinek átbeszélésére. A szakmai 
továbbképzéseket alátámasztó – egy korábbi pályázat során beszerzett - szakirodalmak 
hatékonyan hozzájárulnak a szociális és gyermekvédelem területén dolgozók addiktológiai 
és pszichiártiai ismereteinek bıvítéséhez. 

Biztosított a lehetıség az ún. mobil szakmai konzíliumra is (orvos, családgondozó, védını, 
stb.) a családlátogatások során, ahol a szenvedélybetegséggel kapcsolatba hozhatóan 
családon belüli erıszak vagy kiskorú veszélyeztetése fordul elı. A problémás, kevésbé 
motivált ügyfelek esetében eredményesen mőködtethetı az „outreach” és a saját 
környezetben gondozás, a problémák szituatív, adaptív értelmezésének és feldolgozásának 
lehetısége, illetve a kezelés vagy terápiás munka elısegítése. A szolgálat munkatársai 
team-ben dolgoznak, saját szakmai és feladatkompetenciáik egységes gondozási tervben 
rögzítésével. Cél a súlyos testi vagy mentális sérülések megelızése, kezelése. A fent vázolt 
célok megvalósítása érdekében külsı pályázati forrásokat (ESZA) kíván a szolgálat a 
jövıben igénybe venni. 

A Dr. Takács Imre Szociális Otthon a fogyatékossággal élık ápolásán túl bentlakásos 
ellátási formában ellátást nyújt pszichiátriai betegek számára is. Az intézmény 1949. óta 
foglalkozik pszichiátriai betegek ápolásával, gondozásával, 1993. óta fogyatékosok 
ápolásával is, 2003-ban pedig az intézmény tevékenységének köre 12 férıhelyen, 
pszichiátriai betegek rehabilitációs ellátásával bıvült. 

Az Otthonban fejlesztési 30 fıs foglalkoztató mőködik, amely munkahelyet biztosít az 
otthon ellátottjai számára egy célszervezettel kötött együttmőködés révén. Nem tervezik 
ennek bıvítését. A foglalkoztató célja az ellátottak kapun kívüli foglalkoztatásának 
megszervezése és biztosítása. 2009 folyamán terveznek egy OKJ-s képzést a lakók 
számára, amelynek során népi kis mesterségek elsajátítására lesz lehetıség. A szakmai 
színvonal javítása érdekében pszichiátriai szakápolói képzést terveznek megvalósítani a 
gondozók kompetenciáinak fejlesztése, valamint 2009 folyamán terveznek egy 
konferenciát „A szociális munka bentlakásos intézményekben” címmel. 

 

Lullán mőködik a Diótörés Alapítvány Diófa Rehabilitációs és Utógondozó Otthona. 
Az intézményben szenvedélybeteg, hajléktalan személyek rehabilitációja, utógondozói 
ellátása, addiktológiai rehabilitációja, (fekvıbeteg ellátás keretén belül) zajlik. Az 
utógondozói otthon részleg kivételével a kihasználtság évek óta 100%-os. A nappali 
ellátásban összesen 16 60 év feletti személy vesz részt. 

Az intézmények részletes bemutatása az 5.1.1.5. alfejezetben olvasható. 

 

6.7. HAJLÉKTALAN EMBEREK ELLÁTÁSA 

Hajléktalanok nappali ellátását végzı szakosított intézmény nincs a kistérségben.  

Lullán mőködik a Diótörés Alapítvány Diófa Rehabilitációs és Utógondozó Otthona. Az 
intézményben szenvedélybeteg, hajléktalan személyek rehabilitációja, utógondozói ellátás, 
addiktológiai rehabilitáció, (fekvıbeteg ellátás keretén belül) zajlik. Az utógondozói otthon 
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részleg kivételével 100%-os a kihasználtság évek óta. Nappali ellátásban összesen 16 60 
év feletti személy vesz részt. 

Az intézmény részletes bemutatása az 5.1.1.5. alfejezetben olvasható. 

 

6.8. MUNKAERİPIACRÓL KISZORULÓK 

A Koppány völgyében a gazdaságilag aktív népesség számához viszonyítottan az 
álláskeresık aránya régiós, országos átlag felett volt 2008. I-III. negyedévében. 

2008. júliusában a magyarországi 9,5%-hoz, illetve a régiós 13,6 %-hoz képest az 
álláskeresık aránya 15,5% volt. 

Térségen belül az egyes települések helyzete rendkívül eltérı: a társulást alkotó 24 
település közül 11 településen az álláskeresık aránya 20% fölötti, ebbıl kettı településen 
Somogyacsán és Bedegkéren jóval 30% fölötti (38, illetve 43%). 

A térség foglalkoztatási stabilitása egy munkáltatón, a Flextronics International Kft-n 
múlik. Az általa foglalkoztatott létszám ugyan mára elérte az 1700 fıt és a magas 
fluktuáció miatt állandó munkaerı felvevı, de a térségben regisztrált, még szabad 
munkaerı számára ez a cég mégsem jelent megoldást, mert a kereslet és kínálat között 
nincs összhang. 

A regisztrált álláskeresık egyfelıl életkoruk, másfelıl iskolai végzettségük, egészségi 
állapotuk miatt nem alkalmasak a négy mőszakos, monotonitást követelı munkakörök 
betöltésére. 2008 júliusában a regisztrált álláskeresık 38%-a 45 év feletti, ugyanakkor a 
fiatal, 25 év alatti álláskeresık aránya 14%-ra esett vissza. A képzetlen, nyolc általános, 
vagy az alatti réteg aránya 53%, míg a diplomás, középfokú végzettségő réteg 
gyakorlatilag eltőnt az álláskeresık körébıl (10 %). Nemek arányában jelentıs változás 
történt, a férfiak aránya 55%-os. A tartósan munkanélküliek aránya hosszú évek után 
25%-ról 37%-ra emelkedett. Ellátási szempontból is kedvezıtlenül alakultak a folyamatok, 
hisz a rendszeres szociális segélyezettek, ellátatlanok, álláskeresési ellátásban részesülık 
egyaránt 1/3-1/3-os arányban vannak jelen. A települési önkormányzatoknak lehetıségük 
van közcélú és közhasznú foglalkoztatásra, ebbıl kifolyólag a segélyezettek nagy része így 
kerül foglalkoztatásba.  

A foglalkoztatottság szintje lényegében hosszú évek óta nem változott jelentısen, 
továbbra is hatalmas méreteket ölt a feketemunka. Határozatlan idejő munkaszerzıdések 
kötésére ritkán kerül sor, a határozott idıre való foglalkoztatás és a munkavállalói 
könyvvel történı munkavégzés jelenti a kitörési lehetıséget - az is csak átmenetileg - a 
segélyezési rendszerbıl. A települési önkormányzatoknak lehetıségük van közcélú és 
közhasznú foglalkoztatásra, a segélyezettek nagy része így kerül foglalkoztatásra. Mivel 
azonban erre a munkavégzésre sem mindegyik segélyezett képes és alkalmas, így néhány 
százaléka (kb. 5 %) a segélyezetteknek tartósan vagy akár örökre is bent marad a 
„segélyezési rendszerben”, egyfajta életmódként választva ezt a „megélhetési” 
lehetıséget. 

Aktív korúként a segélyezési rendszerben egy éves idıtartamot meghaladók esetében 
egyre kevesebb az esély és a motiváltság az elsıdleges munkaerıpiacra való 
visszakerülésre. Közülük egyre többen próbálkoznak egészségi állapotuk teljes 
kivizsgáltatásával annak reményében, hogy esetleg rokkantsági járadékra, vagy 
rokkantsági nyugdíjra szerezzenek jogosultságot. Többéves munkaviszonnyal rendelkezık 
pedig az elırehozott öregségi nyugdíj igénylésével próbálnak meg kilépni a rendszerbıl. 

A foglalkoztatást hátráltató tényezık a tapasztalatok alapján: 
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• korlátozott számú munkalehetıség a kistérségen belül; 
• a szakmunkás réteg iskolai végzettség szerinti foglalkoztatásának hiánya; 
• alulképzettség, iskolázottság hiánya; 
• életkori diszkrimináció (fiatal vagy idısebb korosztály); 
• munkatapasztalat – gyakorlat hiánya pl.: pályakezdık esetén; 
• hivatalos (bejelentett) munkaviszony munkáltatói részrıl való fel nem 

vállalása; 
• a munkáltató részérıl csökkentett munkaidıben való legális foglalkoztatás; 
• a munkáltató részérıl illegálisan túlmunkára kötelezés; 
• vidéki munka vállalása esetén a közlekedés nehézségei, idıbeni korlátai; 
• az útiköltséghez való munkáltatói pénzbeli hozzájárulás hiánya; 
• a munkabér a munkáltatók többségénél minimálbér; 
• a túlmunkapótlékok kifizetésének elmaradása; 
• több munkakör összevonásával kisebb létszám foglalkoztatása, mely 

hosszabb távon fizikai és pszichés megterhelést ró az emberi szervezetre; 
• a megváltozott munkaképességőek foglalkoztatásának szőkös 

létszámkerete; 
• a potenciális munkavállalók romló egészségi állapota és szociális helyzete; 

 

6.9. SZOCIÁLIS FÖLDPROGRAM 

Szociális földprogram nem indult még a kistérségben. 

 

6.10. SZOCIÁLIS KÖZMUNKAPROGRAM 

A közmunka program célja, hogy az elsıdleges munkaerıpiacról kiszorult, és a 
településeken is perifériára került személyek munkája a település közössége számára is 
értéket jelentıen segítse visszailleszkedésüket a közösségbe és a munka világába. Ennek 
érdekében az alábbi területeken történt foglalkoztatás a közmunka keretében: 

- a személyes (szociális) gondoskodás keretébe tartozó alapellátási formák 
biztosítására 

- önkormányzati település - üzemeltetési, és tisztasági feladatok ellátása, 

- az idıjárási viszonyoktól függıen hó-eltakarítás és szemétgyőjtés a települések 
közterületein 

A kistérségben a program elindítását indokolta az is, hogy a Tabi (Koppány-völgye) 
kistérség gazdasági helyzetének a régiós átlagtól való elmaradása jelentıs: a tabi 
kistérség szerepel a hatályos, 311/2007. (XI. 17.) Kormány Rendelet leghátrányosabb 
helyzető kistérségei között. 

A Munkaügyi Központ tájékoztatása szerint a Tabi kistérség minden pályázati lehetıséget 
kihasznált a közmunkaprogram keretében 2008 folyamán.  

Elért eredmények: 

• 2007. év végén indult országos téli-tavaszi közmunka program 3 hónapos 
foglalkoztatási lehetıséggel, ahol a kistérség 2,5 millió forintos saját erı mellett 30 
millió forint támogatással a Szociális és Munkaügyi Minisztériumtól 19 településen, 
85 fıt foglalkoztatott; 
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• Ez a program meghosszabbításra került június 10-éig, amely során újabb 2,1 millió 
forint saját erı mellett 19 millió forint állami támogatással a 85 fı tovább 
dolgozhatott. 

• Október 1-tıl újabb, régiós közmunka program indult, 3 havi idıtartamban, 29 
millió forint állami támogatással, 90 foglalkoztatott fıvel; 

• December 15-tıl indul egy újabb két hónapos program, 50 fıvel! 

Közmunka program keretében történı foglalkoztatás, 2008 

Idıszak Foglalkoztatottak 
száma 

Közülük 
rendszeres 

szociális 
segélyben 
részesül 

Közülük roma 
származású 

Közülük egy 
évnél 

régebben 
munkanélküli 

2008. január 2. – 2008. 
március 31. 

85 51 13 26 

2008. április 1. – 2008. 
június 10. 

85 51 13 26 

2008. október 1. – 
2008. december 31.  

90 50 18 24 

2008. december 15.  
– 2009. február 15. 

50 31 n.a. n.a. 

Forrás: Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás 

Jellemzı továbbá, hogy a közmunka programokba bevont személyek 50%-a rendszeres 
szociális segélyben részesülı ügyfél volt, ami azt mutatja, hogy a munkanélküliek egy 
rétege jellemzıen keresi a lehetıséget, hogy visszatérjen a munkaerıpiacra. 

 

7. INNOVÁCIÓ, PARTNERSÉG A SZOCIÁLIS SZFÉRÁBAN 

 

7.1. CIVIL SZERVEZETEK ÉS PIACI CÉGEK A SZOCIÁLIS 
ELLÁTÓRENDSZERBEN 

A kistérségben a szociális ellátás területén mőködı civil szervezetek, vállalkozások 
bemutatásra kerültek az 5.1. fejezetben. 

• Reménység Gyermeksegély és Rehabilitációs Alapítvány 

• Diótörés Alapítvány Diófa Rehabilitációs és Utógondozó Otthon 

• Koppányvölgye Idısek Otthona és Ápolási Központ 

• „Árvácska” Anya- és Csecsemıotthon 

 

7.2. PROBLÉMAORIENTÁLT, INNOVATÍV MEGOLDÁSOK 

Kezdeményezés történt a kistérségben gyermekvédelmi paktum aláírására, illetve tervezik 
egy egészségügyi-szociális és oktatási adatbázis létrehozását is, amihez valamennyi 
szereplı hozzáfér. Ez az adatbázis, a „gyermekekrıl való közös tudás” tárháza, akár a 
kistérségi honlapon keresztül is mőködtethetı lenne. A cél, hogy az egyes településeken 
alapvetıen egyedül dolgozó szakemberek - családgondozók, védınık, orvosok, 
pedagógusok – rövid idın belül, pontos adatokhoz, információkhoz (törvények, rendeletek, 
ajánlások, kiemelt szakmai anyagok) jussanak a hatékonyabb munkavégzés, a pontos, 
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szakszerő információcsere, valamint a különbözı szakmai teamek együttmőködésének 
érdekében. Az egyes szakmák tartalmi megjelenítését az adott szakterület dolgozói 
készítenék el (egészségügy, szociális terület, pedagógia, gyógypedagógia, pszichológia). 

2008 tavaszán – hagyományteremtı szándékkal – a védınıi szolgálat, a gyermekjóléti 
szolgálat és a pedagógiai szakszolgálat közremőködésével kistérségi konferencia került 
megrendezésre. Az elsı konferencia témája az Egységes Pedagógiai Szakszolgálat szakmai 
munkájának, szakembereinek bemutatása volt. A konferencián vetıdött fel a közös weblap 
szükségessége. A közös szándék az, hogy az egyes szakterületek szakemberei ne csak 
külön–külön, a saját szakmai protokolljának megfelelıen foglalkozzanak a 0-18 éves 
korosztályokkal, hanem együttmőködve, hatékonyabban, és a közös munka 
eredményeként magasabb szakmai színvonalon. 
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8. SWOT elemzés 

A SWOT elemzésben csak olyan információkat vettünk figyelembe a helyzetelemzésnél, 
ami releváns a szociális felzárkóztató program stratégiájának, fejlesztési céljainak 
kijelöléséhez. 

 
Erısségek Gyengeségek 

• Kistérségi szinten szervezett, tabi 
központtal és mikro-térségi 
alközpontokkal mőködı családsegítı és 
gyermekjóléti szolgálat 

 
• Települési együttmőködések az 

oktatás-szervezésben 
 
• 5 db szociális szakellátást nyújtó 

szervezet mőködése a kistérségben, 
melyek felkészült szakember gárdával 
rendelkeznek 

 
• Tapasztalat kistérségi szinten a 

közmunka programok szervezésében 
 
• Szociális szférában megfelelı 

képzettségő szakemberállomány a 
térségben 

 
• Meglévı szakmaközi együttmőködések 

a kistérségben a családsegítı- és 
gyermekjóléti szolgálat mőködését 
segítı jelzırendszeri hálózatban  

 

• Alacsony átlagos településméret, ami 
költségesebbé teszi települési szinten a 
szociális ellátások szervezését 

 
• Masszív, tartós munkanélküliség 

jelenléte a kistérségben 
• Családi, egyéni problémákban 

meghatározó az alkoholizmus szerepe, 
mely megfelelı kezelésére kevés a 
rendelkezésre álló kapacitás 

• Csökkenı gyermeklétszám, ami további 
racionalizálásokat, akár feladat-ellátási 
helyek megszőntetését eredményezi a 
közoktatási rendszerben, ami jelenleg a 
szociális étkezést is biztosító fızıhelyek 
megszőntetését vonja maga után 

 
• A településszerkezet, domborzati 

viszonyok miatt a kistérségen belül a 
települések között rosszabb az 
elérhetıség, ritka a települések között 
közösségi közlekedés  

 
• Szociális alapellátások jogszabályban 

foglalt biztosítása hiányos a 
kistérségben, ami különösen a házi 
segítségnyújtás területére érvényes 

• A házi segítségnyújtás a települések 
többségében nem elérhetı, így a 
jelzırendszeres házi segítségnyújtás 
rendszere sem kiépített 

• A falugondnoki szolgálatban rejlı 
lehetıségeket sok település nem 
használja ki (Lulla, Sérsekszıllıs, Zala, 
Somogymeggyes, Kánya, 
Somogyegres, Tengıd, Kisbárapáti) 

• Az étkeztetés minıségi és mennyiségi 
kritériumai területén kiszolgáltatott a 
törökkoppányi kistérség külsı 
szolgáltatónak 

• Hiányzik a helyettes szülıi hálózat 
• Az idıs ellátás mőködtetésének 

költséghatékonysága évrıl évre romlik 
Tabon 

• Szociális alapellátások mőködtetését a 
kistérség jelenleg nem a 
leggazdaságosabb módon szervezi 

• A szociális alapszolgáltatást nyújtó 
intézmények infrastruktúrája 
lepusztult, felújításra szoruló 
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• Tartós munkanélküliek foglalkoztatása 

a változatos kormányzati programok 
miatt rendszertelen és 
kiszámíthatatlan, amivel nem segíti a 
munkába való visszailleszkedését és a 
szociális problémák enyhítését 

 
• A kistérségben nincs szociális alapon 

igénybe vehetı bentlakásos idısellátás 
• Telítettek ,túlzsúfoltak a pszichiátriai 

betegeket, szenvedélybetegeket 
gondozó szociális szakellátó 
intézmények a kistérségben 

 
Lehetıségek Veszélyek 

• A pszichiátriai ellátással foglalkozó 
intézmény (dr. Takács Imre szociális 
otthon) szakember állományának 
bevonása a tartós munkanélküliek 
mentális támogatásához 

 

• Csökkenı lakónépesség, ami a 
természetes fogyásnak és az 
elvándorlásnak köszönhetı 

• Elöregedı lakosság, ami az idıs ellátás 
fontosságára hívja fel a figyelmet 

• Kulturális szokások és a hagyományok 
révén idegenkednek az idısek emberek 
az intézményes segítségnyújtástól,  

• A rászorulók körében általános 
bizalmatlanság a segítıvel szemben 

• Alacsony jövedelem miatt, illetve  a 
csökkenı állami támogatás és az 
önkormányzatok nehéz anyagi helyzete 
miatt gondot okoz a térítési díj 
kifizetése, ami a rászorulók körében a 
szolgáltatások igénybe vevıinek 
csökkenését hozza magával 

• Deviáns magatartás növekvı arányú 
megjelenése a gyermekek, ifjúság 
körében 

• Növekvı munkanélküliség a gazdasági 
recesszió következtében, ami növeli a 
nehéz szociális helyzetbe szoruló 
egyének, családok számát 

• Csökkenı állami mőködési célú 
támogatások, amely nem ösztönzi a 
szociális szolgáltatások fejlesztését, 
bıvítését, sıt kockáztatja a 
fenntartásukat 

 

9. Stratégia 

9.1. Jövıkép 

A kistérségi alapszolgáltatások teljes körő elérhetısége minden településen a 
szolgáltatásoknak a fenntarthatóság szempontjából való optimális szervezése mellett, 
valamint a szakellátások elérhetıségének biztosítása. 
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9.2. Célrendszer 

 
ÁTFOGÓ CÉLOK 
 
 
 
 
STRATÉGIAI CÉLOK:  
 
 
 
SPECIFIKUS CÉLOK 
 
 
 
 
 
 
 
FEJLESZTÉSI CÉLOK  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
A társadalmi kirekesztıdés mérséklése a kistérségben 

A kistérségi alapszolgáltatások elérhetıségének biztosítása minden településen, 
valamint az idıs ellátás feltételrendszerének, a krízis helyzetek kezelésének és a 

tartós munkanélküliek foglalkoztathatóságának javítása 
 

Az idısellátás és a 
szociálisan 

rászorultak ellátási 
feltételeinek javítása 

A családsegítés és a 
gyermekjóléti 

szolgálat feltételeinek 
javítása 

Közösségi terek és 
integrált szolgáltatási 

központok 
létrehozása 

A tartós munkanélküliek 
foglalkoztatási 

feltételeinek javítása 
mentális támogatással 

C. Gyermekjóléti ellátások 
és egyéb innovatív szociális 

jóléti fejlesztések 
megvalósítása 

 
B. Szociális szakosított 
ellátások fejlesztése 

 
A. Szociális 

alapszolgáltatások 
fejlesztése 
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A célrendszer szöveges kibontását, valamint hangsúlyait az alábbiak foglalják össze: 

Stratégiai cél: A kistérségi alapszolgáltatások elérhetıségének biztosítása minden 
településen, valamint az idıs ellátás feltételrendszerének, a krízis helyzetek kezelésének 
és a tartós munkanélküliek foglalkoztathatóságának javítása 

A kistérség számára elsıdleges az alapszolgáltatások kiépítése, hogy megszőnjön a 
szolgáltatások hiányából következı mulasztásos jogszabálysértés, illetve megteremtsék az 
idısellátás alapszintő támogatói bázisát, megelızve, vagy késleltetve a költségesebb 
bentlakásos intézményekben való elhelyezéseket. A fejlesztéseknél kiemelten kell 
foglalkozni a kistérségben élı egyre több magányos idıs személy ellátásával, miközben a 
fıként a családsegítés eszközeivel kell törekedni a tartós munkanélküliek munkába való 
visszasegítésére. Ez utóbbinak jelentıs szerepe van a jövıbeni társadalmi feszültségek 
enyhítésében. 

Specifikus célok 

Az idısellátás és a szociálisan rászorultak ellátási feltételeinek javítása 

Az idısellátás kapcsán elérhetıvé kell tenni minden településen a szociális étkezést és házi 
segítségnyújtást, továbbá a mikro-térségi központokban biztosítani kell az idısellátás 
nappali bázis helye. Az idısellátás egyik leghatékonyabb segítı szolgálat a falugondnoki 
szolgálat, mely bevezetésével számos jogosult településen lehet az idıseknek nyújtott 
szolgáltatásokat bıvíteni és költséghatékonyabbá tenni. Az idısek napi biztonságnak 
megteremtése érdekében létfontosságú a jelzırendszeres házi segítségnyújtás kiépítése. 

A tartós munkanélküliek foglalkoztatási feltételeinek javítása mentális támogatással 

A kistérségben az elmúlt években tovább emelkedett a tartós munkanélküliek aránya. A 
növekedésre jó esély kínálkozik a gazdasági válság következményeként a kistérségben 
tervezett elbocsátásokkal. Ugyanakkor a kistérségben az állami támogatás eszközeivel 
törekedni kell a munkahelyek megtartására, a munkanélküliség és a tartós 
munkanélküliség drámai növekedésének megelızésre. A tartós munkanélküliek és ezen 
belül is a munkaképes rendszeres szociális segélyben részesültek számára hirdette meg az 
állam az Út a munkába programot. A program keretében az önkormányzatok 
kötelezettsége a munkaképes segélyezettek – törvényben meghatározott idejő – 
foglalkoztatása. A program elıírja, hogy a foglalkoztatottaknak együtt kell mőködniük az 
önkormányzatokkal kijelölt támogató szervezettel, ami alapvetıen a családsegítı szolgálat. 
A szolgálatnak fel kell készülnie a megnövekedett feladatokra és különösen nagy figyelmet 
kel fordítani a mentális problémákkal, szenvedélybetegséggel küzdık munkába, illetve 
társadalomba való visszailleszkedésének segítésére. 

A családsegítés és a gyermekjóléti szolgálat feltételeinek javítása 

A családsegítıs és gyermekjóléti szolgáltatást már három éve kistérségi feladatellátásában 
szervezik meg. A jövıben szükséges a szolgáltatások mőködési hatékonyságának javítása, 
amit mind az infrastrukturális feltételek javításában, illetve eszközök modernizálásában, 
beszerzésében mind pedig a szakmai szolgáltatás színvonalában értünk. A családsegítı 
szolgáltatás szakmai fejlesztése különösen fontos, hogy megtudjon felni az Út a munkába 
program által támasztott többlet feladatoknak.  

Közösségi terek és integrált szolgáltatási központok létrehozása 

A fejlesztéseknél törekedni kell arra, hogy olyan szolgáltatói bázisokat hozzanak létre, 
melyek egyrészt közösségi térként is tudnak funkcionálni, továbbá munkahelyi bázisát 
képezi a szociális szférában az adott mikro-térségben dolgozóknak. Ezáltal szorosabb 
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együttmőködés és hatékonyabb feladatellátás valósulhat meg a szociális szférában 
dolgozók körében. 

 

A fejlesztési célok tartalmát az operatív programon belül részletezzük. 

 

9.3 Kapcsolódó projektek 

A szociális felzárkóztató program tárgyához kapcsolódik néhány, a kistérségben tervezett 
projekt, melyek megvalósítása 2009-11 között várható. Ezek közül a legfontosabbakat 
emeljük ki az alábbiakban: 

Járó beteg szakellátó központ létesítése Tabon 

Kistérségi összefogás révén pályázati pénzbıl megvalósuló projekt. A 24 település + 
Kıröshegy létrehozott egy nonprofit Kft-t:” Koppány-völgye Kistérség Egészségügyi 
Központ” Egészségügyi és Szolgáltató Nonprofit Kft. A Kft bonyolítja a beruházást és 
minimum 5 évre vállalja az üzemeltetést. A teljes beruházás 960 millió. Építkezés 2009-
ben indul, befejezés várható ideje 2010. augusztus 15. 

Az új központ 1500 m2 hasznos alapterülettel rendelkezik. A tervek szerint heti 200 óra 
szakorvosi óraszámban fizio – és mozgásterápiai ellátás, laboratóriumi ellátást, röntgen 
diagnosztikát, belgyógyászatot, bır –és nemi beteg ellátást, csecsemı- és 
gyermekgyógyászatot, fül-orr-gégegyógyászatot, neurológiai, kardiológiai, ortopédiai, 
pszichiátriai, reumatológiai, sebészeti, szemészeti, szülészeti és nıgyógyászati ellátást, 
tüdıgyógyászatot, ultrahang diagnosztikát, urológiai és andragógiai ellátást biztosít a 
kistérségben élı betegek számára. A beruházásokkal egy idıben a kistérség 
önkormányzatai tárgyalásokat folytatnak a Kapos Volán vezetésével, a kistérségben élık 
utazási lehetıségeinek megkönnyítése érdekében. Az ellátó rendszer mindenki számára 
való elérhetıségét segítik a falugondnoki szolgálatok is. 

Dr. Takács Imre szociális otthon fejlesztései 

Az otthon fejlesztésének rövid távú célja a férıhelyek korszerősítése és a szúfoltság 
enyhítése. A fejlesztések két államilag támogatott projekt keretében kívánják 
megvalósítani: TIOP 4.3.2, ami férıhelybıvítést szolgál; TEKI, mely keretében a kastély 
épületet korszerősítik. 

A fejlesztések hosszú távú cél a mőködı képesség megırzése, estlegesen a kastély épület 
kiváltása, akár úgy, hogy a kastélypark területén pavilonokban kerülnének elhelyezésre az 
ellátottak. 

2009-ben terveznek egy OKJ-s képzést a lakóknak népi kis mesterségek elsajátítására, 
illetve a gondozók kompetenciáinak növelésére egy pszichiátriai szakápoló képzés van 
tervben. 

Törökkoppányban integrált Közösségi szolgáltató tér létesítése 

Törökkoppányi településen tervezik a mikor-térségi központ számára integrált közösségi 
szolgáltató tér kialakítását a mővelıdési központ bázisán. Az infrastrukturális 
beruházásokat a település az Új Magyarország Vidékfejlesztési Program forrásaiból kívánja 
megvalósítani, míg jelen program nyújthat alapot a mőködéshez szükséges eszközök 
beszerzéséhez. 

a családsegítı szolgálat tervez még kisebb szakmai programok indítását, pl. a 
szenvedélybetegek támogatására ESZA forrásból. 
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9.4. Monitoring 

A fejlesztési programban megfogalmazottak monitoringja (eredmények nyomon követése) 
a programban megfogalmazott tartalom alapján valósul meg.  

A program monitoringjáért kistérségi szinten a többcélú kistérségi társulás a felelıs. A 
társulás tanácsa évente nyilvános ülésen áttekinti a program végrehajtásának helyzetét. 

 

A társulási tanács jelentés kap a program keretében megvalósuló projektek 
elırehaladásáról. Az elırehaladási jelentések a projektek tervezett, illetve megvalósult 
adatai és a projektgazdák által szolgáltatott információk alapján készülnek. A jelentések 
kitérnek a támogatással megítélt projektek esetén a várt, míg a megvalósult projektek 
estén az elért eredményekre, fizikai mutatókra. A jelentések tartalmazzák az egyes 
projektek legfıbb pénzügyi mutatóit is (támogatás, összes költség, saját erı). 

A fizikai, eredmény és pénzügyi mutatókat program szinten is összesítik, ami által lehetıvé 
válik az összehasonlítás a programban tervezett adatokkal. A 2010. év eleji jelentés, ami 
tartalmazza a már megvalósult, illetve támogatási döntésben részesült projekteket, fontos 
lesz, mert a megvalósulás ismeretében a kistérségi tanácsnak lehetısége nyílik a 
programdokumentum, illetve a projektek szükség szerinti módosítására. 

 

10. Operatív program 

 

A kistérségi szociális felzárkóztató program megvalósítását a három fejlesztési cél alapján 
szervezzük. Eszerint az alábbi fejlesztési céloknak megfelelı projekteket valósítja meg a 
kistérség: 

A. Szociális alapszolgáltatások fejlesztése 

B. Szociális szakosított ellátások fejlesztése 

C. Gyermekjóléti ellátások, többfunkciós és egyéb innovatív szociális jóléti 
fejlesztések megvalósítása 

 

Jelen programban – figyelembe véve az egyéb kormányzati programokat és 
támogatásokat – 

• elsısorban a szociális alapszolgáltatások fejlesztést – a jogszabályi feltételeknek 
való megfelelıséghez szükséges kiépítését, 

• másodsorban gyermekjóléti szolgáltatások alternatív, egyéb tevékenységekkel való 
bıvítését, 

• és harmadsorban a kistérségben mőködı szakellátó intézmények infrastrukturális 
feltételeinek javítását 

valósítja meg a kistérség. 

Az egyes fejlesztési célok közti hangsúlyokat alátámasztja a kistérségi programban allokált 
összeg is, ami a következı: 
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Fejlesztési célok 
Tervezett 

költség (Ft) 
Támogatás 

(Ft) 
Támogatás 
megoszlása 

A. Szociális alapszolgáltatások 
fejlesztése 

344 201 620 309 481 458 87% 

B. Szociális szakosított ellátások 
fejlesztése 39 606 677 35 646 000 10% 

C. Gyermekjóléti ellátások  és egyéb 
innovatív szociális jóléti fejlesztések 
megvalósítása 

10 063 300 9 056 970 3% 

 

A célcsoportok tekintetében – más pályázati lehetıségeket, támogatásokkal figyelembe 
véve – elsısorban az idısellátás javítását támogatja a program. Ugyanakkor a projektek 
kiválasztása során törekedtünk olyan infrastrukturális fejlesztések megvalósítására, 
amelyek lehetıvé teszik a költséghatékony mőködtetést és az egyes ellátási formák, 
valamint a szociális ágazathoz kapacsoldó szakterületek együttmőködését. 

A. Szociális alapszolgáltatások fejlesztése 

A szociális alapszolgáltatások fejlesztése a kistérségi társulás tanácsa által 2008. 
decemberében elfogadott szociális alapszolgáltatási koncepció alapján valósul meg. 

Az alapszolgáltatások fejlesztésének fı célja a minimális jogszabályi követelményeknek 
megfelelı szociális alapszolgáltatások költséghatékony megszervezése.  

Ezen belül további célok 

• Többcélú kistérségi társulás intézményrendszerében nyújtott alapszolgáltatások 
intézményi feltételeinek megteremetése 

• Falugondnoki szolgáltatás bıvítése - lehetıség szerint - az összes jogosult 
településre (Kiemelten: Kánya, Tengıd, Somogyegres, Somogymeggyes) 

• Az étkeztetést igénybe vevık körének bıvítése és stabil, a minıségi 
követelményeknek megfelelı ellátás nyújtása 

• A házi segítségnyújtás elérhetıségének biztosítása az egész kistérségben, az 
igénybe vevıi körének bıvítése a legrászorultabbak körében 

• A házi segítségnyújtás kistérségi megszervezése után a jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás bevezetése 

• A gyermekjóléti és családsegítı szolgáltatás hatékonyságának javítása új 
gyermekjóléti eszközök, programok bevezetésével 

• A Tabi Idısek Klubja kihasználtságának növelése és az idısek közösségi 
programjainak bıvítése, igény szerint újabb idısek nappali ellátó intézményének 
megnyitása a kistréségben 

• Mikro-térségekben szociális alapszolgáltatási központok közel azonos tárgyi 
feltételek melletti kialakítása a kliensek könnyebb és egyenletesen magasabb 
színvonalú elérése érdekében 

A kistérségben a szociális alapellátások bázishelyeit, un. alapszolgáltatási központokat 
javasolt kiépíteni, illetve fejleszteni elsısorban Tabon, valamint a mikro-térségekben, azok 
központi településein (Kánya, Nágocs, Kisbárapáti, Törökkoppány) összhangban a Dél-
dunántúli Humán Stratégiai Fejlesztési Programmal. 

 

Tabi Alapszolgáltatási központ 

Tabon korszerősítik az Idısek klubját, illetve Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálatot. A 
fejlesztésnél törekedni kell az ingatlan hatékony mőködtetésének biztosítására, a 
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szolgáltatási igényeknek való feltételek megteremtésére és esetleg más – a szakterülethez 
kapcsolódó szolgáltatások bevonására az ingatlanba. 

Mikro-térségi alapszolgáltatási központok 

A mikro – térségi központokban közösségi célú ingatlanok felújítása javasolt az alábbi 
településeken, melyek helyet adnak a táblázatban jelzett szolgáltatásoknak: 

 

Mikro-térségi alapszolgáltatási központok tervezett szolgáltatásai 

 Kánya Nágocs Kisbárapáti Törökkoppány 

Nyugdíjas klubok X X   

Családsegítı és 
gyermekjóléti szolgálat 

X X X x 

Szociális étkezésben vagy 
piaci alapon rendelt ebéd 
helyben fogyasztására 

X X X  

Házi segítségnyújtó bázis 
helye 

X X X X 

Falugondnok X   X 

Könyvtár    X 

E-pont X X  X 

Ifjúsági programok, pl. 
délutáni foglalkozások, 
vagy nyári napközik 

X X X X 

Alkalmi rendezvények, 
képzések. 

X X X X 

 

Amely szolgáltatásokat nem nyújtja az alapszolgáltatási központ, az azért van, mert azon 
szolgáltatásokat a település más épülete (faluház, vagy mővelıdési központ) nyújtja. 

A szociális alapszolgáltatás költséghatékonyabb mőködtetése érdekében a kistérség tervezi 
az ellátás mőködtetésnek átszervezését a közeljövıben. A tervek alapján a Koppány-
völgye Többcélú Társulás feladat-ellátási hatáskörébe tartozik a térségi szociális 
alapszolgáltatások összehangolt mőködtetése, a kapcsolódó ellátó intézményi hálózat 
kiépítése. 

Ennek alapján a Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás fenntartásában javasolt egy 
Humán Szolgáltató Központ (Szociális Központ) (gyermekjóléti és családsegítı szolgálat, 
területi gondozás: étkeztetés, házi segítségnyújtás, valamint a idısek napközbeni ellátása) 
létrehozása a kistérségben tabi központtal, alközpontosított formában. 

Az intézmény önálló jogi személy lesz és a Koppágy-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı 
Szolgálat intézményének (alapító okiratának, szmsz-nek, mőködési szakmai 
programjának) módosításával jön létre. Ezzel a szolgálat a Koppány-völgye Kistérség 
Humán Szolgáltató Központjává (HSZK) alakul át. 

A szociális ellátó rendszernek egymásra épülı, a különbözı ellátási formák között 
átjárhatóságot biztosító területi és intézményes gondozást jelenti. Célja a lakosság 
igényeihez igazodó segítségnyújtás, az ellátás fajtáját és mértékét mindenkor a segítségre 
szoruló egyén egészségi, szociális és pszichés állapota határoz meg. 

Az intézmény javasolt szervezeti egységei a fı feladatterületek alapján: 
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A fejlesztési célban megfogalmazott célokhoz illeszkedve az alábbi projektek 
megvalósítását irányozza elı a program: 
 

A projekt címe 
A fejlesztéssel érintett 

települések 
Projekt gazda 

Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése a Kányai 
mikro-térségben 

Somogyegres, Tengıd, 
Kánya 

Kánya Község Önkormányzata 

Somogymeggyesen falugondnoki szolgálat 
bevezetéséhez busz beszerzése 

Somogymeggyes 
Somogymeggyes község 

önkormányzata 

Falugondnoki busz beszerzés Törökkoppány 
Kára-Szorosad-
Törökkoppány  

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 

Törökkoppányban étkeztetésre alkalmas konyha 
felújítása 

Törökkoppányi mikro-
térség 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 

Az önkormányzati konyha eszközeinek és 
berendezéseinek cseréje Andocson 

Andocs Andocs Község Önkormányzata 

Szociális étkeztetés fejlesztése Nágocson Nágocs Nágocs Község Önkormányzata 

Személy és ételszállítás a tabi mikro-térségben Tab Tab Város Önkormányzata 

A Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı 
Szolgálat infrastruktúrájának fejlesztése 

Tab és az alközpontok 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 

és Családsegítı Szolgálat 

Alapszociális szolgáltatási központ egységes nyilvántartó 
rendszere 

Tab 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 

és Családsegítı Szolgálat 

Szociális alapszolgáltatási központ Tab 
Tab és tabi mikro-térség 
települései 

Tab Város Önkormányzata 

Szociális alapszolgáltatás nágocsi alközpontjának 
kialakítása 

Nágocs Nágocs Község Önkormányzata 

Mikro térségi szociális alközpont Kányán 
Kánya (Bedegkér, 
Tengıd, Somogyegres) 

Kánya Község Önkormányzata 

Törökkoppányi mikro-térségi alapszolgáltatási központ 
eszköz beszerzés 

Törökkoppány 
Törökkoppány Község 

Önkormányzata 

Szociális alapfeladatokat ellátó alközpont kialakítása 
Kisbárapátiban 

Kisbárapáti (Bonnya, 
Fiad) 

Kisbárapáti Községi 
Önkormányzat  

Szociális szolgáltatóház kialakítása Miklósiban Miklósi Miklósi község Önkormányzata 

Jelzırendszeres házi segítségnyújtás kiépítése a 
kistérség egész területén 

Koppány-völgye 
kistérség összes 
települése 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

 

B. Szociális szakosított ellátások fejlesztése 

Nem prioritása a programnak a szakellátások korszerősítése, miközben a kistérségben van 
igény szociális alapon mőködı idısek otthonára. Ezen igény kielégítése támogatandó a 
kistérségben fejlesztı nem állami szolgáltató bevonásával. A többi szakellátó intézmény 
nem jelzett fejlesztési igényeit, valamint a szükséges fejlesztéseit más támogatási 
forrásból tervezi megoldani. 

Humán Szolgáltató 
Központ 

Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat 

Területi gondozás: 
szociális étkeztetés,  
házi segítségnyújtás 

Idısek  
napközbeni ellátása 
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A fejlesztési célban megfogalmazott célokhoz illeszkedve az alábbi projektek 
megvalósítását irányozza elı a program: 

A projekt címe 
A fejlesztéssel 

érintett 
települések 

Projekt gazda 

Idısek szociális otthona Nágocson Tabi kistérség 
Reménység Gyermeksegély és 

Rehabilitációs Alapítvány 
 

C. Gyermekjóléti ellátások, többfunkciós és egyéb innovatív szociális jóléti 
fejlesztések megvalósítása 

A kistérségben a gyermekek és a családok szociális helyzetére a következı két folyamat 
hatott a legjobban az elmúlt években: 

• a közoktatási helyek racionalizálása, mely kapcsán az elmúlt idıszakban nıtt, 
illetve a jövıben is növekedni fog a lakóhelyrıl más településre iskolába járó diákok 
száma, 

• az országos átlagánál rosszabb foglalkozatási helyzet, különösen a kistérségi déli, 
alacsonyabb lélekszámú településen. 

Míg az elsı folyamat a gyermekek szocializációs helyzetére, addig a másik a családok 
jövedelemi helyzetére, illetve kistérségen belüli foglalkoztatási perspektívára és egyéni 
jövıképre van nagy hatással. Ezen kockázati tényezık felvetik annak szükségességét, 
hogy a kistérségben a deviáns viselkedési módok megelızésére, csökkentésére intenzív 
nevelı munka folyjon. Ennek érdekében szükséges a gyermekek-ifjúság számára a 
közösségi programok számának növelése, illetve a velük foglalkozó személyek minél jobb 
szakmai felkészültsége. A munkaerıpiacról kiszorulók foglalkoztatási esélyeinek növelését 
az „ÚT a munkába” címő program keretében kívánja a kormány támogatni. 

A szociális szférában az ellátási, illetve különösen a prevenciós tevékenységet széles 
szakmai közi együttmőködés bázisán lehet csak sikeresen végrehajtani. Ezen 
együttmőködéseknek a fejlesztése - a mai kor követelményeinek való technikai feltételek 
mellett - szükséges, miközben a kistérségben törekedni kell a hatékonyabb beavatkozások 
érdekében a valós szociális problémák, illetve ellátási igények alapos felmérésére. 

A fejlesztési célban megfogalmazott célokhoz illeszkedve az alábbi projektek 
megvalósítását irányozza elı a program: 

A projekt címe 
A fejlesztéssel 

érintett települések Projekt gazda 

Helyettes szülıi képzés Tabi kistérség 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 

és Családsegítı Szolgálat 

Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója 

Tabi kistérség 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 

és Családsegítı Szolgálat 

Szociális kompetenciák fejlesztése, 
mentálhigiénés ellátás 

Tabi kistérség Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

Prevenciós munka ifjúsági csoportokkal Tabi kistérség 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 

és Családsegítı Szolgálat 
Szociális és mentális problémákkal küzdı 
gyermekek integrációjának elısegítése 

Tabi kistérség Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

Szociális – egészségügyi – pedagógiai – 
civil  adatbázis - weblap – kialakítása 

Tabi kistérség Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

A rendelkezésre állási támogatásban 
részesülık számára asszertivitást fejlesztı 
tréning 

Tabi kistérség 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 

és Családsegítı Szolgálat 

Financial Education – Pénzügyi 
írástudatlanság felszámolása Tabi kistérség 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 
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Célrendszeren belüli koherencia 

A fejlesztési célok és a specifikus célok közti összefüggéseket az alábbi táblázat mutatja: 

Specifikus célok 
A. Szociális 

alapszolgáltatások 
fejlesztése 

B. Szociális 
szakosított 
ellátások 

fejlesztése 

C. Gyermekjóléti ellátások, 
többfunkciós és egyéb 

innovatív szociális jóléti 
fejlesztések megvalósítása 

Az idısellátás és a 
szociálisan rászorultak 
ellátási feltételeinek 
javítása 

Falugondnoki kisbusz szolgálat 
bevezetése a Kányai mikro-
térségben 

Idısek szociális 
otthona 
Nágocson 

Financial Education – 
Pénzügyi írástudatlanság 
felszámolása 

Somogymeggyesen 
falugondnoki szolgálat 
bevezetéséhez busz 
beszerzése 
Falugondnoki busz beszerzés 
Törökkoppány 

Törökkoppányban étkeztetésre 
alkalmas konyha felújítása 

Az önkormányzati konyha 
eszközeinek és 
berendezéseinek cseréje 
Andocson 
Szociális étkeztetés fejlesztése 
Nágocson 
Személy és ételszállítás a tabi 
mikro-térségben 
Jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás kiépítése a 
kistérség egész területén 
 

A tartós 

munkanélküliek 

foglalkoztatási 

feltételeinek javítása 

mentális támogatása 

 

 

A rendelkezésre állási 
támogatásban részesülık 
számára asszertivitást 
fejlesztı tréning 

A családsegítés és a 
gyermekjóléti 
szolgálat feltételeinek 
javítása 

A Koppány-Völgye 
Gyermekjóléti és Családsegítı 
Szolgálat infrastruktúrájának 
fejlesztése 

 Helyettes szülıi képzés 

Szociális szakemberek és 
önkéntes segítık szupervíziója 

Szociális kompetenciák 
fejlesztése, mentálhigiénés 
ellátás 

Alapszociális szolgáltatási 
központ egységes nyilvántartó 
rendszere 

Prevenciós munka ifjúsági 
csoportokkal 

Szociális és mentális 
problémákkal küzdı gyermekek 
integrációjának elısegítése 
Szociális – egészségügyi – 
pedagógiai – civil  adatbázis - 
weblap – kialakítása 
Kapcsolat ügyelet és 
konfliktus mediáció (tartalék) 
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Specifikus célok 
A. Szociális 

alapszolgáltatások 
fejlesztése 

B. Szociális 
szakosított 
ellátások 

fejlesztése 

C. Gyermekjóléti ellátások, 
többfunkciós és egyéb 

innovatív szociális jóléti 
fejlesztések megvalósítása 

Közösségi terek és 

integrált szolgáltatási 

központok létrehozása 

Szociális alapszolgáltatási 
központ Tab 

 

 

Szociális alapszolgáltatás 
nágocsi alközpontjának 
kialakítása 
Mikro térségi szociális 
alközpont Kányán 
Törökkoppányi mikro-térségi 
alapszolgáltatási központ 
eszköz beszerzés 
Szociális alapfeladatokat ellátó 
alközpont kialakítása 
Kisbárapátiban 
Szociális szolgáltatóház 
kialakítása Miklósiban 
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10.1. A kistérségi programok és települési programok összegzése 

Sor-
szám 

Finanszírozó 
program 

megnevezése 

A pályázat 
benyújtásának 
tervezett éve 

A projekt címe A fejlesztéssel érintett 
települések 

Tervezett 
költség 

(Ft) 

Támogatás 
(Ft) 

(a) (b) (c) (d) (e) (f) (g) 

1. SZMM 2008 
Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése 
a Kányai mikro-térségben - gépjármő 
beszerzés 

Somogyegres, Tengıd, Kánya 13 000 000 11 700 000 

1.1  SZMM 2009 
Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése 
a Kányai mikro-térségben - képzés Somogyegres, Tengıd, Kánya 350 000 315 000 

2. SZMM 2008 
Az önkormányzati konyha eszközeinek és 
berendezéseinek cseréje Andocson Andocs 20 100 000 18 090 000 

3. SZMM 2008 
A Koppány-Völgye Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat infrastruktúrájának 
fejlesztése 

Tab és az alközpontok 3 896 947 3 507 252 

4. SZMM 2009 Helyettes szülıi képzés Tabi kistérség 821 800 739 620 

5. SZMM 2009 
Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója 

Tabi kistérség 500 000 450 000 

5.1  SZMM 2010 
Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója Tabi kistérség 500 000 450 000 

6. SZMM 2009 Idısek szociális otthona Nágocson Tabi kistérség 39 606 677 35 646 000 

7. DDRFT 2009 Szociális alapszolgáltatási központ Tab 
Tab és tabi mikro-térség 
települései 

68 666 667 61 800 000 

7.1  DDRFT 2010 Szociális alapszolgáltatási központ Tab 
Tab és tabi mikro-térség 
települései 86 666 667 78 000 000 

8. DDRFT 2010 Szociális alapszolgáltatás nágocsi 
alközpontjának kialakítása 

Nágocs 13 500 000 12 000 000 

9. DDRFT 2009 Mikro térségi szociális alközpont Kányán 
Kánya (Bedegkér, Tengıd, 
Somogyegres) 

13 500 000 12 000 000 

10. DDRFT 2009 
Törökkoppányi mikro-térségi 
alapszolgáltatási központ eszköz beszerzés Törökkoppány 5 000 000 4 500 000 
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Sor-
szám 

Finanszírozó 
program 

megnevezése 

A pályázat 
benyújtásának 
tervezett éve 

A projekt címe A fejlesztéssel érintett 
települések 

Tervezett 
költség (Ft) 

Támogatás (Ft) 

(a) (b) (c) (d) (e) (f) (g) 

11. SZMM 2009 Szociális alapfeladatokat ellátó alközpont 
kialakítása Kisbárapátiban 

Kisbárapáti (Bonnya, 
Fiad) 

9 750 000 8 775 000 

12. DDRFT 2009 Szociális szolgáltatóház kialakítása 
Miklósiban 

Miklósi 13 000 000 11 700 000 

13. SZMM 2009 
Szociális kompetenciák fejlesztése, 
mentálhigiénés ellátás 

Tabi kistérség 1 900 000 1 710 000 

14. SZMM 2009 Prevenciós munka ifjúsági csoportokkal Tabi kistérség 300 000 270 000 

15. SZMM 2009 Szociális és mentális problémákkal küzdı 
gyermekek integrációjának elısegítése 

Tabi kistérség 2 020 700 1 818 630 

16. SZMM 2008 Szociális étkeztetés fejlesztése Nágocson Nágocs 3 215 720 2 894 148 

17. SZMM 2008 Falugondnoki busz beszerzés Törökkoppány 
Kára-Szorosad-
Törökkoppány 8 512 500 7 661 250 

18. SZMM 2008 Személy és ételszállítás a tabi mikro-
térségben 

Tab 16 000 000 14 400 000 

19. SZMM 2010 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 
kiépítése a kistérség egész területén 

Koppány-völgye kistérség 
összes települése 

59 666 667 53 700 000 

20. SZMM 2009 
Alap szociális szolgáltatási központ egységes 
nyilvántartó rendszere Tab 540 000 486 000 

21. SZMM 2008 Szociális – egészségügyi – pedagógiai – civil 
adatbázis - weblap – kialakítása 

Tabi kistérség 1 941 500 1 747 350 

23. SZMM 2009 
Somogymeggyesen falugondnoki szolgálat 
bevezetéséhez busz beszerzése 

Somogymeggyes 8 862 500 7 976 250 

24. SZMM 2010 
Törökkoppányban szociális étkeztetésre 
alkalmas konyha felújítása 

Törökkoppányi mikro-
térség 6 500 000 5 850 000 

25. SZMM 2009 
A rendelkezésre állási támogatásban 
részesülık számára asszertivitást fejlesztı 
tréning  

Koppány-völgye kistérség 
összes települése 1 690 000 1 521 000 

26. SZMM 2009 
Financial Education – Pénzügyi 
írástudatlanság felszámolása 

Koppány-völgye kistérség 
összes települése 325 000 292 500 

   Összesen  400 333 334 360 000 000 
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Sor-
szám 

Finanszírozó 
program 

megnevezése 

A pályázat 
benyújtásának 
tervezett éve 

A projekt címe 
A fejlesztéssel érintett 

települések 
Tervezett 

költség (Ft) 
Támogatás (Ft) 

27.  Tartalék Kapcsolat ügyelet és konfliktus mediáció Koppány-völgye kistérség 
összes települése 

1 500 000 1 350 000 

   Összesen (tartalék)  1 500 000 1 350 000 
 
További felmerült támogatási igény: 
 

  SZMM 2009. I. kör Tervezésre elszámolható ktg Tabi kistérség  1 500 000 
 
Az 1.1, 5.1 és 7.1 projektekrıl nem készült külön projekt adatlap. 
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10.2. Projekt  

10.2.1. Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése a Kányai mikro-térségben 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
Kányai mikro térség 

 
 

I. A projekt címe: 
Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése a Kányai mikro-térségben 

 
II. A projekt száma: 

1. 
 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Önkormányzati Hivatal 8667 Kánya Fı utca 170.  
Tel.: 84\525-262  
Fax: 84/525-261 
e-mail: kanya11@axelero.hu  

 
IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 

Schmuck Ferenc 8667 Kánya Fı utca 189.  
Tel.: 84/525-263 
Mobil: 20/9319645 

 
V. Együttmőködı partnerek: 

A Kányai mikrotérség Önkormányzatai: Bedegkér, Somogyegres, Tengıd, Kánya 
 
VI. A projekt célja: 

A mikro térségben élı idıskorú személyek szállítása, ételszállítás, házi 
segítségnyújtás. 

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 

Elképzelésünk alapján Kánya községben mikro térségi szociális alközpontot 
szeretnénk kialakítani. A szociális alközpont kialakítását indokolja, hogy  a 
kistérségi szervezésben megvalósuló szociális ellátás megszervezéséhez szükség 
van valamennyi mikrotérségben szociális alközpont kialakítására. A Kányai 
mikrotérségben a szociális ellátási formák iránti igényt támasztja alá, hogy az 1729 
fıs állandó népesség 22,6%, azaz 389 fı volt 60 év feletti 2007-ben és a lakosság 
öregedı tendenciát mutat. 
A szociális alközponthoz tartozna az öregek napközbeni ellátását szolgáló intézmény 
is, melyhez az idıskorúak szállítását, ebédszállítást, házi segítségnyújtást 
településeken csak egy speciális kisbusszal tudjuk megoldani.  

 
VIII. A projekt rövid bemutatása: 

A 14 személyes busz beszerzése, amely rendelkezik speciális lépcsızettel 
mozgáskorlátozottakra való tekintettel, és alkalmas étel szállítására is. 
Falugondnoki szolgáltatás bevezetése, amely magában foglalja a képzés és szállás 
biztosítását. 
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IX. A projekt költségvetési terve:  
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2008 Kisbusz 11 700 000    1 300 000    13 000 000 

2009 

Falugondnoki 
szolgáltatás 
(képzési díj, 

útiköltség, szállás) 

315 000  35 000  350 000 

 Mindösszesen:  12 015 000    1 335 000   13 350 000 
*amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 

 
 
X. A projekt tervezett ütemezése: * 
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év, 

hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl-

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének tervezett 
beindítása (év, hó) 

2009. február   
2009. április – 2009. 

május 2010. január  

 
 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
Kánya, Somogyegres, Tengıd Körjegyzıség rendelkezik a 10% önerıvel. 

 
 
XII. További információk: 
 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)                        igen       
nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv?           igen       
nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 

 



122 

10.2.2. Az önkormányzati konyha eszközeinek és berendezéseinek cseréje 
Andocson 

SOMOGY megye  
KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe 
Az önkormányzati konyha eszközeinek és berendezéseinek cseréje Andocson 
 

II. A projekt száma: 
2. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma:  

Andocs Község Önkormányzata, 8675 Andocs, Szabadság tér 1. Tel: 84/ 392-501 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma:  
 Törıcsik Ferencné polgármester, 8675 Andocs, Szabadság tér 1. 84/ 572-022 

 
V. Együttmőködı partnerek:  

 
VI. A projekt célja: 

A mikrotérség ellátottjainak étkezését biztosító konyha eszközeinek és 
berendezéseinek pótlása, cseréje. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása:  
A mikro-térség konyhája és étterme jelentıs felújításra szorul, hogy a kor 
követelményeinek megfelelı fızés, illetve étkeztetést lehessen megvalósítani. 
Szükséges a konyhának az energiatakarékosabb mőködtetése, mely igényli 
korszerőbb fızı eszközök beszerzését, illetve a helyiségek szigetelését, 
korszerősítését. A konyha fızıedényei elavultak, míg a kiszállításhoz nincsenek 
melegítı edények. Az étterem berendezéseinek pótlása szükséges, hogy javítsák az 
étkeztetés színvonalát. A konyha a mikro-térség étkeztetésének biztosítása mellett 
kiszolgálja az Andocsi általános iskola diákjait, mely intézményben a kistérségi 
összehasonlításban is magas a hátrányos helyzető diákok aránya és száma. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása:  
a. A fızıkonyha fızıedényeinek cseréje, melegítı edények beszerzése a 

konyha megfelelı színvonalú mőködtetése érdekében 
A konyhai eszközök közül az alábbiak beszerezésére kerül sor: 
- lábos:       95 literes  1db     

                   55 literes   3 db  
- serpenyı: 23 literes   1 db 
                  10 literes   1 db  
                   6 literes    1 db  
- fedı:      6 db  
- ételszállító badella:  2 db 
- tepsi:    4 db  
- tárolópult:    2 db   
- merıkanál: 3,5 literes  3 db  
                   0,5 literes  5 db  
- szőrıkanál:    4 db  
- spice kanál:   2 db  
- húsvilla:    3 db  
- gázzsámoly:   2 db  
- bárd:    2 db  
- üst: 150 literes   1 db  
- csepegtetı  
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- gyúrótábla:    5 db  
- páraelszívó:   1 db  
- hőtıláda:    1 db  
- hőtı:    2 db  
- tányér, pohár, tálca, evıeszköz:  
- egyetemes robotgép: 1 db  
- elektromos szeletelı:  1 db  

 
 

b. A fızı-, illetve az étkezési helyek felújítása – a nyílászárók cseréje, padozat 
burkolása, festés- mázolás 
A felújítás során az épületben az alábbi burkolatokat és nyílászárókat 
cserélik ki: 

- 237 m2 padlóburkolat csere 
- 275 m2 fali burkolatcsere 
- 56,65 m2 lambéria burkolatcsere 
- 30 db ajtócsere 
- 32 db egyedi mérető hıszigetelt ablakcsere  (60*60 cm méretőtıl 
200*250 cm méretőig),55  

c.  Az étterem berendezéseinek cseréje.  
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2008 Padozat burkolat 
csere 

    1.500.000 

2008 Nyílászáró cserék     3.000.000 
2008 Festés, mázolás, 

javítási munkák 
    4.500.000 

2008 Konyhai fızı és 
szállító edények 

beszerzése 

    9.000.000 

2008 Étterem bútorzat 
csere 

     

 - Szék (150 db)     1.500.000 
 - Asztal (30 db)     600.000 
 Mindösszesen 18.090.000  2.010.000  20.100.000 

* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. február   2009. április – 2009. május 2009 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A konyhának helyet adó iskola épület 2004-2005-ben teljes egészében felújításra 
került. A étkeztetés biztosítására a szakemberek rendelkezésre állnak. 
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XII. További információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
Nem része beruházás 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
Nem 

 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: -



125 

10.2.3. A Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
infrastruktúrájának fejlesztése 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
A Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat infrastruktúrájának 
fejlesztése 
 

II. A projekt száma: 
3. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat, mint a tabi kistérség 
intézményének technikai feltételeinek javítása, mind a központban, mind a mikro-
térségi alközpontokban (Kisbárapáti, Kánya, Törökkoppány, Nágocs), és ezáltal a 
munka hatékonyságának és az ellátás színvonalának emelése. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat a személyes 
gondoskodás keretében nyújtott szociális- és gyermekvédelmi alapfeladatokat ellátó 
integrált szociális intézmény. Az intézmény a székhelyén mőködı központból és 
négy alközpontból épül fel. 
A tabi központ Tab Város Képviselı-testülete Szociális Szolgálatának épületében, 
külön épületrészben nyert elhelyezést. Az alközpontokban külön irodahelyiségben 
nyernek elhelyezést a családgondozók. 

Az irodahelyiségek infrastruktúrája elavult, a számítógépek, telefonok, fax- és 
fénymásoló gépek cseréje, valamint az intézmény szoftvereinek legalizálása 
elkerülhetetlen. Az alközpontokban a fenti eszközök használatát a polgármesteri 
hivatalok biztosítják, ami korlátozott igénybevételt jelent. Nélkülözhetetlen a 
különbözı egyéni és csoport terápiák, képzések, konferenciák szempontjából a XXI. 
sz. követelményeinek megfelelı audio-vizuális és egyéb kommunikációs eszközök 
beszerzése. 

 
VIII. A projekt rövid bemutatása: 

A családgondozók munkájukat a tabi központból és alközpontból kiindulva a 
településeken ügyfélfogadási idıben és a családlátogatások által végzik. Az ágazati 
jogszabályok számos kötelezı adminisztrációt írnak elı. Mindezek és az ügyintézı 
munka is megköveteli a számítógépes hozzáférést valamennyi településen, mely a 
kollégák laptoppal - legális szoftverekkel - történı ellátása révén valósulhat meg. A 
segítımunka hatékonyságát nagyban növeli, a családgondozók folyamatos 
elérhetısége, melynek elıfeltétele a céges telefonhálózat kialakítása és az elavult 
mobil telefonok cseréje. A különbözı szabadidıs programok, egyéni és csoport 
terápiás programok, képzések lebonyolítást segítik a következı audio-vizuális 
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eszközök: dvd-video combo, tévé, projektor. Az archiváláshoz szükséges szkenner, 
digitális fényképezıgép, video felvevı beszerzése. Az alközpontokban 
alapszükséglet a fénymásoló gépek beszerzése és üzembe helyezése. 
 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2008 Számítógép 9 db     1.805.400 
2008 Jog tiszta szoftver 

9 db 
    486.000 

2008 Mobiltelefon csere 
9 db 

    18.000 

2008 Dvd-video combo 
1 db 

    40.000 

2008 Mini hifi 1 db     15.000 
2008 Tv 1 db     120.000 
2008 Videokamera 1 db     60.000 
2008 Fényképezıgép 1 

db 
    60.000 

2008 Skenner 1 db     16.500 
2008 Projekttor 1 db     370.000 
2008 Projekttorhoz 

hordozható 
vászon 1 db 

    80.000 

 Projekt 
menedzsment 

    476.047 

 Mindösszesen 3.507.252  389.695  3.896.947 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 

 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása (év, 

hó) 
2009. február 2009. április-május 2009. május 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A Koppány-völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 8 fı családgondozót és 
központi adminisztrátort alkalmaz fıállásban. A tabi központ és a négy alközpont 
jelenti a bázisát a szolgálatnak. 
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XII. További információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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10.2.4. Helyettes szülıi képzés 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
Helyettes szülıi képzés 
 

II. A projekt száma: 
4. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/5252-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
Notitia Humana Oktatási és Szolgáltató Betéti Társaság 
 

VI. A projekt célja: 
A helyettes szülıi szolgáltatás a gyermekjóléti alapellátás része. Célja és funkciója a 
gyermekvédelmi törvénynek arra a felismerésére épül, hogy a veszélyeztetett 
gyerekek egy részét nem a saját szüleitıl kell megvédenünk, hanem a 
krízishelyzetbe jutott szülı megsegítésén keresztül, az ı partnereként lehet 
eredményesebb, preventív gyakorlatot kialakítani.  

A helyettes szülı azon fáradozik, hogy a hatósági intézkedést, a szülıi jogok 
szőkítését megelızze. Ez a szolgáltatás a szülı szorongatott helyzetében csupán a 
legkevésbé ártalmas kiút gyors lehetıségét biztosíthatja. Egy vészkijárt lehet a 
súlyosabb következmények megelızésére. A Koppány-völgye kistérség településein 
meglevı nagymértékő társadalmi és gazdasági feszültségek a családok 
gyermekmegtartó erejét veszélyeztetik. A családok gyakran kerülnek önhibájukon 
kívül átmenetileg olyan helyzetbe, hogy gyermekük/keik gondozását, nevelést nem 
tudják biztosítani.  
A tabi kistérség területen nem mőködik a helyettes szülıi hálózat, nincs egyetlen 
szakképzett helyettes szülı sem. A képzés révén megszervezésre kerül a helyettes 
szülıi hálózat, kiépítésével megszőnik az ellátási hiány. 

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 

A gyermekek védelmérıl szóló 1997.évi XXXI. Törvény a gyermekjóléti 
alapellátások között említi a helyettes szülıi szolgálatot. A törvény 40§ (2) d) 
pontja értemében a gyermekjóléti szolgálat szervezi a helyettes szülıi hálózatot, 
illetve mőködtetheti azt, vagy önállóan helyettes szülıt foglalkoztathat. A kistérség 
az elmúlt évek próbálkozásai ellenére sem rendelkezik helyettes szülıvel. A 
gyermekjóléti Szolgálat családgondozói azonban munkájuk során gyakran 
tapasztalják ennek hiányát. A gyermekek ilyenkor többnyire ideiglenes elhelyezésre 
kerülnek. 
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VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A projekt alapján a Notitia Humana Oktatási és Szolgáltató Betéti Társaság, mint 
együttmőködı partner végzi a két részbıl álló képzést 15, a gyermekjóléti szolgálat 
által elızetesen kiválasztott házaspár számára: 
 
1. rész: Döntés elıkészítı program:  
A döntés elıkészítı program 28 órás, mely 8x3 illetve 1x4 órás foglalkozásokból áll. 
A program célja, hogy a résztvevık a foglalkozássorozat végére el tudják dönteni, 
hogy helyettes szülık, nevelıszülık, illetve örökbe fogadó szülık szeretnének-e 
lenni. A program részét képezi a trénerek által a résztvevıknél tett 
családlátogatások is, mely az alkalmasság eldöntésének alapfeltétele. 
 
2. Helyettes szülıi tanfolyam:  
A helyettes szülıi tanfolyam 22 órás elméleti tanfolyamból áll. A tanfolyamon való 
részvétel, a feladatlapok kitöltése kötelezı, a megengedett hiányzás a kötelezı 
óraszám 10 %-a (döntés elıkészítı tréning 3 óra, helyettes szülıi tanfolyam 
esetében 3 óra).  
A képzéseket a Nemzeti Család- és Szociálpolitikai Intézet által jóváhagyott, a 
Notitia Humana Bt-vel szerzıdésben álló FIKSZ trénerek és a gyermekvédelemben 
évek óta dolgozó felsıfokú képzettséggel rendelkezı szakemberek végzik.  

 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 
Döntés elıkészítı tréning (két fı Fiksz tréner alkalmazásával): 

28 óra X 2 fı x 3000 Ft/óra     168.000 Ft 
 

Családlátogatások: 
2 fı x 3000/Ft x 15 család x 2 alkalom    180.000 Ft 
 

Helyettes szülıi tanfolyam:  
22 óra x 3000 Ft/óra        66.000 Ft 
 

Egyéb költségek: (elızıek 20 %-a)      82.800 Ft 
 

Útiköltség:         200.000 Ft  
 

Terembér:          125.000 Ft 
 
Összesen:               821.800 Ft  

 
A megbízási díj az 1992. évi LXXIV. törvény 2 számú melléklet 16. pontja alapján 
tárgyi adómentes. (SZJA szám: 8042) 

 
Év A beszerzés fıbb 

tartalma 
SZMM DDRFT Önerı Egyéb 

forrás* 
Összesen 

2009 Döntés elıkészítı 
tréning 

    168.000 

 Családlátogatások     180.000 
 Helyettes szülıi 

tanfolyam 
    473.800 

 Mindösszesen 739.620  82.180  821.800 
• amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 

 
 
 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
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A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május 2009. július-december 2010. január 
 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A képzés megszervezést és lebonyolítását a Koppány-völgye Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat munkatársai végzik. Az intézmény helyett biztosít a 
képzéshez. 

 
 

XII. további információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Részletes költségvetés rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések:



131 

10.2.5. Szociális szakemberek és önkéntes segítık szupervíziója 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
Szociális szakemberek és önkéntes segítık szupervíziója 
 

II. A projekt száma: 
5. 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 
 

VI. A projekt célja: 
Az újonnan megalakuló Humán Szolgáltató Központ dolgozói számára mentális 
támogatás nyújtása, a csoport kohézió megszilárdítása. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A szociális szakma – gyors fejlıdése ellenére – nem tudott elég társadalmi 
elismertséget kivívni magának. Tükrözıdik ez az alacsony fizetésekben, az 
intézmények rossz ellátottságában, bizonytalan helyzetében, a szakmai identitás, 
önértékelés bizonytalanságában.  
Következménye: 

• A nagy fluktuáció (szakmán belül és azt elhagyva), 
• Állandó újrakezdési, team-építési kényszer az intézményekben,  
• A teamek demoralizálódása, a nem megfelelı körülmények, 

munkafeltételek, valamint az e feletti kontrol hiánya miatt  
• Az igen gyors kiégés, elfáradás. 

A szakma fiatalsága azt is jelenti, hogy még nem szilárdultak meg eléggé a szakmai 
értékek (a szakmában ismert, hogy a szakember a munkavégzés egyik eszköze). 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás feladat-ellátási hatáskörébe tartozik 
a térségi szociális alapszolgáltatások összehangolt mőködtetése, a kapcsolódó ellátó 
intézményi hálózat kiépítése. Ennek megfelelıen a Kistérségi Társulás 
fenntartásában egy Humán Szolgáltató Központ (Szociális Központ) kerül kialításra 
a kistérségben tabi központtal, alközpontosított formában. 
A Humán Szolgáltató Központ, önálló jogi személyként, alapvetıen a kistérségben 
mőködı, a szociális alapszolgáltatásban tevékenykedı szervezetek, személyek 
bevonásával jön létre: 

• Koppány-völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
• Tabi Szociális Szolgálat (szociális étkezés, házi segítségnyújtás, idısek 

nappali ellátása) 
• Gondozók, akik részt vesznek jelenleg a házi segítségnyújtásban (Andocson, 

Nágocson, Kisbárapátiban) 
• Továbbá új, közös feladatként jelentkezik a szociális étkezés szervezése. 
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A Humán Szolgáltató Központ kezdetben a fenti szervezeteknél alkalmazott 
munkaerın túl új munkatársak felvételét nem tervezi. Az ellátási igények 
növekedésével arányosan történik meg a szakember ellátottság növelése.  
Az új intézmény szervezeti egységei a fı feladatterületek alapján: 
 

 
 
Az új intézményi szervezeti rendben a projekt keretében megvalósuló szupervízió 
feladata, hogy foglalkozzon: 

• A szakmai megbecsültség hiányából adódó önértékelési bizonytalanságokkal 
• Az intézmények nem megfelelı struktúrájából, szakmai összetételébıl, külsı 

kapcsolatrendszerébıl, finanszírozásából adódó patalógiás mőködésével, 
valamint 

• A fluktuáció miatti újrakezdési nyomásokkal. 
 
Mindenekfelett azonban a kliens-segítı kapcsolat során kialakult érzelmi nyomások 
feldolgozása. 
A fentiek különösen fontosak egy újonnan felálló struktúrában dolgozók 
vonatkozásában, ahol is alapszolgáltatásként a szociális szféra szinte minden 
területén érintett dolgozókról van szó. Ebben a struktúrában több alapszolgáltatási 
központ alakul, merıben újként. Szupervízióban a szervezetfejlesztés ilyen esetben 
rendkívüli módon hatékony lehet. Az alapszolgáltatásokban dolgozó teamek 
(családsegítı, gyermekjólét, házi segítségnyújtó, falugondnok, önkéntes stb.) 
önmeghatározása, értékeinek megfogalmazása tekintetében. A szupervízió egy 
tanulási folyamat, mely elsısorban a szakmai személyiség kialakításában, 
alakításában és erısítésében játszik fontos szerepet. Amennyiben egy újonnan 
felálló stáb számára a kezdetektıl biztosítják ezt a lehetıséget az a szakmai munka 
feltétlen hatékonyságát és eredményességét szolgálja. 
Az alapszolgáltatási központok felállását követıen javasolt a szupervízió rendszeres 
biztosítása. A kezdetekben szervezetfejlesztı céllal, havi rendszerességgel. Ezt 
követıen szintén havi rendszerességgel – külön – külön az alközpontnak – szakmai 
személyiségfejlesztı illetve team-szupervízió indokolt, ill. javasolt. 
A szupervízió (alapszolgálatonként) havi egy alkalom, 90 perc. 
Óradíj: nettó 8.000.- Ft 
Helyiség minden alközpontnál biztosított. 
Szakember rendelkezésre áll. 
 
Eszközigény: Videókamera 
  Videólejátszó 
  Tábla 
  Magnó 
  Filctollak 
  Papír  

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Humán Szolgáltató 
Központ 

 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 

Területi gondozás: 
étkeztetés, házi 
segítségnyújtás, 

jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás 

 
Idısek  

napközbeni ellátása 
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Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Szupervízor 
tiszteletdíja 2010-

ben 

405.000  45.000  450.000.- 

2009 Eszköz (parír-
írószer, szemléltetı 

eszköz) 

45.000  5.000  50.000,- 

2009 Szupervízor 
tiszteletdíja 2011-

ben 

405.000  45.000  450.000,- 

2009 Eszköz (parír-
írószer, szemléltetı 

eszköz) 

45.000  5.000  50.000.- 

       
 Mindösszesen: 900.000  100.000  1.000.000 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május 2010. március  2010. március 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A központban és az alközpontokban megfelelı csoport szobákkal rendelkezünk a 
szupervízió megtartásához. 

 
XII. További információk: 

 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések
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10.2.6. Idısek szociális otthona Nágocson 

 
Somogy megye Tabi kistérség 

Nágocsi mikro térség 
 

 
I. A projekt címe:  
Idısek szociális otthona Nágocson 

 
II. A projekt száma:  
06. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma:  
Reménység Gyermeksegély és Rehabilitációs Alapítvány, 8674 Nágocs, Ady Endre u. 

11. (84) 372-744/ 12 mellék 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Kiss Szilveszter, 8674 Nágocs, Ady Endre u. 11., 20/379-6100 

 
V. Együttmőködı partnerek: 

Tabi Többcélú Kistérségi Társulás, 
Nágocsi Nyugdíjas Klub 

 
VI. A projekt célja:  
• A kistérségben élı egész napos gondozásra szoruló, alacsony jövedelemmel 

rendelkezı idıs korúak ellátása 
• Idıskorúak számára bentlakásos szociális otthon létesítése 

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A Tabi kistérségben 1997-hez képest 2 %-kal nıtt a népességen belül a 60 év felettiek 
aránya, számuk 2007-ben 3278 fı volt. A kistérségre jellemzı az elvándorlás (éves 
szinten átlagban 80-150 fı között), amin belül is egyre több fiatal hagyja el a térséget. 
Így egyre több alacsony jövedelmő idıs marad a térségben, akiket egy idı után az 
elköltözések miatt is nem tudják rendszeresen figyelemmel kísérni, támogatni 
gyermekeik, családtagjaik. A magukra maradt és rendszeres gondozásra szoruló idısek 
között számosan alacsony jövedelemmel rendelkeznek, akik nem képesek a profit 
alapú idıs gondozási rendszerbe belépni. Számukra szükség van az állami 
szerepvállalással mőködı idısek bentlakásos ellátására. 
Az idıs ellátás nem csak napi 24 órás gondozást, teljes gondoskodást biztosít, hanem a 
mentális megerısödést szolgáló egy közösségi helyet is nyújt az igénylıknek. 
A bentlakásos idısek otthonára több helyrıl érkezett már igény (pl. családsegítı 
szolgálat, körzeti orvosok, települési önkormányzatok, valamint maguk az ellátásra 
váró kb. 30 fı). 

 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása:  
Az idısek szociális otthonának kiépítéséhez szükséges a jogerıs építési engedéllyel 
rendelkezı, közel 1400 nm alapterülető, 50%-os készültségben álló épület befejezése. 
Az épületben kialakításra kerül 

• 26 lakószoba megfelelı mellékhelyiségekkel, fürdıszobával 
• közösségi terem-foglalkoztató 
• konyha – étkezı helyiség 
• a mőködési engedély által támasztott további helyiségek kialakítása 
• eszközök, berendezések beszerzése (ágyak, szekrények, székek …) 

 
Az épület a kialakítás után teljes mértékben meg fog felelni a mőködési engedély által 
támasztott követelményeknek. 
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Az Alapítvány idıskorúak komplex ellátásának megszervezését tervezi:  

• Idıskorúak, valamint demens betegek bentlakásos elhelyezését kívánja 
biztosítani, egy minden igényt kielégítı idıskorúak otthonának építésével - 
Nágocs településen -, mely a kistérségben élı idısek számára is elérhetı lesz. 
Az intézmény idıkorúak - betegség, krízishelyzetek, hozzátartozók 
tehermentesítésnek igénye esetén - átmeneti elhelyezésének megszervezésére 
is alkalmassá lehet.  

• A kiépített szakosított intézmény (idısek otthona) humán erıforrás-bázisára 
építve az Alapítvány kész együttmőködni a Kistérséggel, az alapszolgáltatások 
megszervezésében a Nágocsi és a Kisbárapáti mikor-térségen élık számára. A 
házi segítségnyújtást és ehhez kapcsolódóan jelzırendszeres házi 
segítségnyújtás diszpécser központjának, vagy alközpontjának mőködtetését, 
valamint idıskorúak nappali ellátását vállalja. Fontosnak tartjuk megjegyezni, 
hogy a szakellátás beindításával egy idıben  vállaljuk a mikrotérségünkben  az 
idısek nappali ellátását, házigondozását is.  

• Szintén az intézményi humán erıforrására és tárgyi hátterére építve az 
intézmény alkalmassá válhat bekapcsolódni az egészségügyi alapellátásba házi 
betegápolás és gyógyászati segédeszköz kölcsönzés megszervezésével. 

• A mőködetés során közösségi programok szervezését és rendszeres orvosi 
ellátást biztosítunk a bent lakóknak. 

 
Az intézmény biztosítja, hogy a Tabi kistérségbıl jövedelem nélküli rászorulókat is 
befogad, illetve biztosítja külön megegyezés alapján meghatározott létszám fenntartását a 
kistérségbıl jelentkezık számára.. 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés 
fıbb tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Válaszfalak 
elkészítése 

5 670 000   630 000   6 300 000 

2009 Belsı ajtók 
beépítése 

4 416 000   490 667   4 906 667 

2009 Külsı 
nyílászárók 

2 330 000   258 889   2 588 889 

2009 Központi 
főtésszerelés 

6 980 000   775 556   7 755 556 

2009 Szennyvíztisztít
ó bıvítés 

5 300 000   588 889   5 888 889 

2009 Hidegburkolás 7 200 000   800 000   8 000 000 
2009 Melegburkolás 1 840 000   204 444   2 044 444 
2009 Eszközök, 

bútorok 
beszerzése 

1 910 000   212 222   2 122 222 

 Mindösszesen 35 646 000   3 960 667   39 606 667 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
Épület szerkezetének kialakításának költsége 85 M Ft, ami teljes mértékben önerıbıl 
történik. 
 
Az eszközök beszerzési költsége magában foglalja a betanítás költségét. 
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X. A projekt tervezett ütemezése: ∗∗∗∗ 
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. május 2009.május – 

2009.november 
2010.november 

 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
A Reménység Alapítvány nágocsi központjában rendelkezésre áll félkész állapotban egy kb. 
1400 nm alapterülető, jogerıs építési engedéllyel rendelkezı épület, mely az épület 
befejezése után alkalmas az idısek szociális otthonának kiépítésére. A beruházás eddigi 
költsége 85 millió Ft. Az országban két idısek otthonában gondozunk összesen 65 fı idıs 
személyt, bentlakásos intézményben, mintegy 30 éve már. 
A Reménység Alapítvány 1991 óta nevelıszülıi hálózatot mőködtet Nágocson, 
gyermekvédelmi gondoskodásban élı gyermekek részére. Az intézményben megfelelı 
adminisztrációs, vezetıi kapacitás lesz az idısek szociális otthonának mőködtetésre. 
Az épületnek helyet adó terület szépen rendezett, virágokkal, fákkal parkosított, 
rendszeresen ápolt, gondozott. (Megfelelı környezet a kikapcsolódásra, pihenésre, 
feltöltekezésre. ) 
Az alapítvány megfelelı mikrobusszal rendelkezik a bejárók és a bentlakók 
személyszállítására.  
Jelenleg folyamatban van egy 12 férıhelyes Rehabilitációs Ház mőködési engedélyezése. A 
szálló a fıépület tetıterében elkészült, 2009. március hónapra tervezzük az intézmény 
beindítását.  
Az intézmény tervezi még széthullott családok (fıleg anyák és gyermekeik) számára krízis 
otthon létesítését (max. 17 fıvel). Az ehhez szükséges épület rendelkezésre áll, melyben 
csak a bútorokat kell már beszerezni.  
 
 

XII. további információk: 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen  nem 
 
Részletes tervezıi költségvetés rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen  nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki    
elıkészítettsége?  
 
Jóváhagyott, jogerıs építési engedéllyel rendelkezik az épület, mely készültségi foka 50%-
os. 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
Adományok, az szja-k 1%-a, az alapítvány vállalkozásainak bevétele, ami a mőködtetésre 
fordítható 
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- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
 
A Reménység Alapítvány az alább felsorolt egyéb tevékenységeket is végzi: 

• 1992 óta nevelıszülıi hálózatot mőködtet. Jelenleg 10 nevelı-családdal és 31 
nevelt gyermekkel. 

• Ezen terület továbbfejlesztéseként tervezi széthullott családok (fıleg anyák és 
gyermekeik) számára krízis otthon létesítését, ami rövid idejő intervenciókkal 
igyekszik a krízishelyzetek kezelésére, az anyák továbblépésének kezelése céljából. 

• Az Alapítvány 2008-ban kezdett – Pécs városában – szenvedélybetegek számára 
szolgáltatást nyújtani (közösségi ellátás). E célcsoport számára szeretné 
továbbfejleszteni tevékenységét azzal – az alapszolgáltatás továbbfejlesztéseként -, 
hogy 2009. évtıl szenvedélybetegek, fıleg alkoholbetegek rehabilitációja céljából 
rehabilitációs intézményt tervez mőködtetni 12 fıvel (a mőködési engedélyeztetés 
folyamatban van). 

 
Az alapítvány munkatársai által eddig is végzett tevékenységeket elhívatásból, a 
rászorulókért érzett felelısségtudattal, szolgálatként végzik. Ezt a szemléletet és 
mentalitást szeretnénk tovább vinni újabb munkaterületek, így az idısek szociális 
otthonának létrehozásával is.  
 
 
 
Nágocs, 2008. január 7. 
 
 
       Kiss Szilveszter 
       intézményvezetı 
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10.2.7. Szociális alapszolgáltatási központ Tab 

 
SOMOGY  megye KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 
 

I. A projekt címe: 
Szociális alapszolgáltatási központ Tab 
 

II. A projekt száma:  
7. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Tab Város Önkormányzata 
8660.Tab, Kossuth u.49., Tel.: 84/525-900 

 
IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 

Schmidt Jenı, polgármester 
8660 Tab, Kossuth L. u. 49., Tel.: 84/525-900 

 
V. Együttmőködı partnerek: 

 
VI. A projekt célja:  

A kistérség valamennyi lakója számára a szociális alapszolgáltatások biztosítása és 
az ehhez szükséges infrastruktúra kialakítása. 

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 

A Koppány-völgyi kistérség kedvezıtlen demográfiai, foglalkoztatási és gazdasági 
mutatatói jól tükrözik a népesség szociális helyzetét. A szegénység növekedésének 
legfontosabb tényezıi a foglalkoztatottak számának csökkenése, a munkanélküliség 
növekedése, a tartós munkanélküliség megjelenése, a jelentıs infláció, a szociális 
transzferek értékvesztése és a reáljövedelmek csökkenése. A munkanélküliséggel 
küzdı családok körében évrıl évre emelkedik a különbözı fizikális és mentális 
problémákkal küzdık száma, ezáltal emelkedik a hátrányos helyzető gyermekek 
száma is. A szülık tömegesen kiszorultak a munka világából. A lakosság egyre 
jobban elöregedik. A szociális és gyermekjóléti alapellátások nem mindenki számára 
hozzáférhetıek. Az infrastruktúra elavult, alacsony hatásfokkal, nagy ráfordítások 
árán mőködik. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A Koppány-völgye alapszolgáltatási központ tabi központja a kistérség valamennyi 
lakója számára szervezi a szociális és gyermekjóléti alapellátásokat. A tabi központ 
kialakítására a Petıfi u. 4. szám alatt kerül sor, mely jelenleg a Szociális Szolgálat, 
a Védınık és a Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat számára 
biztosít helyet. Az épület elavult, a jelenlegi és a tervezett szolgáltatások számára 
nem megfelelı. Az épület átalakítása révén alkalmas lesz az alapszolgáltatások 
(étkeztetés, idısek nappali ellátása, házi segítségnyújtás, gyermekjóléti és 
családsegítı szolgálat) biztosítására. Szükséges a nyílászárók cseréjét, a villany és 
főtési rendszer korszerősítését, az egyes szolgáltatások számára a megfelelı 
helyiségek kialakítását, valamint az akadálymentesítést elvégezni, illetıleg a 
központot a megfelelı bútorzattal és eszközökkel felszerelni. 
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IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés 
fıbb tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Épület 
szerkezetének 

átalakítás 

 54.000.000 6.000.000  60.000.000 

2009 Egyéb költségek  7.800.000 866.667  8.666.667 
2010 Épület belsı 

kialakítása 
 55.800.000 6.200.000  62.000.000 

2010 Berendezés  18.000.000 2.000.000  20.000.000 
2010 Egyéb költségek  4.200.000 466.667  4.666.667 
 Mindösszesen:  139.800.000 15.533.333  155.333.333 

* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
A projekt részletes költségvetése a mőszaki tervek elkészítése után készül el. 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja 

(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2010. május 2010. május – 2011. 

március 
2011. július 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
Jelenleg van egy épület, amiben a Gyermekjóléti és családsegítı szolgálat, illetve a tabi 
Szociális Szolgálat mőködik. Ezen épület felújítása, korszerősítése, szükség szerinti 
étépítése szükséges. 
 

XII. További információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 
A részletes mőszaki tervek a kistérségi program elfogadása után készülnek el. 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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10.2.9. Mikro térségi szociális alközpont 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
Kányai mikro térség 

 
 

I. A projekt címe: 
Mikro térségi szociális alközpont 

 
II. A projekt száma: 

9. 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Önkormányzati Hivatal  8667 Kánya Fı utca 170.  Tel.: 84\525-262 
e-mail: kanya11@axelero.hu Fax: 84/525-261 

 
IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 

Schmuck Ferenc  8667 Kánya Fı utca 189.  Tel.: 84/525-263 
Mobil: 20/9319645 

 
V. Együttmőködı partnerek: 

A Kányai mikro-térség Önkormányzatai: Bedegkér, Somogyegres, Tengıd, Kánya 
 

VI. A projekt célja: 
A mikro térségben élı idıskorú személyek napközbeni ellátása, foglalkoztatása, a 
településen élı rászorulók házi ellátása, segítség nyújtása, szociális alközponti iroda 
kialakítása. 

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 

Az 1950-es évek hibás agrárpolitikája következtében mind a négy településen 
mezıgazdasági nagyüzemeket hoztak létre, akkor saját földjén gazdálkodó 
kisparasztok jelentıs része elhagyta települését és más városokban folytatta életét. 
Az itt maradó lakosság nagy része a termelıszövetkezetekben dolgozott, de már az 
ö utódaik is a városok felé orientálódtak. Települések lakosságát az elöregedés 
jellemzi. Kánya községben 486 emberbıl 122 fı nyugdíjas. Ezen lakosság egy része 
egyedül él, kertes családi házában. Nagyon sok az egyedül élı, ki magát még el 
tudja látni, de társasággal csak hétvégén a családjával vagy esetleg a templomban 
találkozik. Terveink alapján a nyugdíjasok ezen monoton, helyhez kötött életén 
tudna segíteni intézményünk, ha megtudnánk oldani intézménybe szállításukat, 
étkeztetésüket, orvosi ellátásukat, templom közelsége végett vallási igényüket. 
A szociális alközpont kialakítását indokolja, hogy a kistérségi szervezésben 
megvalósuló szociális ellátás megszervezéséhez szükség van valamennyi 
mikrotérségben szociális alközpont kialakítására. A Kányai mikrotérségben a 
szociális ellátási formák iránti igényt támasztja alá, hogy az 1729 fıs állandó 
népesség 22,6%, azaz 389 fı volt 60 év feletti 2007-ben és a lakosság öregedı 
tendenciát mutat. 
Felméréseink alapján, csak Kánya községben 15-20 embert várhatunk, amely az 
intézmény elismertségével további létszámmal nıhet. Terveinket a Római Katolikus 
Egyházközség volt plébánia épületében szeretnénk megvalósítani. Az épületet az 
Egyházközség közösségi ház céljából újította fel. Kialakításra kerültek szobák, 
modern fürdıszobákkal ellátva. Rendelkezik az épület nagy közösségi teremmel. Az 
épület alatt téglával kirakott nagy pince található, mely a késıbbiekben a fiatalság 
részére is felhasználható lenne. Elképzelésünk alapján alkalmaznánk egy fı 
gondozót, egy fı házi segítségnyújtót és egy fıt, aki a létesítményhez tartozó 
falugondnoki buszt kezelné. Indulásnál elsıdlegesen a helyben lakó idıskorúakra 
gondolunk, de a késıbbiekben - a megfelelı mőködés után - a hozzánk tartozó 
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mikro térségi településekrıl, speciális falugondnoki busszal, meg tudnánk oldani az 
öregek szállítását. Létesítményünk jelentıségét növeli, hogy a körzeti orvos 
rendelıje a településen van, így megoldható lenne a rendszeres orvosi ellenırzés, 
amely idıskorúak számára elengedhetetlen.   

 
VIII. A projekt rövid bemutatása: 

Szükséges az épület akadálymentesítése, külsı és belsı küszöbök megszüntetése, 
megfelelı szélességő ajtók tolókocsihoz mért kialakítása, egy toalett rokkantak 
részére történı kialakítása. A tisztálkodáshoz szükséges fürdıszobák az épületben 
rendelkezésre állnak, modern zuhanykabinokkal. Továbbá szükséges a nyílászárók 
cseréje, főtés energiatakarékosabb és komfortosabb kialakítása (legalább két darab 
cserépkályha rakatása), kinti raktár építése, bútorzat vásárlása, audiovizuális 
eszközök beszerzése, pihenı udvar kialakítása, valamint az ellátásban részesülık 
ebédeltetéséhez tálalókonyha és ebédlı kialakítása.  

 
Audiovizuális eszközök és egyéb mőszaki cikkek beszerzése: 
o Tv  
o DVD-video combo  
o 2 db számítógép LCD monitorral  
o Jog tiszta szoftverek 
o Fénymásoló 
o Nyomtató (ff lézer) 
o Szünetmentes áramforrás 1 db  
o Video felvevı 
o Fényképezıgép 
o Projektor + vászon 
o Hifi 
o Telefon + fax 2db  
o Scenner 
o Flipchart 
 
o Mikrohullámú 
o Hőtı 
o Kávé és tea fızı 
o Gáztőzhely 

 
IX. A projekt költségvetési terve:  

 

Év 
A beszerzés 

fıbb tartalma 
SZMM DDRFT Önerı 

Egyéb 
forrás* 

Összesen 

2009 Épület 
átalakítás 

        7.000.000 

2009 Bútorzat          4.000.000 

2009 Audiovizuális 
eszközök 

        2.500.000 

 Mindösszesen:  12.000.000 1.500.000  13.500.000 
 

*amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év, 

hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl-

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének tervezett 
beindítása (év, hó) 

2009. május 2009. június – 2009. 
december  

2010. január  
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XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
A Kányai Egyházközség volt plébánia épületét 2007-ben teljesen felújította. Az 
épület nem rendelkezett külsı kerítéssel, állaga 18 évi nem lakás után teljesen 
leromlott. Hozzá tartozó külsı járdák elpusztultak, mellette levı terasz összeomlott. 
Belsı padozata elrohadt, falak összerepedeztek, villamossági hálózata, főtése, vizes 
blokkja teljesen tönkre ment.  Mindezen hiányosságokat teljesen felújítottuk. Az 
épületet elláttuk új villamossági hálózattal, vizes blokkal és gázfőtéssel. Folyosóját 
és konyháját csúszásmentes járólappal burkoltuk, szobák (3+közösségi terem) 
parkett burkolatot kapott. Az épület rendelkezik 4 toalettel, 3 fürdıszobával, 
melyek közül az egyikben nagy sarokkád is található. A felújítás összköltsége 14 
millió forint volt, melyhez pályázati pénzt nem kaptunk. Az Egyházközség és az 
Önkormányzat saját erıbıl oldott meg mindent. Az épület közel egy hektáros 
területen helyezkedik el. A nagy udvar folytatásában nagy kiterjedéső kert 
található, mely további elképzelések helyszíne lehet. A Kányai mikro térségben lévı 
épület földrajzi helye is központilag helyezkedik el. Bedegkérrıl, Somogyegresrıl, 
Tengıdrıl Tab felé haladva az épület mellett megy el a fı út. Kánya község 
temploma az elképzelt építménytıl 100 méterre van. 

 
 

XII. További információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)               igen       nem 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv?   igen       nem 
 
Készültek számítások a fenntartásra. A központ bevételei 3 fı szolgáltatási 
tevékenységbıl állnának össze: falugondnoki szolgálat, házi segítségnyújtás, idıs 
ellátás és kapcsolódóan szociális étkeztetés. Nyílván a kiadások is ezen 
szolgáltatásokhoz kötıdnek. Az épület fenntartásnak kulcsa az idıs ellátást igénybe 
vevık tervezett létszáma. Amennyiben 15 fı venné igénybe az idısellátást, úgy kb. 
2,3 M Ft-tal kell az intézmény fenntartó településeknek hozzájárulni a 
mőködtetéshez. Amennyiben 30 fı venné igénybe az idısellátást rendszeresen, úgy 
gazdaságosan lehet mőködteti az szolgáltatást és fenntartani az épületet, tehát 
ebben az esetben a térítési díjak és az állami normatíva fedezné a kiadásokat. 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 

 
Az épület jelenleg beköltöztethetı állapotban van. Gázkazán gombnyomásra indul. 
Vizes és elektromos hálózata 100%-ban elkészült. Speciális célra történı 
felhasználásához és késıbbiekben minél olcsóbb mőködtetéséhez szükségesek az 
elızıekben leírt átalakítások  
 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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Részletes költségvetése a beszerzésre tervezett eszközöknek 
 
 

Audiovizuális eszközök és 
egyéb mőszaki cikkek db 

egységár 
(bruttó) nettó érték ÁFA 

bruttó 
érték 

Televízió készülék 1 150 000 125 000 25 000 150 000 
DVD-video combo 1 40 000 33 333 6 667 40 000 
2 db számítógép LCD 
monitorral 

2 261 000 435 000 87 000 522 000 

Jog tiszta szoftverek 2 60 000 100 000 20 000 120 000 
Fénymásoló 1 200 000 166 667 33 333 200 000 
Nyomtató (ff lézer) 1 220 000 183 333 36 667 220 000 
Mosógép 1 88 000 73 333 14 667 88 000 
Szünetmentes áramforrás 1 132 000 110 000 22 000 132 000 
Video felvevı 1 120 000 100 000 20 000 120 000 
Fényképezıgép 1 60 000 50 000 10 000 60 000 
Projektor + vászon 1 420 000 350 000 70 000 420 000 
Hifi berendezés 1 60 000 50 000 10 000 60 000 
Mikrohullámú 1 30 000 25 000 5 000 30 000 
Hőtı 1 150 000 125 000 25 000 150 000 
Kávé és teafızı 1 20 000 16 667 3 333 20 000 
Telefon + fax  2 30 000 50 000 10 000 60 000 
Gáztőzhely 1 85 000 70 833 14 167 85 000 
Scenner 1 25 000 20 833 4 167 25 000 
Flipchart 3 28 000 70 000 14 000 84 000 

Összesen     2 155 000 431 000 2 586 000 
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10.2.10. Törökkoppányi mikor-térségi alapszolgáltatási központ eszköz beszerzés 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
Törökkoppányi mikro térség 

 
 
 

I. A projekt címe:  
Törökkoppányi mikor-térségi alapszolgáltatási központ eszköz beszerzés 
 

II. A projekt száma:  
10. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Törökkoppány Község Önkormányzata 
7285 Törökkoppány Táncsics u.4., 84/577-914, 84/377-694 
pmtorokkoppany@somogy.hu 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Varga György polgármester 20/ 579-5324 
7285 Törökkoppány, Kossuth L. u. 66. 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
Törökkoppányi Általános Iskola 
Törökkoppány Községért Közalapítvány 
Koppány-völgye TKT Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálata 

 
VI. A projekt célja: 

Törökkoppányi mikro-térség településein élı, szociálisan rászorultak számára 
megfelelı színvonalú szolgáltatóház kialakítása. A központ elsısorban az idısek, 
illetve az önmagukat részben ellátni képes fogyatékos, pszichiátriai, 
szenvedélybetegek, alacsony jövedelemmel rendelkezı rászoruló személyek a 
hátrányos helyzető, veszélyeztetett gyermekek számára nyújt szociális 
alapszolgáltatásokat. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A szociális alközpont kialakítását indokolja, hogy a kistérségi szervezésben 
megvalósuló szociális ellátás megszervezéséhez szükség van valamennyi 
mikrotérségben szociális alközpont kialakítására. A Törökkoppányi mikrotérségben 
a szociális ellátási formák iránti igényt támasztja alá, hogy az 1292 fıs állandó 
népesség 31,7%, azaz 410 fı volt 60 év feletti 2007-ben és a lakosság öregedı 
tendenciát mutat. 
A kistérségen belül a törökkoppányi mikro-térségben találhatók átlagosan a 
legkisebb mérető települések. Törökkoppány a közel 500 fıs lakosságával a mikro-
térség központi települése. A lakónépesség elöregedése mellett, jellemzı a térségre 
a lakosság fogyása is. A munkanélküliségbıl fakadó szociális és mentális problémák 
a népesség egyre nagyobb körében jelentkeznek, miközben a szociális alapellátások 
csak részben érhetıek el a rászorulók számára. A térség hátrányos helyzető 
településein, szociálisan rászorult személy számára megfelelı színvonalú, 
infrastruktúrájú szociális alközpont létrehozása, jelentısen javíthatja a célcsoport 
lehetıségeit. 
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VIII. A projekt rövid bemutatása: 
Az önkormányzat más pályázati forrásból kialakít egy integrált szolgáltatóházat, 
melyben minden, a településen igénybe vehetı szolgáltatás egy helyen 
koncentrálódik. Ezáltal jelentısen javítva ezek fenntarthatóságát, ill. a lakosság 
komfort érzetét. Az épület belsı bútorzatának, ill. berendezési tárgyainak, 
informatikai eszközeinek beszerzése eddig nem volt megoldott, melyet ezen 
pályázat kertében szeretnénk megvalósítani. 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Informatikai 
eszközök 

Asztalok, székek 
Gyermekbútorok 

4.500.000  500.000.  5.000.000- 

       
 Mindösszesen: 4.500.000  500.000  5.000.000.- 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év, 

hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása (év, 

hó) 
2009. május 2009. július – 2010. április 2010. május 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
Az önkormányzat más pályázati forrásból kialakítja az integrált szolgáltatóházat, 
melyben minden, a településen igénybe vehetı szolgáltatás egy helyen 
koncentrálódik. 

 
XII. További információk: 

 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Részletes költségvetés rendelkezésre áll a páláyzónál. 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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Részletes költségvetése a beszerzésre tervezett eszközöknek 
 

 db egységár nettó érték ÁFA bruttó 
érték 

rakásolható szék 
elıadásokhoz 

80 4 800 384 000 76 800 460 800 

1 LCD fali hírmonitor 1 210 000 210 000 42 000 252 000 
4 szem. foglalkoztató asztal 6 20 000 120 000 24 000 144 000 
szék 46 5 500 253 000 50 600 303 600 
10 szem. foglalkoztató asztal 2 40 000 80 000 16 000 96 000 
üveges könyvszekrény 12 43 000 516 000 103 200 619 200 
számítógép asztal 4 41 000 164 000 32 800 196 800 
nyitott polcos szekrény 5 30 000 150 000 30 000 180 000 
zárható szekrény 4 39 000 156 000 31 200 187 200 
folyóirat állvány 1 36 000 36 000 7 200 43 200 
szınyeg  2 25 000 50 000 10 000 60 000 
álló ruhafogas 5 18 500 92 500 18 500 111 000 
íróasztal 3 36 000 108 000 21 600 129 600 
görgıs szék 3 7 000 21 000 4 200 25 200 
kerámia tábla 1 46 000 46 000 9 200 55 200 
árnyékolók ablakra  12 18 000 216 000 43 200 259 200 
szünetmentes áramforrás 2 110 000 220 000 44 000 264 000 
fénymásoló 1 240 000 240 000 48 000 288 000 
ff lézernyomtató 1 245 000 245 000 49 000 294 000 
számítógép LCD monitorral 3 145 000 435 000 87 000 522 000 
scanner 1 25 000 25 000 5 000 30 000 
flipchart 1 23 500 23 500 4 700 28 200 
gyermek játszósarok 
installáció 

1 350 000 350 000 70 000 420 000 

játékok 1 25 000 25 000 5 000 30 000 
Összesen   4 166 000 833 200 4 999 200 
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10.2.11.Szociális alapfeladatokat ellátó alközpont kialakítása Kisbárapátiban 

SOMOGY megye  
KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe:  
Szociális alapfeladatokat ellátó alközpont kialakítása Kisbárapátiban 
 

II. A projekt száma: 
11. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Kisbárapáti Községi Önkormányzat   
 7282 Kisbárapáti, Fı. utca 83.  

Telefon: 84/575-016 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma:  
 Kiss Jánosné  

7282 Kisbárapáti, Fı utca 83. 
Telefon: 30/578 8364 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
A kisbárpatái alközpont kialakítása révén a mikro-térség három települése (Bonnya, 
Fiad, Kisbárapáti) számára a szociális alapellátások egy központban elérhetıvé 
válnak. Ezáltal az önkormányzatok mulasztásos törvénysértése megszőnik, a 
lakosság egyenlı eséllyel hozzá fér az ellátásokhoz, az állami normatív 
támogatások maximálisan lehívásra kerülnek, az önkormányzatok számára a 
legkisebb költségráfordítás igényel. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A mikro-térségre a Koppány-völgye kistérség többi településre jellemzı szociális és 
demográfiai adatokkal jellemezhetı. A települések lakosság száma évrıl évre 
csökken, az elöregedés figyelhetı meg. A Kisbárapáti mikrotérségben a szociális 
ellátási formák iránti igényt támasztja alá, hogy az 982 fıs állandó népesség 
24,4%, azaz 240 fı volt 60 év feletti 2007-ben. 
Egyre több a munkanélküli, rossz anyagi és szociális helyzetben lévı család. A 
mikro-térségben a már meglevı szolgálatok Kisbárapáti központtal mőködnek, amit 
indokol a település központi fekvés is. A fıúttól távolabb esı települések –Fiad, 
Kisbárapáti- a kistérség településeirıl nehezen közelíthetıek meg, ami erısíti a 
három település egymásra utaltságát. Az étkeztetést eddig is Kisbárapátiból oldotta 
meg a három település. Fiad és Bonnya falugondnoki szolgálattal rendelkezik, ami 
lehetıséget teremt az étel helybe szállítására, illetve az alapellátások igénybe 
vételének biztosítására. A házi segítségnyújtást Fiadon és Bonnyán biztosítani kell a 
rászorulók számára. Kisbárapátiban a gondozónı nem rendelkezik megfelelı 
bázissal, ahonnan a szolgáltatás megfelelı színvonalon tudná biztosítani.  A 
gyermekjóléti és családsegítı szolgáltatás a Kisbárapáti központból mindenki 
számára hozzáférhetı. A szolgálat jelenleg az iskolába kapott helyet, mely a 
helyszőke miatt csak egy minimális színvonalú ellátást tud biztosítani. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása:  
Jelenleg az óvoda épületében van elhelyezve a konyha, mely a három település 
számára a szociális étkezetést biztosítja. A gyermek létszám csökkenése miatt az 
óvodában jelentıs terület szabadul fel, mely indokolttá teszi, hogy a korábban több 
helyen biztosított alapellátások egy helyen koncentrálódjanak. 
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A már meglévı épületrészek összekötése által, több helység kialakításával az 
alapszolgáltatások egy épületegységben nyernek elhelyezést. Az ebédlı mögötti 
épület összekötése lehetıvé tenné közfürdı és mosókonyha kialakítását, valamint a 
gyermekjóléti és családsegítı szolgálat munkatársai részére irodahelyiség kerülne 
kialakításra.   
A konyha, ahol az étkeztetés történik, felújításra kerül: indokolt a padlózat cseréje, 
illetve a csempézés mennyezetig. Eszközbeszerzés: villanysütı, hármas 
medencemosogatáshoz, mosdókagylók, hőtıláda és automata mosógépek. 
Szükségessé vált az épület külsı és belsı akadálymentesítése.  
 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés 
fıbb tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Eszközök,              
1.500.000 

2009 Terveztetés és 
engedélyeztetés

i eljárás 

    250.000 

2009 Anyagszükségle
t 

    4.500.000 

2009 Munkadíj     3.500.000 
 Mindösszesen: 8.775.000  975.000  9.750.000 

* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. május 2009. július – 2010. február 2010. július 

 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 

 
XII. további információk: 

 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen nem 
 
Tervezıi költségvetés rendelkezésre áll. 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 

 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések:
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10.2.12.Szociális szolgáltatóház kialakítása Miklósiban 

 

SOMOGY megye  
KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe:  
Szociális szolgáltatóház kialakítása Miklósiban 
 

II. A projekt száma: 
12. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Miklósi község Önkormányzata, 8669 Miklósi, Rákóczi.F.u.3. 84/585-011 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Kristóf Györgyi polgármester 
Tel: 20/800-86-06, 84/ 585-011 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
Szociálisan rászoruló emberek higiéniás szükségleteinek biztosítása, 
nappali melegedı, társalgó kialakításával. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
Miklósi település lakossága nagymértékben elöregedı tendenciát mutat: a lakosság 
32,8%-a 60 év fölötti.  
A községben egyre több olyan ember él, akinek lakóháza semmilyen 
komfortfokozattal nem rendelkezik, ezért az alapvetı higiéniás szükségleteit otthon 
nem, vagy csak nehezen tudja megoldani. Sajnos a munkanélküliek száma is évrıl-
évre növekszik, s közülük sokan egészségi problémával, életviteli nehézségekkel 
küzdenek és már csak részben vagy egyáltalán nem vezethetık vissza a munka 
világába. 
Számukra már a közüzemi díjak kifizetése, a téli tüzelı beszerzése is nagy 
problémát okoz, emiatt több lakóháznál kikapcsolták az áramot, ill. szüneteltetik a 
vízszolgáltatást, és télen spórolva a tüzelıvel, csak nagy hidegben gyújtanak be. 
Ezek a gondok csak fokozzák egészségi állapotuk romlását s nem ritkán az 
alkoholizmusba való „menekülést” választják megoldásként. 
Településünkön nagyon sok az egyedül élı nyugdíjas is, számukra nagy segítséget 
jelentene egy közös társalgó létrehozása, megelızve az elmagányosodás 
problémáját. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
Miklósi, Petıfi. S. u. 47. szám alatt (hrsz: 128/1) lakóingatlan a volt általános iskola 
épülete, jelenleg az önkormányzat tulajdona. 
Az iskolai funkciója az 1980-as évek elején megszőnt, ekkor varrodai üzemmé, 
majd még késıbb cipı üzemmé alakították át. Az 1990-es évek végén ezek a 
foglalkoztatók is kivonultak a településrıl, s az épület azóta üresen, 
kihasználatlanul áll. 
Az épület állaga az idık folyamán megromlott, a szociális szolgáltatóház 
kialakításához átalakításokra, felújításra van szükség. A tetıszerkezet és vízvezeték 
rendszer felújításra szorul, a főtés és a villamossági hálózat korszerősítésre. Az 
épület átalakítása után el kell végezni a burkolási, a festés-mázolási munkálatokat. 
Az udvart és az épületet akadálymentesíteni kell. 



150 

A kistérségi szinten megszervezésre kerülı házi segítségnyújtás központja lesz 
településünkön ez az épület. Szükséges a feladat ellátáshoz kapcsolódó eszközök 
beszerzése: mosógép, vasaló, ruhaszárító, zárható szekrény, törölközök. A szociális 
szolgáltatóház egyfajta közösségi térként szolgál az idıs emberek számára, így 
kialításra kerül a mosókonyha és a közfürdı mellett egy csoportszoba és egy 
teakonyha, amelyeket a szükséges eszközökkel (asztal, ülıgarnitúra, televízió, 
mikrohullámú sütı, teafızı, hőtıszekrény, szekrények étkészlet és evıeszközök 
stb.) berendezünk. 
 
Az épület nem lenne állandóan nyitva, csak alkalmanként, fenntartása részben a 
házi gondozó, falugondok bevonásával, illetve önkéntesek alkalmazásával 
történhet. Az épület mőködésbıl következı rezsi kiadások megtérítését az 
önkormányzat vállalja. Az épületben nem terveznek idıs ellátás szolgáltatás 
mőködtetését. 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2010     Akadálymentesíté
s, épület 

átalakítása, 
korszerősítése 

    12.000.000,- 

2010 Berendezések     1.000.000 
 Mindösszesen: 11.700.000  1.300.000  13.000.000 

* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május. 2010. január - május 2011. január 
 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
        

XII. További információk: 
 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal) igen  nem 
 
Részletes árajánlat rendelkezésre áll a pályázónál. 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen nem 
 

- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 

 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
 
Ezzel a pályázattal esélyegyenlıséget szeretnénk biztosítani a kis településen élı, 
szociálisan rászoruló emberek számára. 
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10.2.13.Szociális kompetenciák fejlesztése, mentálhigiénés ellátás 

SOMOGY megye  
KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe:  
Szociális kompetenciák fejlesztése, mentálhigiénés ellátás 

II. A projekt száma: 
13. 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-067 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-067 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
Egységes Pedagógiai Szolgálat 
 

VI. A projekt célja: 
A Koppány-Völgye kistérség területén élı fiatalok szociális kompetenciáinak 
növelése, illetıleg mentálhigiénés ellátásuk biztosítása a mikro-centrumokban 
szervezett klub foglakozások révén. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A Koppány-völgye kistérségben jelentıs számban vannak hátrányos helyzető, 
halmozottan hátrányos helyzető gyermekek, fiatalok. A kistérség óvodáiba járó 
gyermekek 44,9%-a hátrányos helyzető (HH), 10,6% halmozottan hátrányos 
helyzető (HHH), 7,2% a sajátos nevelési igényő (SNI), míg az iskolákban tanuló 
921 gyermek 38,3%-a hátrányos helyzető, 11,7%-uk HHH, és 10,4% az SNI-s 
tanulók aránya.  
A megcélzott ellátási forma segítséget nyújt a hátrányokkal nem küzdık számára 
is, szolgálva ezzel személyiségfejlıdésüket. A gyermekek és fiatalok számára 
nemcsak a formális, iskolai oktatásban való eredményes részvétel segítheti az 
esélyegyenlıség kialakítást, a hátrányok leküzdését, hanem a szociális 
kompetenciák fejlesztése is ezt a célt szolgálja. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
Az attitőd érzést vagy véleményt, beállítódást képviselı tartós magatartásforma 
vagy cselekvésmód. Az attitődök leginkább az olyan személyes kompetenciákkal 
hozhatók összefüggésbe, mint a kíváncsiság, a motiváció, a kreativitás, az 
ıszinteség, a lelkesedés, az önbecsülés, a megbízhatóság, a felelısségérzet, a 
kezdeményezıkészség, illetve a kitartás. 
A társas vagy interperszonális kompetenciák, valamint azoknak az egyén gazdasági 
és társadalmi integrációja elısegítésében betöltött szerepe számos szociális 
szakember figyelmének középpontjában áll. A hatékony részvétel bármely 
közösségben a fiatalok személyiségfejlıdését szolgálja. A mai, túlnyomórészt 
szolgáltatásokra épülı gazdaságokban az ilyen készségek fejlesztése  a személyek 
foglalkoztathatóságának is fontos tényezıjét jelentik. A személyes és szakmai 
kapcsolatok hatékony kommunikáción, csapatmunkán, nyelvi készségeken keresztül 
történı kialakításának, illetve fenntartásának képességéhez kapcsolódnak. A társas 
kompetencia magas szintje maga után vonja a személyes kompetenciák, mint 
például az önbecsülés, a motiváció, a kitartás és a kezdeményezıkészség 
erısödését. 
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Klubszerő foglalkozásokat kívánunk megvalósítani a kistérségi centrumban, a 
mikro-centrumokban. A heti, rendszerességgel megtartott foglakozásokkal egyrészt 
az általános iskolai korosztályt, másrészt a középiskolás korosztályt kívánjuk 
megcélozni. A foglalkozások tematikája az életkori sajátosságok figyelembe 
vételével kerülne kialakításra.  
A tematika alappillérei: önismeret, önbecsülés, kitartás, kezdeményezıkészség, a 
felelısségérzet fejlesztése; a kommunikáció hatékonyabbá tétele, az asszertív 
viselkedés, a konfliktuskezelés kialakítása, mentálhigiéné. 
 
Céljaink: az említett korosztályoknál érjük el, hogy reális önismerettel, kitartással, 
kezdeményezıkészséggel, konfliktusmegoldó készséggel, asszertivitással 
rendelkezzenek. 
 
Módszerek: beszámoló saját élményekrıl, helyzetgyakorlatok, kiscsoportos 
gyakorlatok személyiségfejlesztı gyakorlatok, irányított beszélgetés, ismertetés, 
páros gyakorlatok, személyes kompetenciát célzó önismeretet, személyiséget 
fejlesztı helyzetgyakorlatok, fiktív szituációk feldolgozása. 
A mentálhigiénés foglalkozások mellet ösztönözzük a fiatalok önszervezıdéseit, 
teret adva és a tárgyi feltételeket biztosítva a különbözı korosztályok 
klubfoglalkozásaihoz. 
A kistelepüléseken elsısorban a falunapokhoz hasonló, sok embert mozgósító, 
kulturális és szabadidıs programokkal egybekötött prevenciós jellegő események 
nevelı hatására építünk. 

 
IX. A projekt költségvetési terve: 

 
Év A beszerzés fıbb 

tartalma 
SZMM DDRFT Önerı Egyéb 

forrás* 
összesen 

2009 Szakmai 
anyagok, 

szemléltetı 
eszközök 

    430.000,- 

2009 Foglalkoztatás 
ktg-e 

    1.470.000,- 

 Mindösszesen: 1.710.000  190.000  1.900.000 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május 2009. szeptember 2010. 
május 

 

 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A foglalkozások megtartásához a Koppány-völgyi Családsegítı és Gyermekjóléti 
Szolgálat rendelkezik a megfelelı szakemberekkel: szociális munkás, 
szociálpedagógus, mentálhigiénés szakember, pszichológus. Az alközpontokban 
kialakításra kerülı csoport szobák adják a bázisát a klubfoglalkozásoknak, illetıleg 
a mobilfoglalkozások a települések faluházaiban, iskola épületeiben kerülnek 
megrendezésre. 

 
XII. További információk: 
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- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Részletes költségvetés rendelkezésre áll. 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki    
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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Részletes költségvetés 
 

 2009. 09. 01. – 2010. 06. 30. 2010. 07.01. – 2011. 04. 30.  

TAB 1 szülıcsoport  5 * 2 óra = 
10óra 

2 ált. isk. csop. 2*15 óra= 30 
óra 

2 középisk. csop.2*15 óra=30 
óra 

1 szülıcsoport  5 * 2 óra = 
10óra 

2 ált. isk. csop. 2*15 óra= 30 
óra 

2 középisk. csop.2*15 
óra=30 óra 

140 
óra 

KÁNYA 1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 
óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

70 
óra 

KISBÁRAPÁTI 1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 óra 

1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 
óra 

70 
óra 
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3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

NÁGOCS 1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 
óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

70 
óra 

TÖRÖKKOPPÁNY 1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

1 szülıcsop. 2*3 óra=  6 óra 

3 ált. isk.csop. 3*5 óra= 15 
óra 

3 középisk. csop. 3*4 óra+2 
óra=14 óra 

70 
óra 

Összesen: 210 óra 210 óra 420 
óra 

 
Szülıcsoport: „Szülıi mesterség” 
Általános iskolás csoport: Szociális kompetenciák fejlesztése + pályaorientáció 
Középiskolás csoport: Szociális kompetenciák fejlesztése 
A csoportok kb. 12 – 16 fıbıl állnának. 
Az elıirányzott összeg: 1.900.000 – Ft 
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„Elsı” évre szakmai anyagra, szemléltetı eszközökre, papír-írószerre:  300. 000,- Ft 
„Második” évre szakmai anyagra, szemléltetı eszközökre, papír-írószerre: 130.000,- Ft 
           ___________ 
           430.000,- Ft 
 
A foglalkozásokra jutó óránkénti összes költség: 3500, -Ft / óra. 
„Elsı” év: 210+3500,- Ft=    735.000,– Ft 
„Második” év : 210+3500,- Ft=   735.000,– Ft 
     ____________ 
     1.470.000,- Ft 
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10.2.14. Prevenciós munka ifjúsági csoportokkal 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
Prevenciós munka ifjúsági csoportokkal 

II. A projekt száma:  
14. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
Csoport-Téka Egyesület 

 
VI. A projekt célja: 

A Koppány-völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat munkatársainak 
felkészítése a mentális problémákkal küzdı személyek speciális igényeinek 
megfelelı ellátásra. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A közösségi ellátások finanszírozási szabályainak változása a közösségi ellátás 
megszervezését ellehetetlenítette. A kistérség területén nincs jelenleg közösségi 
ellátást nyújtó szolgáltató. A mentális problémákkal küzdı személyek ellátását a 
családsegítés keretében kívánjuk megoldani. Emiatt indokoltnak látjuk a speciális 
szükséglető csoportokkal foglalkozók számára az ellátásokkal kapcsolatos tudások 
megszervezést szolgáló képzés beépítését. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A program során egy olyan közösségi munkát hívunk életre, amelyben a résztvevık 
megosztják tapasztalataikat, így mindenki új ismeretekkel, módszerekkel 
gazdagodik. 
A témakörök nem ragadnak le a szőken vett drog prevenciónál, hiszen a függıség, 
a droghasználat széles spektrumú társadalmi probléma, ami számos egyéb kérdést 
is felvet. Nem csak elméleti kérdésekkel fogunk foglalkozni, hanem a munka 
gyakorlati oldaláról keressük a praktikus megoldásokat, technikákat. 
 

A MŐHELYMUNKA TEMATIKÁJA: 

• Drog ismeret: Definíciók, fogalmak, szerek ismertetése 

• Függıség: Függıségek típusai, jellemzıi. Szer és nem szerfüggı szenvedélyek. 

Pszichés tényezık a függıség kialakulásában. 

• Önérvényesítés, önmenedzselés: Pozitív énkép kialakítása, megerısítése, 

pályaválasztás- képességek, készségek felmérése, jövıkép kialakítása 
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• Párválasztás, szexualitás: Szexuális felvilágosítás, szexuális úton terjedı 

betegségek, nem kívánt terhességek elkerülése. Önmagunk elfogadása, 

megismerése. Párválasztás nehézségei, kapcsolatteremtés 

• Másság, tolerancia :fogyatékos személyek, kisebbségek, elıítéletek, 

sztereotípiák. 

A mőhelymunka akkreditált, szociális szakemberek számára 10 credit pontot jelent. 

Vezeti: Sófalvi Tímea, szociális munkás, drámajáték vezetı 

Vezeti: Száva Piroska szociális munkás, Gordon instruktor, csoportvezetı  

 
IX. A projekt költségvetési terve: 

 
Trénerek díjazása 3000 FtX2 FıX20 óra     120.000,-Ft 
Terembérlet 2500 FtX20 óra        50.000,-Ft 
Útiköltség 4 alaklomX2 fıX 10.000 Ft       80.000,-Ft 
Egyéb költségek (elızıek 20 %-a)        50.000,-Ft 
Összesen:         300.000,-Ft 

 
Év A beszerzés fıbb 

tartalma 
SZMM DDRFT Önerı Egyéb 

forrás* 
összesen 

2009 Mőhelymunka     300.000 
       
 Mindösszesen: 270.000  30.000  300.000 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május 2009. szeptember - 2009. 
december 

 

 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 

XII. további információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Részletes költségvetés rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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10.2.15. Szociális és mentális problémákkal küzdı gyermekek integrációjának 
elısegítése 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
Szociális és mentális problémákkal küzdı gyermekek integrációjának elısegítése 
 

II. A projekt száma: 
15. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-Völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/5252-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660.Tab, Petıfi u.4 
Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
Egységes Pedagógiai Szakszolgálat 
 

VI. A projekt célja: 
A várható eredmények, hogy csökkenni fognak a szociális hátrányok, erısödnek a 
mentális, kognitív képességek, csökken az SNI, a BMT zavarokkal küzdı 
gyermekek/tanulók száma.  A pályázat sikeressége esetén a megvásárolt fejlesztı 
eszközök hosszú idıre megoldják az inger-gazdag fejlesztés alapvetı tárgyi 
feltételeit.  
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
Kistérségünkre az aprófalvas településszerkezet, a kisiskolák - 1 – 4 osztály – 
mőködése, illetve az eddig önálló iskolák tagintézménnyé válása jellemzı. A falvak 
–bármennyire szeretnék is - nem tudják szakemberek - gyógypedagógus, 
logopédus, pszichológus – állandó jelenlétét biztosítani intézményükben. A „papír – 
ceruza” alapú fejlesztés hatékonysága jelentısen alatta marad a különbözı 
modalitások által elvárt fejlesztési technikáknak.  
Céljaink megvalósítását indokolja, hogy a szülık tömegesen kiszorultak a munka 
világából Ilyen körülmények között sem a család, sem a közvetlen társadalmi 
környezet nem motivál. Az értelmiségi hagyományokkal nem rendelkezı, 
munkanélküli szülık nagy részére nem jellemzı a tudás, a tanulás értékként 
történı megjelenítése. Gyakran elıfordul, hogy a gyermekek fizikálisan és 
intellektuálisan érettek, de személyiségfejlıdésükben, szociális fejlettségükben nem 
érik el a beiskolázáshoz szükséges fejlettségi szintet. Ennek következtében iskolai 
szocializációjuk, tanuláshoz való viszonyuk, teljesítményük nem megfelelıen alakul, 
képességeikhez mérten alulteljesítenek. A tanulási és beilleszkedési nehézségek, 
iskolai kudarcok hátterében nemegyszer a zaklatott családi háttér okozta pszichés 
zavarok húzódnak meg. Gyakori a gyermekek körében a részképesség-zavar, a 
magatartásbeli, beilleszkedési és pszichés zavarok. Ezek korai feltárása és kezelése 
elengedhetetlen. Tapasztalataink azt mutatják, hogy a hátrányos helyzető 
gyermekek iskolai oktatásához, neveléséhez a családok iskolát, tanulást támogató 
szerepének megszerzésén keresztül vezet az út. Gyakorta tapasztaljuk, hogy a 
szülık a jó szándék mellett sem képesek gyermekük iskolai tanulmányait 
megfelelıen segíteni, figyelemmel kísérni, hiszen maguk sem láttak e tekintetben 
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pozitív példát, szociális és anyagi helyzetük miatt nem képesek a szükséges 
eszközök beszerzésére. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A halmozottan hátrányos helyzető tanulók zökkenı mentesebb beilleszkedésének 
segítése, hátrányaik kompenzálása. 
Fejlesztıeszközök kölcsönzése a gyermekjóléti szolgálat családgondozóján 
keresztül. A gyermekjóléti szolgálat által szervezett játszóházakban, szabadidıs 
tevékenységek során szakember irányításával a különbözı fejlesztı eszközök 
használatának megtanítása. A szülık – és gyermekeik – számára történı 
eszközkölcsönzés lehetıvé teszi, hogy a fejlesztés folyamatos legyen, s ne csak heti 
egy – két órára korlátozódjon az iskolai keretek között- az ingerszegény 
környezetbıl jövı hátrányos helyzető tanulóink esélyeinek növelése. Lehetıséget 
teremtünk különbözı mőveltségterületeken - közös alkotómunkába való bevonásuk, 
sikerélményhez juttatásuk és a szociális háttérbıl fakadó hiányosságaik pótlására.  
Egy olyan fejlesztıeszközökbıl álló bázist építünk, ki Tabon valamint a kistérség 4 
alközpontjában – Nágocs, Kisbárapáti, Törökkoppány, Kánya amely hozzáférhetı 
mind a szakemberek, mind a szociálisan hátrányos helyzető családok számára. 

 
IX. A projekt költségvetési terve: 

A fejlesztı eszközök beszerzésében az Egységes Pedagógiai Szakszolgálat 
szakembereinek javaslatait figyelembe vesszük.  
A tervezett eszközbeszerzés részletezése: 
 
Fejlesztendı terület   4 alközpont    központ 
Motorium (nagy- és finommozgások) 4 X 50.000 Ft   150.000 Ft 
Észlelés (vizuális, taktilis, auditív)     4 X 50.000 Ft   150.000 Ft 
Figyelem     4 X 40.000 Ft   120.000 Ft 
Emlékezet (auditív, vizuális)   4 X 60.000 Ft  180.000 Ft 
Gondolkodás         4 X 60.000 Ft   180.000 Ft 
Szakmai anyagok    4 X 40.000 Ft   120.000 Ft 
Összesen:    4 X 300.000 Ft = 1.200.000 Ft      900.000 Ft 
Mindösszesen:              2.100.000 Ft 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Fejlesztı eszközök 
beszerzése 

    2 020 700,-Ft 

       
 Mindösszesen: 1 818 630  202.070  2 020 700,-Ft 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. május 2009. szeptember -2009. 

december 
2010. január 

X. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
A Koppány-völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgált tabi központtal 
alközpontosított (Kisbárapáti, Nágocs, Törökkoppány, Kánya) formában történı 
mőködése biztosítja mind az intézményi, mind a szakember bázist a fejlesztı 
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eszközök hatékony kölcsönzéshez és a mikro-centrumokban történı foglalkozások 
során való kihasználásához. 

 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
A Koppány-völgye Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgált tabi központtal 
alközpontosított (Kisbárapáti, Nágocs, Törökkoppány, Kánya) formában történı 
mőködése biztosítja mind az intézményi, mind a szakember bázist a fejlesztı 
eszközök hatékony kölcsönzéshez és a mikro-centrumokban történı foglalkozások 
során való kihasználásához. 

 
XII. További információk: 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Részletes költségvetés rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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10.2.16. Szociális étkeztetés fejlesztése Nágocson 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 
XIII. A projekt címe:  

Szociális étkeztetés fejlesztése Nágocson 
 

XIV. A projekt száma: 
16. 

 
XV. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Nágocs Község Önkormányzata, 8674 Nágocs, Hısök tere 7. 
 

XVI. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Pál Imréné polgármester, 
tel: 30/640-72-28, 84/ 372-734 
 

XVII. Együttmőködı partnerek: 
 

XVIII. A projekt célja: 
A napi egyszeri meleg étkezés biztosítása  
 

XIX. A projekt szükségességének indoklása: 
Szükségessé vált egy korszerő „puttonyos” ételszállító személygépkocsi beszerzése 
 

XX. A projekt rövid bemutatása: 
A szociális alapszolgáltatások körébe tartozik, hogy egyszeri meleg étkezésrıl kell 
gondolkozni azoknál, akik maguk és eltartottjuk számára nem képesek azt 
biztosítani. A szociális hálózaton belül az egyszeri meleg étkezés biztosítása Andocs 
községbıl történik egy 15 éves Opel Astra személygépkocsival, melynek mőszaki 
állapota elavult. 
 

XXI. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2008 Gépjármő-
beszerzés 

2.894.148    3.215.720 

       
 Mindösszesen: 2.894.148  321.572  3.215.720 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

A pályázatban szereplı 10%-os önerıt kérjük a Koppány-völgye Kistérségi Társulás 
biztosítsa részünkre. 

 
 
 
 
 
 
 
 
XXII. A projekt tervezett ütemezése:  
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A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja 

(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. február 2009. március 2009. április 

 
 
XXIII. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
Szakember: a gépkocsi vezetéséhez az önkormányzat közalkalmazotti 
állományában egy a gépkocsi vezetésére jogosult szakember van 

 
XXIV. További információk: 

 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
A 10% önrész biztosítása a Többcélú Kistérségi Társulás részérıl. 

 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 

A szociális alapfeladatként elıírt ez irányú kötelezettségünket jó mőszaki 
állapotnak megfelelı gépkocsival tudjuk ellátni. 
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10.2.17. Falugondnoki busz beszerzés Törökkoppányban 

SOMOGY megye  
KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe:  
Falugondnoki busz beszerzés Törökkoppányban 
 

II. A projekt száma 
17. 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Törökoppány Község Önkormányzata 
7285 Törökkoppány Táncsics u.4. 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Varga György polgármester 20/ 579-5324 
pm.torokkoppany@somogy.hu 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
Törökkoppányi Általános Iskola 
Törökkoppány Községért Közalapítvány 
 

VI. A projekt célja: 
Kára-Szorosad-Törökkoppány területén a falugondnoki szolgáltatás minıségének 
javítása, étkeztetés bıvítése. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A jelenleg használt gépkocsi nem megfelelı kialakítású a nyugdíjas nehezen mozgó 
gondozottaknak, ill. csomagtere nem teszi lehetıvé nagyobb mennyiségő étel 
szállítását. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A beszerzendı új gépjármő utastér kialakítása elınyösebb, nagyobb csomagtere 
pedig több étel kiszállítását teszi lehetıvé. Az új gépjármő stabilabb, 
biztonságosabb mőködtetést tesz lehetıvé. 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2008 Gépjármő 
beszerzése 

7 661 250  851 250  8 512 500 

       
 Mindösszesen: 7 661 250  851 250  8 512 500 
 

• amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
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X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. február 2009. március 2009. június 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
 

XII. további információk: 
 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések:
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10.2.18. Személy és ételszállítás a tabi mikro-térségben 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
Személy és ételszállítás a tabi mikro-térségben 
 

II. A projekt száma: 
18. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Tab Város Önkormányzata, Szociális Gondozó Szolgálat 
8660. Tab, Kossuth u.49. 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Schmidt Jenı, polgármester 
8660 Tab, Kossuth L. u. 49., tab@somogy.hu 
tel.: 84/525-900 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja:  
A tabi mikro-térségen belül az étkeztetés során az étel házhozszállítása, valamint a 
rászorulók szállítása az idısek klubjába. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A tabi mikro-térségben az étkeztetés, valamint az idısek klubja szolgáltatásai Tab 
város biztosítja jelen pillanatban. Tab város négy másik környezı településsel 
közösen tartja fenn az idısek ellátást, miközben ugyanezen, többnyire 
zsáktelepülésekre szintén Tabról szállítják ki az ebédet az étkeztetés keretében. A 
szociális alapszolgáltatási központ létrehozásával is Tabról lenne biztosítva a 
szociális és gyermekjóléti szolgáltatás. A Szociális Szolgálat tulajdonában lévı 
gépjármő azonban nem alkalmas a rászorulók szállítására. A fenntarthatósági 
tanulmány alapján javasolt két gépjármő beszerzése, az egyik az étkeztetésben 
cserével, a másik a kibıvült házi segítségnyújtás és idıs ellátás támogatására 
szolgálna. 

 
VIII. A projekt rövid bemutatása: 

A tabi mikro-térség számára 2 db 9 személyes busz beszerzése, mely rendelkezik 
speciális lépcsızettel mozgáskorlátozottakra való tekintettel és alkalmas étel 
szállítására is.  
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés 
fıbb tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2008 2 db kisbusz     16 000 000 
 Mindösszesen:    14.400.000 1.600.000   16 000 000 
 
• amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
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X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. február 2009. szeptember 2010. január 

 
XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 

fejlesztésekhez? 
(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 

 
XII. További információk: 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések:
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10.2.19. Jelzırendszeres házi segítség nyújtás kiépítése a kistérség egész 
területén 

SOMOGY megye  
KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe:  
Jelzırendszeres házi segítség nyújtás kiépítése a kistérség egész területén 
 

II. A projekt száma: 
19. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-völgyi Többcélú Kistérségi Társulás 
8660 Tab, Kossuth L. u. 49., Tel.: 84/525-900, tab@somogy.hu 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Schmidt Jenı, társulási elnök 
8660 Tab, Kossuth L. u. 49., tab@somogy.hu 
tel.: 84/525-900 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás keretében a kistérség egész területén a saját 
otthonukban élı, egészségi állapotuk és szociális helyzetük miatt rászoruló, a 
segélyhívó készülék használatára képes idıskorú, vagy fogyatékos személyek, 
illetve pszichiátriai betegek részére az önálló életvitel fenntartása mellett felmerülı 
krízishelyzetek elhárítása céljából nyújtunk segítséget. 

 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 

A Koppány-Völgye Kistérségben a 60 év felettiek aránya 10 év alatt 2%-kal 
emelkedett. Az egyes településeket összehasonlítva nagyon változatos képet mutat 
a 60 éven felüli, illetve a 0-14 éves korosztály arányainak összehasonlítása. 
Kistérségi szinten ugyanakkor kimutatható a népesség öregedése: 2001-ben még 
134 idıs korú jutott 100 fiatalkorúra, míg 2007-re ez 166 fıre növekedett, ami 
közel 25%-os növekedést jelent. Ennél is jelentısebb romlás következett be Kapoly 
(közel 45%) és Törökkoppány (70%) mutatóiban, azonban általánosságban 
elmondható Koppány-völgye falvairól, hogy elöregedéssel és elnéptelenedéssel 
veszélyeztetett települések. Az elöregedés ráirányítja a térség figyelmét a jövıben 
az idıs ellátás fontosságára, még akkor is, ha elsısorban arányaiban növekszik a 
korcsoport népessége, miközben a tényleges számuk csökkent a vizsgált 
idıszakban. 
A Koppány-Völgye kistérség lakosságszáma évrıl évre csökken, ami az 
elvándorlásnak és a természetes fogyásnak egyaránt köszönhetı. A lakosság 
elöregedése fokozódik: a 60 év feletti aránya már eléri, sıt több település esetén 
meg is haladja a lakosság egy negyedének arányát. A munkanélküliség, a lakosság 
romló egészségügyi és pszichés állapota miatt egyre többen szorulnak a társadalom 
perifériájára. Mindez elırevetít a jelzı rendszeres házi segítségnyújtás 
szükségességét. 
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VIII. A projekt rövid bemutatása: 
Jelzırendszeres házi segítségnyújtás segítségével fenntarthatók a biztonságos 
életvitel feltételei, krízishelyzetben lehetıséget nyújt az ellátást igénybevevı 
személynél történı gyors megjelenésre és segítségnyújtásra. 300 készülék 
kihelyezését tervezzük. A kistérség humán szolgáltatásainak szervezése és a 
közlekedési elérhetıségek alapján a szociális alapszolgáltatások szervezésére ezen 
belül a jelzırendszeres házi segítségnyújtás az alábbi mikro-térségi szervezési 
rendszerben kívánjuk kiépíteni. 

o Tabi mikro-térség: Bábonymegyer, Kapoly, Lulla, Sérsekszılıs, 
Somogymeggyes, Tab, Torvaj, Zala 

o Kányai mikro-térség: Bedegkér, Kánya, Tengıd, Somogyegres 
o Nágocsi mikro-térség: Andocs, Nágocs, Zics 
o Kisbárapáti mikro-térség: Kisbárapáti, Bonnya, Fiad 
o Törökkoppányi mikro-térség: Miklósi, Kára, Szorosad, Somogydöröcske, 

Somogyacsa. Törökkoppány 

Mikro-térségenként 2-5 fı alkalmazása (17 fı) révén biztosítható a 
helyettesíthetıség és a megfelelı színtő ellátás. A rendszert a Vivago 
jelzırendszeres eszközeinek alkalmazásával kívánjuk kiépíteni. A személyi 
berendezéseket a biztonság megfelelı szintjének érdekében az ellátottnak éjjel-
nappal viselnie kell. Az érzékelı óra folyamatosan méri a gondozott aktivitási 
paramétereit. A személyi berendezések az aktivitási adatokat és a riasztási 
információkat rádiókapcsolaton keresztül továbbítják az átjátszó berendezéshez 
(beltéri egység). Az átjátszó berendezés az aktivitási adatokat tárolja és 
folyamatosan elemzi. Az aktuálisan mért értékeket a megelızı négy nap során 
mért aktivitási értékek átlagához hasonlítja. Amennyiben eltérést érzékel, 
automatikusan riasztást küld (pl. mozdulatlanság riasztás, passzivitás riasztás). A 
személyi berendezések a beltéri egységtıl számított 30 méter sugarú körön belül 
képesek a riasztási és aktivitási adatokat továbbítani. A rádiókapcsolat meglétét a 
rendszer folyamatosan ellenırzi és annak megszakadásáról jelzést küld. A Vivago 
óra ütés és vízálló. 
A beltéri egység a riasztási adatokat telefonvonalon keresztül juttatja el a 
diszpécserközpont vevıberendezéséhez. Az ügyeleti szoftverrel a gondozottak 
információi, a riasztási és riasztás továbbítási adatok, beállítások és paraméterek 
kezelhetık. A személyhívó kisközpont a tárolt adatoknak megfelelıen továbbítja a 
riasztási információkat a gondozók mobiltelefonjaira. A diszpécserközpont által 
megjelenített, ill. automatikusan továbbított riasztási üzenet tartalmazza a riasztás 
típusát, a segítséget kérı nevét és címét. A riasztás típusa körülhatárolja a 
riasztással jelzett problémát. A segélykérés fogadását követıen, a gondozónak 
lehetısége van a gondozottat telefonon visszahívni, ekkor a beltéri egység kézi 
beavatkozást nem igénylı kihangosított telefonként mőködik. A riasztási helyzet 
felderítését célzó telefonkapcsolat létrehozásához a gondozott részérıl semmilyen 
közremőködés nem szükséges. Így a pl. otthoni baleset következtében 
mozgásképtelenné vált idıs ember is kaphat megnyugtatást telefonon keresztül, ill. 
a gondozó a kivonulást megelızıen tájékozódhat a gondozott állapotáról. A 
beszédkapcsolatot a gondozó kezdeményezi, vezérli és szakítja meg. Kivonulás 
esetén a gondozó a helyszínre érkezését a beltéri egységen elhelyezett nyomógomb 
aktiválásával nyugtázhatja. 
A Vivago készülék folyamatos önellenırzést végez, a Sonaris országos 
diszpécserközpont (külön személyzet nélkül) a rendszer technikai állapotára 
vonatkozó jelzéseket, riasztásokat automatikusan az arra illetékes szervekhez, 
személyekhez juttathatja el. A Vivago diszpécserközpont alkalmazásával a személyi 
erıforrások jól koordinálhatók, az ügyeleti és gondozási feladatok nagy 
hatékonysággal szervezhetık, ellenırizhetık.  
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IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2010 Vivago otthoni 
berendezés órával 
300 db 

    49.005.000 

 Berendezés 
telepítése 

    2.880.000 

 Mobil telefonok 
17 db 

    225.000 

 Készenléti táska 
17 db 

    850.000 

 Egyéb költségek, 
tartalék 

    6.706.667 

 Mindösszesen: 53.700.000  5.966.666  59.666.667 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
Az országos diszpécser központ mőködtetésének havi díja 360.000 Ft, ehhez jön a 
gondozónık készenlétdíja havi 15.000 Ft x 17 fı. A gondozottak számára a telefon 
költségben havi 250-500 Ft-os plusz kiadásként jelenik meg a szolgáltatás. 
 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2010. május 2010. június – 2010. 

december 
2011. január 

 
 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
 

XII. További információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)    igen  nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb.) 
 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
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- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
 
A Vivago jelzırendszer alkalmazásával a mőködtetés hatékonysága és fenntarthatósága is 
maximalizálható.  
 
Az országos diszpécser központ mőködtetésének havi díja 360.000 Ft, ehhez jön a 
gondozónık készenlétdíja havi 15.000 Ft x 17 fı. A jelzı rendszeres házi segítségnyújtás a 
normatívából fenntartható és mőködtethetı, miközben az idıs ember otthonukban teljes 
biztonságban érezhetik magukat.  A gondozottak számára a szolgáltatás mindössze a 
telefon költségben havi 250-500 Ft-os plusz kiadásként jelenik. 

 
A Vivago jelzırendszert nagy sikerrel és megelégedéssel alkalmazzák az alábbi 
önkormányzatok és kistérségi társulások: 

o Pesterzsébet Önkormányzata, Budapest XX. kerület 
o Belváros-Lipótváros Önkormányzata, Budapest V. kerület 
o Körmendi Kistérségi Társulás 
o Hatvan és Kistérsége Többcélú Kistérségi Társulás 
o Dorog és Térsége Többcélú Kistérségi Társulás 
o Szigetszentmiklós Önkormányzata 

 
Vivago rendszer ápolási, gondozási intézmények számára kialakított megoldásait az alábbi 
intézmények alkalmazzák: 

o Mátrafüred Idısek Otthona, Mátrafüred 
o Segít_ Kéz Alapítvány Ápolási Otthona, Gödöllı 
o Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Idısek Otthona Módszertani Intézmény 

demens osztálya, Hajdúszoboszló 
o Vakok Állami Intézete, Budapest 
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10.2.20.Szociális alapszolgáltatási központ egységes nyilvántartó rendszere 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 

 
 

I. A projekt címe:  
Szociális alapszolgáltatási központ egységes nyilvántartó rendszere 
 

II. A projekt száma: 
20. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660 Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja:  
A szociális alapszolgáltatási központ szolgáltatásainak egységes nyilvántartó és 
archiváló rendszerének kialakítása. 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
 
A Koppány-völgye Többcélú Kistérségi Társulás feladat-ellátási hatáskörébe tartozik 
a térségi szociális alapszolgáltatások összehangolt mőködtetése, a kapcsolódó ellátó 
intézményi hálózat kiépítése. Ennek megfelelıen a Kistérségi Társulás 
fenntartásában mőködı Humán Szolgáltató Központot alakítunk ki (gyermekjóléti 
és családsegítı szolgálat, területi gondozás: étkeztetés, házi segítségnyújtás, 
valamint az idısek napközbeni ellátása integrálásával) tabi központtal, 
alközpontosított formában. 

 
A szociális ellátó rendszer egymásra épülı, a különbözı ellátási formák között 
átjárhatóságot biztosító területi és intézményes gondozást kell jelent. Célja a 
lakosság igényeihez igazodó segítségnyújtás, az ellátás fajtáját és mértékét 
mindenkor a segítségre szoruló egyén egészségi, szociális és pszichés állapota 
határoz meg. 
 
A Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 2005 óta kistérségi szinten szervezett 
szolgáltatás. 

Humán Szolgáltató 
Központ 

 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 

Területi gondozás: 
szociális étkeztetés, 
házi segítségnyújtás, 
jelzırendszeres házi 

segítségnyújtás 

 
Idısek  

napközbeni ellátása 
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Területi gondozás: elsıdleges célja, hogy az idıs emberek minél tovább meg tudják 
tartani önállóságukat a saját otthonukban, és csak a legvégsı esetben 
kényszerüljenek intézményes gondozásra. Magában foglalja az étkeztetés, a házi 
segítségnyújtás és a jelzırendszeres házi segítségnyújtást. Az étkezés a már 
meglevı mikro-körzetek alapján (Tab, Nágocs, Kisbárapáti, Törökkopppány) kerül 
biztosításra, így a szállítás alacsonyabb költséget jelent, miközben biztosítható a 
fızés gazdaságossága. Az adminisztrációt a Humán Szolgáltató Központ látja el.  
A Humán Szolgáltató Központ keretében megvalósuló házi segítségnyújtás 
megszervezése, az ellátás leggazdaságosabb formája, mivel így a legnagyobb az 
állami támogatás. A Központ a települési önkormányzatoktól a jelenlegi gondozókat 
átveszi, és az ellátatlan területeket is bevonja a szolgáltatásba. Nagyobb arányú 
igénybevétel nagyobb foglalkoztatottságot (6 ellátott 1 fı plusz munkaerı) jelent, 
ennek hatása fıként az apró falvakban jelentkezik. A megnövekedett munkaerı-
létszám lehetıséget ad a helyettesítésre. A jelzırendszeres házi segítségnyújtás 
bevezetésére egy korábbi felmérés alapján igény mutatkozik (400 fı), ez csak 
akkor valósítható meg, ha a házi segítségnyújtás már mőködik.  
Intézményes gondozás és a területi gondozás között az átjárhatóságot biztosítani 
kell, az ellátások egymásra épülnek, átfogják és kielégítik az idısek igényeit. 
Az idısek Klubjában nyújtott gondozás összetett tevékenység, magába foglalja az 
idısek fizikai gondozását (élelmezés, személyi és környezeti higiénia biztosítását), 
egészségügyi gondozást (rendszeres orvosi ellátás, egészségnevelés, 
szőrıvizsgálatok stb.), pszichés és mentálhigiénés gondozást. Elı kell mozdítani a 
mozgáskorlátozottak idısek klubba történı beszállítását. A nyitva tartást az 
igényekhez kell igazítani. Ezen komplex idısvédelmi ellátórendszer mőködtetése 
elképzelhetetlen szakképzet személyzet és pontos adminisztráció nélkül.  
A gyermekjóléti és a szociális alapellátások során keletkezett dokumentumok 
korszerő tárolása, gyors visszakereshetısége elengedhetetlen napjainkban. A 
készítendı számítógépes program lehetıvé teszi a meglévı dokumentumoknak 
megfelelı adattartalom számítógépes adatbázisba rögzítését. Az adatbázisok 
összekapcsolásával több szempont alapján kereshetünk az adatok között a 
berögzített adatok bármelyike alapján. 

 
VIII. A projekt rövid bemutatása: 

 
A számítógépes program beszerzése, mely a következı nyilvántartások rögzítését 
teszi lehetıvé:  

Családsegítés:  
o Kliens-nyilvántartás  
o Forgalmi napló  
o Esetdosszié  
o Nyilvántartási adatlap  

 
Gyermekjóléti szolgáltatás:  

o Forgalmi napló  
o „T” – törzslap  
o „GYSZ-1” – Esetfelvételi lap, környezettanulmány  
o „GYSZ-2” – További fontos információk  
o „GYSZ-3” – Család – környezet, környezettanulmány II  
o „GYSZ-4” – Egészségügyi lap  
o „GYSZ-5” – Családi/egyéni gondozási-nevelési terv védelembe vétel 

esetén  
o „GYSZ-6” – Helyzetértékelés  
o „GYSZ-7” – Családi kapcsolatok, családgondozás tervezése nevelésbe 

vétel esetén  
o „GYSZ-8” – Helyzetértékelés  

 
Iktatás:  

o Kiadott és beérkezı dokumentumok adott szempontok szerinti 
iktatása  
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o Készpénz forgalom nyilvántartása, elszámolások  
 
Étkeztetés  

o Étkeztetésre vonatkozó igénybevételi napló  
o Az étkezések nyilvántartása, díjak kiszámítása, számlázása  

 
Jelzırendszer  

o Segélyhívási jegyzıkönyv  
o Havi jelentés a segélyhívásokról  

 
Idısek klubja  

o Napi ellátásban részesülık látogatási és eseménynaplója  
 
A lerögzített adatok alapján a program elkészíti az idıszaki statisztikai jelentéseket. 
A több munkatárs által közösen használható adatbázisok elérhetıek párhuzamosan, 
vagyis egyszerre többen is használhatják ıket. A modulok a munkatársak 
laptopjaira lesznek telepítve és azok internetre csatlakoztatása esetén adatcsere 
történhet egy központi számítógéppel illetve a munkatársak számítógépei között is. 
Így az összes adat áttekinthetı egy helyen. A lerögzített adatok nyomtathatóak, 
küldhetık Word dokumentumba, PDF fájlba, e-mail-be. 
 
Olyan informatikai rendszer bevezetésére, illetve szoftver beszerzésére kerül sor, 
mely már a gyakorlatban kipróbált, sikeresen mőködik és a rendszeres 
karbantartása biztosított. 
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Szoftver beszerzés 
és telepítés 

    540.000 

       
 Mindösszesen: 486.000  54.000  540.000 

 
• amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása (év, 

hó) 
2009. május 2009. szeptember – 

december 
2010. január 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
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XII. További információk: 
 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll a program beszerzésére. 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 



176 

10.2.21. Szociális – egészségügyi – pedagógiai – civil adatbázis - weblap – 
kialakítása 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 

 
I. A projekt címe:   

Szociális – egészségügyi – pedagógiai – civil  adatbázis - weblap – kialakítása 
www.koppanyvolgyetudastar.hu 
    

II. A projekt száma: 
21. 

 
III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 

Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek:  
Egységes Pedagógiai Szolgálat 

 
VI. A projekt célja: 

A Koppány-völgye Kistérség 24 települése számára közös adatbázis létrehozása , 
mely a „gyermekekrıl való közös tudás” tárházaként mőködne. Célunk, hogy ezen 
a virtuális „közösségi téren” minden gyermekekkel, fiatalokkal foglalkozó megtalálja 
azokat az információkat - törvények, rendeletek, ajánlások, kiemelt szakmai 
anyagok - melyek segítséget nyújtanak a hatékonyabb munkavégzéshez, a pontos, 
szakszerő információcseréhez, a szakmai teamek munkájához.   
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A településeken dolgozó szakemberek - családgondozók, védınık, orvosok, 
pedagógusok – elsısorban a falvakban munkájukat, nagyobb részt egyedül végzik. 
Igaz, hogy telefonos elérhetıséggel rendelkeznek, de gyakran nem lehet a 
problémákat telefonon elintézni, gyorsan, pontos adatokra, információkra van 
szükség, ami pillanatnyilag nem megoldott a kistérségben. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
Szeretnénk elérni, hogy ne csak külön – külön, a saját szakmai protokollnak 
megfelelıen foglalkozzunk a 0 -18 éves korosztályokkal, hanem egymást segítve 
tegyük hatékonyabbá a munkánkat. Ezzel is emelni tudnánk szakmai 
színvonalunkat. A közös kialakítású és fenntartású weblap minden szakember 
számára elérhetıvé válna. A weblapon a kistérségi honlapról egy kattintással 
utolérhetı, helyett kapnak a térségben dolgozó szociális, oktatási, egészségügyi és 
civil szervezetek, hogy bemutatkozzanak. Mindenki az intézménye legfontosabb 
dokumentumait, információit elhelyezheti, így a kistérség valamennyi lakosa 
számára az információk elérhetıek egy számítógép segítségével bárhol is lakik. 
Ezentúl egy közös tudástér is kialakításra kerül, ahol a szakemberek számára fontos 
információk lesznek elérhetıek. Ide kerülnek a jogszabályok, azok változásai 
nyomon követhetıek, szakmai anyagok, konferenciák anyagai, szakmai ajánlások. 
Egy belsı szakemberekbıl álló–regisztrációs- kör számára fórum lehetıséget 
biztosítunk. Itt lehetıség nyílik az egyes esetek megbeszélésére, problémák 
felvetésére és megvitatására. A weblap egyrészt a lakosságot látja el a szükséges 
információkkal, másrészt a személyes segítı munkát végzık számára teremt 
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kommunikációs és információs lehetıséget. A weblap segítségével leküzdhetıvé 
válnak a tömegközlekedésbıl adódó hátrányok, közelebb kerülnek egymáshoz az 
emberek.  

 
IX. A projekt költségvetési terve: 

 

1, Weboldal  

 
• Layout tervezés (internetes arculat) 75.000,- Ft 

• Flash menürendszer 80.000,- Ft 
Vektrografikus látványos menürendszer animációval, hangokkal, esetleg 
zenével. 

• Html oldalak  350.000,- Ft  
Tartalmazhat kb. 1 A4-es mérető oldal terjedelem szöveget 
2-4 db képpel. A modulok sablon oldalait is tartalmazza.  

• CMS rendszer + integrált modulok 380.000,- Ft 
Saját jelszóval és felhasználónévvel védett adminisztrációs rendszerrel 
rendelkezı modul, melynek segítségével az oldal tartalma, könnyen 
változtatható. 
A megbeszéltek alapján a teljes oldalt ezzel a modullal lehet tölteni. 

• ONLINE Kommunikációs rendszer  540.000,- Ft  
Térségi feladatnaptár, Belsı kommunikáció (zárt fórum), Napi 
teendılista, Belsı dokumentumok publikálása, Térségi hírek, hirdetések 
publikálása, Személyi adatbázis, Kistérségi projektek nyomon követése  

• Keresı rendszer 65.000,- Ft  
Megadott paraméterek alapján az oldal tartalmában keres a rendszer. 

 

Összesen: 1.490.000,- Ft + ÁFA 

  

2, Egyéb költségek:  

• Web hosting 4.000,- Ft/hó 
(egy évre elıre számlázva) Magában foglalja: korlátlan tárhely használat, 
korlátlan e-mail cím (sajátnév@sajátnév.hu), webmail levelezési lehetıség, 
látogatási statisztika program (minden felhasználót regisztrál a szerverünkön 
és órás, napi, havi statisztikát számol) Cégünk által fejlesztett rendszereket 
csak saját szerverünkön helyezzük el. 

• Domain regisztráció 
- .hu domain esetében 6.500,- Ft/db 

• Emelt szintő keresı optimalizálás (opcionális) 99.000,- Ft 
Garantált havi látogatottság, google page rank beállítás, regisztrálás 
linkgyőjteményekbe, piackutatás.  

 
Év A beszerzés 

fıbb tartalma 
SZMM DDRFT Önerı Egyéb 

forrás* 
összesen 

2008 Weboldal 
készítés 
beszerzése 

    1.788.000 

2008 Egyéb költségek     153.500 
       
 Mindösszesen: 1.747.350  194.150  1.941.500 

* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
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X. A projekt tervezett ütemezése: 

 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2009. február 2009. február-május 2009. július 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
 

XII. További információk: 
 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen 
 nem 
 
Árajánlat rendelkezésre áll 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen 
 nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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10.2.23. Falugondnoki szolgálat bevezetése Somogymeggyesen 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
Kányai mikro térség 

 
 

I. A projekt címe: 
Falugondnoki szolgálat bevezetése Somogymeggyesen 

 
II. A projekt száma: 

23. 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Somogymeggyes község Önkormányzata 
8673 Somogymeggyes, Akácfa u. 4. 
E-mail: smeggyes@freeweb.hu 
Tel.: 84/370-102 

 
IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 

Weisz József polgármester 
8673 Somogymeggyes, Akácfa u. 4. 
E-mail: smeggyes@freeweb.hu 
Tel.: 84/370-102 

 
V. Együttmőködı partnerek: 

 
 

VI. A projekt célja: 
A falugondnoki szolgálat bevezetése és a tárgyi feltételek megteremetése 
A falugondnoki szolgálat keretén belül a településen élı idıskorú személyek 
szállítása, települési ügyek intézmények támogatása, illetve az étkeztetés során az 
ebéd szállítása 

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 

A tabi mikor-táérségbe tartozó zsáktelepülésen az étkeztetés céljára az ebéd 
fızését a helyi óvoda konyhája látja el jelenleg, ami hosszú távon nem 
fenntartható. Számolunk a konyha megszőntetésével, mely után az étel szállítása 
Tabról válik szükségessé. Ezzel párhuzamosan a faluban a sok idıs lakosra való 
tekintettel javasolt bevezetni a falugondnoki szolgálatot. A szolgálat a településen a 
ritka tömegközlekedést egészítené ki az idısek szállításával, illetve egyéb 
beszerzések elvégzésével. Továbbá a falugondok megfelelın tudná a településen 
támogatni a házi segítségnyújtás bevezetését igény esetén. 

 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A 9 személyes busz beszerzése, amely rendelkezik speciális lépcsızettel 
mozgáskorlátozottakra való tekintettel, és alkalmas étel szállítására is. A projekt 
keretében megvalósul az alkalmazandó falugondnok képzése is. A képzésre képzési 
díj, útiköltség és szállásdíj kerül elszámolásra. 
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IX. A projekt költségvetési terve:  
 

Év 
A beszerzés fıbb 

tartalma 
SZMM DDRFT Önerı 

Egyéb 
forrás* 

összesen 

2009 Kisbusz      8.512.500 

2009 

Falugondnoki 
szolgálat (képzési 

díj, útiköltség, 
szállás) 

    350.000 

 Mindösszesen:  7.976.250   886.250    8.862.500 
*amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 

 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év, 

hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl-

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének tervezett 
beindítása (év, hó) 

2009. május 2009. szeptember 2010. január  
 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

 
 

XII. További információk: 
 

- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)                igen       nem 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv?    igen       nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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10.2.24. Szociális étkeztetés fejlesztése Törökkoppányban 

 
SOMOGY megye  

KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 
 

 
 

I. A projekt címe:  
Szociális étkeztetés fejlesztése Törökkoppányban 
 

II. A projekt száma: 
24. 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Törökoppány Község Önkormányzata 
7285 Törökkoppány Táncsics u.4. 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Varga György polgármester  
Tel: 0620/ 579-5324 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
Étkeztetés feltételeinek megteremetése önkormányzati fenntartású intézményben 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
A szociális alapszolgáltatások körébe tartozik, hogy egyszeri meleg étkezésrıl kell 
gondolkozni azoknál, akik maguk és eltartottjuk számára nem képesek azt 
biztosítani. A szociális hálózaton belül az egyszeri meleg étkezés biztosítása a 
törökkoppányi mikro-térségben a törökkoppányi fızıhelyrıl történik (Somogyacsa 
és Somogydöröcske kivételével). Jelenleg az étkezetést szolgáltatási szerzıdés 
keretében a Törökkoppányi Idısek Otthona nyújtja. Az étkeztetés minıségével 
elégedetlenek az igénylık, ami megnyilvánul az étkezés igénybevételének 
folyamatos csökkenésében is. Ezért a mikro-térség települései elhatározták, hogy a 
szociális étkezést a jövıben a törökkoppányi általános iskola konyhájának 
felújításával és korszerősítésével oldják meg, az fızés és étkeztetés újraindításával. 
Ehhez szükséges épület felújítás, illetve a konyhai eszközök (gépek, edények) 
beszerzése. A konyha mőködtetésének gazdaságosságát biztosítja, hogy a jövıben 
az általános iskola diákjainak és dolgozóinak is biztosítja az étkezést.  
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
Az étkeztetési elıírások, valamint a korszerő és változatos étkeztetése igényének 
megfelelıen felújításra kerül a törökkoppányi konyha. Sor kerül az épület 
aljzatburkolására, a főtés-, a villamoshálózat és a szennyvíz-rendszer 
korszerősítésére, valamint a szükséges tisztasági festésre és mázolásra. 
Az épület-felújításhoz kapcsolódóan beszerzésre kerülnek a szükséges konyhai 
eszközök (konyhai gépek, edények). 
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IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

Összesen 
(bruttó) 

2010 Épület-felújítás     4 681 000 
 Eszközbeszerzés     1 819 000 
       
 Mindösszesen: 5.850.000  650.000  6 500 000 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás 

mőködtetésének 
tervezett beindítása 

(év,hó) 
2010. május 2010. június- július 2010. július 

 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
Szakember: a gépkocsi vezetéséhez az önkormányzat közalkalmazotti 
állományában egy a gépkocsi vezetésére jogosult szakember van 

 
XII. További információk: 

 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal) igen  nem 
 
Részletes költségvetés rendelkezésre áll a pályázónál. 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki 

elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
A 10% önrész biztosítása a Többcélú Kistérségi Társulás részérıl. 

 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
A szociális alapfeladatként elıírt ez irányú kötelezettségünket jó mőszaki állapotnak 
megfelelı gépkocsival tudjuk ellátni. 
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10.2.25. A rendelkezésre állási támogatásban részesülık számára asszertivitást 
fejlesztı tréning 

 
SOMOGY  megye  

Koppány-Völgye kistérség 
 

I. A projekt címe:  
A rendelkezésre állási támogatásban részesülık számára asszertivitást fejlesztı  
tréning 
 

II. A projekt száma: 25 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: Dél-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ, Tabi 
kirendeltsége 

 
VI. A projekt célja: 

 
Az „Út a munkához program” keretén belül a rendelkezésre állási támogatásban 
részesülık munkavállaláshoz kapcsolódó attitődjének felélesztése, kommunikációs 
képességeik fejlesztése, a személyes kompetenciák felszínre hozása, a 
közfoglalkoztatásban való részvételük eredményességének érdekében  
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 

A Koppány-völgye kistérségben a gazdaságilag aktív népesség számához 
viszonyítottan az álláskeresık aránya a régiós és az országos átlag felett volt 2008. 
I-III. negyedévében. 

Térségen belül az egyes települések helyzete rendkívül eltérı: a társulást alkotó 24 
település közül 11 településen az álláskeresık aránya 20% fölötti, ebbıl kettı 
településen Somogyacsán és Bedegkéren jóval 30% fölötti (38, illetve 43%). 

A térség foglalkoztatási stabilitása egy munkáltatón, a Flextronics International Kft-
n múlik. A foglalkoztatottság szintje lényegében hosszú évek óta nem változott 
jelentısen, továbbra is hatalmas méreteket ölt a feketemunka. Határozatlan idejő 
munkaszerzıdések kötésére ritkán kerül sor, a határozott idıre való foglalkoztatás 
és a munkavállalói könyvvel történı munkavégzés jelenti a kitörési lehetıséget - az 
is csak átmenetileg - a segélyezési rendszerbıl. A települési önkormányzatoknak 
lehetıségük van közcélú és közhasznú foglalkoztatásra, így a segélyezettek nagy 
része így kerül foglalkoztatásra. Mivel azonban erre a munkavégzésre sem 
mindegyik segélyezett képes és alkalmas, így néhány százaléka (kb. 5 %) a 
segélyezetteknek tartósan vagy akár örökre is bent marad a „segélyezési 
rendszerben”, egyfajta életmódként választva ezt a „megélhetési” lehetıséget. 
Jellemzı továbbá, hogy a közmunka programokba bevont személyek 50%-a 
rendszeres szociális segélyben részesülı ügyfél volt, ami azt mutatja, hogy a 
munkanélküliek egy rétege jellemzıen keresi a lehetıséget, hogy visszatérjen a 
munkaerıpiacra. 
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Aktív korúként a segélyezési rendszerben egy éves idıtartamot meghaladók 
esetében egyre kevesebb az esély és a motiváltság az elsıdleges munkaerıpiacra 
való visszakerülésre.  

Az „Út a munkához program” célja, hogy az elsıdleges munkaerıpiacról kiszorult, 
és a településeken is perifériára került személyek munkája a település közössége 
számára is értéket jelentıen segítse visszailleszkedésüket a közösségbe és a 
munka világába.  

A kistérségben a program elindítását indokolja az is, hogy a Tabi (Koppány-völgye) 
kistérség gazdasági helyzetének a régiós átlagtól való elmaradása jelentıs: a tabi 
kistérség szerepel a hatályos, 311/2007. (XI. 17.) Kormány Rendelet 
leghátrányosabb helyzető kistérségei között. 

 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
A munkára képes, a célcsoport zömét képezı alacsony iskolai végzettségő 
személyek esetében a közfoglalkoztatásban, képzésben való részvétel – az 
ellátottak aktivizálásával”, munkavégzési készségük és képességük erısítésével, 
fenntartásával –a nyílt munkaerıpiac felé vezetı út elsı lépcsıjét jelenti. Célunk, a 
rendelkezésre állási támogatásban részesülı személyek társadalmi integrációjának 
elısegítése. A nyolc alkalomból álló tréning megszervezésére az öt mikro-térségben 
kerül sor. A tréning során szakember irányítása mellett a 35 és 55 év közötti 
munkanélküli személyek számára 10-15 fıs csoportokban a munkavégzésre történı 
felkészítés zajlik. Irányított beszélgetések, önismeretet és személyiségfejlesztı 
gyakorlatok révén feltárásra kerülnek az egyéni kézségek és képességek, a 
munkához főzıdı attitődök. Az életmód tanácsadás, a jó gyakorlatok rögzítése, az 
aktivitás támogatása a munkavégzés minıségi változását hozza magával. A trénig 
során munkanélküli a problémák feltárásán keresztül adottságainak, 
kompetenciáinak kiaknázása révén tudatos önirányítás révén eljut arra a szintre 
amikor már képes a stressz kezelésére, a megfelelı kapcsolatteremtésre, 
munkaidejének megfelelı beosztására, a pénzzel történı gazdálkodásra külsı 
motiváló tényezı nélkül is. A program során pszichológus és pszichiáter 
segítségével lehetıség nyílik egy-egy komolyabb mentális probléma kezelésére is. 
Prioritásként kerül megfogalmazásra a foglalkoztatottság szintjének és 
hatékonyságának emelése. A program összességében segíti elı a 
foglalkoztatottsági szint növeléséhez szükséges kínálati oldal mennyiségi és 
minıségi emelkedését.  
 

IX. A projekt költségvetési terve: 
 

Év A beszerzés fıbb 
tartalma 

SZMM DDRFT Önerı Egyéb 
forrás* 

összesen 

 Szakmai anyag     100.000,- 
 Kis értékő tárgyi 

eszköz 
    100.000,- 

 Papír-írószer     250.000,- 
 Trénerek díjazása 

2 fıx8 alkalom x 5 
helyszín x 8000,-Ft 

    640.000,- 

 Pszichológus és 
pszichiáter díjazása 

    600.000,- 

 Mindösszesen: 1.521.000  169.000  1.690.000,- 
 
amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
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X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A projekt tervezett 
kezdete 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május 2009. szeptember Nem releváns 
 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A mikro-centrumokban a tréning lebonyolításhoz szükséges megfelelı csoport helyiségek 
állnak rendelkezése. A tabi központban a szükséges audio-vizuális eszközök rendelkezésre 
állnak. 
 
 

XII. további információk: 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen  nem 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen  nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki    
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 

 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 

 



186 

10.2.26. Financial Education – Pénzügyi írástudatlanság felszámolása  

 
SOMOGY  megye  

Koppány-Völgye kistérség 
 
 

I. A projekt címe:  
Financial Education – Pénzügyi írástudatlanság felszámolása  
 

II. A projekt száma: 26 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
 

A lakosság megfontoltabb pénzügyi gazdálkodáshoz kapcsolódó ismeretek 
átadáshoz szükséges tudás megszervezése a szociális intézményrendszerben 
dolgozó munkatársaknál 
 

VII. A projekt szükségességének indoklása: 
 
A statisztikai adatok alapján a rendszerváltás óta folyamatosan növekszik a 
lakosság adósságállománya. A közüzemi díjhátralékon kívül jelentıs az egyéb banki 
hitelállomány. Ma Magyarországon az egy háztartásra jutó eladósodottság mértéke 
– amely a rendelkezésre álló jövedelem és az adósságszolgálati teher aránya – 
most 13 százalékot ér el, ami az uniós átlag fölött van. A lakosság eladósodottsága 
a legszegényebb rétegekben a legsúlyosabb. Egyre több a veszélyeztetett 
háztartás, akiknek kisebb a jövedelmük, mint a törlesztırészlet és a megélhetési 
költség összege 
 
Az Önkormányzatoknál nem állnak rendelkezésre olyan statisztikai adatok, 
amelybıl megállapítható lenne, hogy mekkora körben igényelnének a lakosok 
adósságkezelési szolgáltatást. A Koppány- völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı 
Szolgálatot a 2008-as évben felkeresı kliensek kétharmada elsıdleges hozott 
problémaként az anyagi nehézségeket jelölte meg. Intézményünk családgondozói 
ezen problémákat saját kompetenciáikat mozgósítva kezelik, melyek legfıbb 
eszközei az alábbiak: 

- információnyújtás, 
- életviteli tanácsadás (háztartási napló vezetése, közös bevásárlás), 
- pénzbeli és természetbeni támogatási formákhoz való hozzájutás elısegítés 

információ és ügyintézés révén, 
- önkormányzati támogatások felhasználásának ellenırzése, 
- a közüzemi szolgáltatókkal való megállapodások (részletfizetési, halasztási 

kérelmek) elısegítése.  
A fenti tanácsadási tevékenység megerısítése érdekében szükséges az 
intézményrendszerben dolgozók számára további pénzügyi ismeretek szerzése, 
mely segíti az érintetteket a jövedelmük tudatosabb beosztására, vagy netán 
tanácsot adnak az adósságuk átütemezésének kérdésében. A képzés nem csak a 
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családsegítı, vagy gyermekjóléti szolgálat munkatársainak, hanem az 
önkormányzatok szociális ügyekkel foglalkozó munkatársainak is hasznos lenne. 
 

VIII. A projekt rövid bemutatása: 
 
Financial Education – Pénzügyi írástudatlanság felszámolása, a lakosság 
eladósodásának megelızése és kezelése a szociális munkások képzésével 
 
A képzésen a kistérségbıl kb. 25 fı venne rész: Családsegítı és gyermekjóléti 
szolgálat munkatársai, önkormányzatok szociális ügyintézıi és önkéntes jelentkezés 
alapján a házi segítségnyújtók, falugondnokok, polgármesterek, illetve 
körjegyzıségek alkalmazottai közül az érdeklıdı munkatársak 
 
A 40 órás képzés tematikája: 

- Pénzügytanról érthetıen: jelenérték, jövıérték, diszkontálás, kamat, belsı 
megtérülési ráta, thm, stb. 

- Lakossági pénzügyi termékek, banki szolgáltatások, hitelrendezı hitelek 
- A tücsök és a hangya: fogyasztási szokások átalakulása 
- A fogyasztó a király és a koldus: média és marketing ismeretek 
- Adósságcsapda – gyorskölcsönök, fogyasztási hitelek, uzsora 
- Háztartás-gazdaságtan – tanácsadás tanácsadóknak 
- Adósságkezelési szolgáltatás, mint természetben nyújtott szociális ellátás, 

lehetıségei és korlátai 
- Prevenciós programok az eladósodás ellen itthon és külföldön 

 
IX. A projekt költségvetési terve: 

 
Év A beszerzés fıbb 

tartalma 
SZMM DDRFT Önerı Egyéb 

forrás* 
összesen 

 Elıadói díjak     125.000,- 
 Terembérlet     100.000,- 
 Útiköltség     100.000,- 
 Mindösszesen: 292.500  32.500  325.000,- 

 
amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése:  
 
A pályázat benyújtásának 

tervezett idıpontja 
(év,hó) 

A projekt tervezett 
kezdete 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

2009. május 2010. január Nem releváns 
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 

XII. további információk: 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen  nem 
 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen  nem 
 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki    
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
 

- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 
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Tartalék projektek 

10.2.27. Kapcsolat ügyelet és konfliktus mediáció 

 
SOMOGY  megye KOPPÁNY-VÖLGYE kistérség 

 
 

I. A projekt címe: Kapcsolat ügyelet és konfliktus mediáció 
 

II. A projekt száma: 27 
 

III. A projektmegvalósító szervezet/intézmény neve, címe, telefonszáma: 
Koppány-völgyi Gyermekjóléti és Családsegítı Szolgálat 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

IV. A projektért felelısséget vállaló szereplı neve, címe, telefonszáma: 
Marczaliné Németh Erika 
8660. Tab, Petıfi u.4. Tel.: 84/525-066 
 

V. Együttmőködı partnerek: 
 

VI. A projekt célja: 
 
A gyermekjóléti szolgálat kapcsolattartási ügyelet formájában biztosítja a gyermek és 
különélı szülıjének találkozási lehetıségét. E rendelkezés a Gyvt-ben deklarált azon 
gyermeki jogok egyike, miszerint a gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét szülıjével 
kapcsolatot tartson.  

 
VII. A projekt szükségességének indoklása: 

A gyakorlat azt mutatja, hogy e szolgáltatás különösen a szülıpár konfliktusos válása, 
szétválása esetén válik / válhat szükségessé. A kapcsolattartási ügyelet abban az esetben 
mőködhet hatékonyan és eredményesen, amennyiben ezeket a konfliktusokat illetve 
konfliktusos helyzeteket megfelelıen képzett szakemberek kezelik. A konfliktuskezelés 
speciális módszere a mediáció, mely a konfliktusban álló felek konszenzuson alapuló 
megállapodására irányul. Ez a módszer rendkívüli módon alkalmas azok számára: 

- Akik a válást fontolgatják 
- Akik attól félnek, hogy bekövetkezik 
- Akik eldöntötték, vagy akinek bejelentették, perre készülnek 
- A gyermek elhelyezése, vele való kapcsolattartása kérdésében még nem tudták 
megállapodni. 

Nagyon gyakori helyzet, hogy a bírói döntést követıen a gondozó szülı nem tesz eleget 
kötelezettségének, gátolja gyermeke jogának érvényesülését – egyben a másik fél 
jogainak gyakorlását és egyben kötelezettségének teljesítését – különbözı kifogásokkal 
élbe „trükkök” alkalmazásával hosszú hónapokig, gyakran évekig elhúzva a találkozás 
lehetıségét. Gyakran a hatóság is tehetetlen azzal, hogy a szankciók sem vezetnek 
eredményre. Az újabb és újabb hatósági eljárások a szülıpár konfliktusát meg inkább 
elmélyítik, az ilyen állapotban illetve konfliktusban álló szülıpárok és az abban érintett 
gyermek / gyermekek kapcsolattartási ügyeletre irányítása nem szolgálja egyik érintett fél 
javát sem. Mindezen körülmények alapos elıkészítést kívánnak, nem elég csupán a 
semleges hely biztosítása. Az Európai Unión belül már évtizedek óta az ilyen helyzetekre 
specializálódott szakemberek mőködnek közre e szolgáltatás biztosításánál. A módszer 
adoptálódott nálunk is, és több mint egy évtizede képzıdnek a gyermekvédelemre 
specializálódott un. kapcsolatügyeleti mediátorok.  

 
VIII. A projekt rövid bemutatása: 

A kapcsolatügyeleti mediációt az általános mediációtól az különbözteti meg, hogy ugyan a 
szülıpár konszenzusos megállapodására törekszik, de úgy, hogy a gyermek érdekét 
mindig szem elıtt tartja.  
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A kapcsolattartási ügyelet legoptimálisabb színtere egy semleges helyszínen biztosított 
hétvégi – szombat délelıtti – ügyelet, melyet azok az érintettek vehetnek igénybe, akik 
elızetesen megállapodást kötöttek az ott folyó munka szabályaira. (Ennek kidolgozott 
módszere van, ha szükséges mellékelem a modellt!) 
A kapcsolattartási ügyelet színteréül szükséges egy olyan helyiség, ahol a látogató szülı és 
gyermeke meghitt körülmények között több órát eltölthetnek. Kellemesen berendezett 
helyiség és a gyermekkor igényeit felölelı játékok, könyvek skáláját felölelı tartozékok. 
Jó, ha van az épülethez olyan tér, mely játszóudvarként is mőködhet (foci, tenisz, tollas, 
ping-pong, kosár, hinta stb.). A gondozó szülınek könyv, újság és külön helyiség. Az 
ügyeleten mindig 2 fı szakképzett kapcsolatügyeleti mediátor van jelen, akik elıkészítik a 
helyiségeket a helyzetnek és a gyermek / gyermekek korának megfelelıen. İk azok, akik 
felelısek a kapcsolattartás zökkenımentes lebonyolításáért és a gyermek / gyermekek 
érdekeiért. 
A kapcsolatügyeleti mediátorok képzettségüknél fogva alkalmasak a szülı – gyermek / 
gyermekek közötti mediációs szolgáltatás nyújtására is. ennek különös jelentısége a 
kamaszkorban van. A gyermekek veszélyeztetettségének megszüntetésére irányuló 
családgondozói munkát támogató hatékony és eredményes szolgáltatás.  
A kapcsolatügyeleti mediációs szolgáltatás (szombat délelıtt 9-12-ig) költségvonzata 2 
fı/alk. 2x11.000.- Ft bruttó. Képzett kapcsolatügyeleti mediátorok elérhetık, 2001 év óta 
- az említett Eu. képzésben részesülı – gyakorlatban dolgozók.  

 
IX. A projekt költségvetési terve: 

 
Év A beszerzés fıbb 

tartalma 
SZMM TFT Önerı Egyéb 

forrás* 
összesen 

 Játszó szoba 
berendezése 

    1.500.000,- 

       
     Mindösszesen: 1.500.000,- 
* amennyiben rendelkezésre áll egyéb forrás, úgy kérjük annak megnevezését 
 

X. A projekt tervezett ütemezése: ∗∗∗∗ 
 

A pályázat benyújtásának 
tervezett idıpontja (év,hó) 

A fejlesztési projekt 
megvalósítása (mettıl 

meddig) 

A tervezett ellátás, 
szolgáltatás mőködtetésének 
tervezett beindítása (év,hó) 

   
 

XI. Milyen erıforrásokkal rendelkeznek a projekt kezdeményezıi a 
fejlesztésekhez? 

(ingatlan, eszköz, szakember, szervezeti/intézményi háttér) 
 
A gyermekjóléti szolgálat szakképzet mediátorokkal rendelkezik. 
 

XII. további információk: 
- rendelkezik-e részletes projekttervvel (kész pályázattal)  igen  nem 
- készült-e a fejlesztések fenntarthatóságát igazoló pénzügyi terv? igen  nem 
- amennyiben a projekttervnek beruházás is része, milyen a beruházás mőszaki    
elıkészítettsége? (mőszaki tervek, engedélyek, stb…) 
- lát-e lehetıséget egyéb források bevonására? Amennyiben igen, melyek azok? 
- egyéb a projektfelelıs által fontosnak tartott megjegyzések: 

                                                 
 
 
∗ Kérjük a szöveges válaszokat 1-2 bekezdésben, vagy 5-10 sorban kifejteni! 
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10.3. Forrásösszesítés 

10.3.1. Forrásösszesítés települési bontásban 

 
Település 

neve 
Projekt 
száma 

Év 
Projekt címe Projektgazda Összes 

támogatás 
(Ft) 

Források  
(Ft) 

Összesen 
(Ft) 

(a) (b) (c) 
(d) (e) 

SZMM DDRFT Önerı (i) 

    (f) (g) (h)   

Tab 3. 2008  

A Koppány-Völgye 
Gyermekjóléti és Családsegítı 
Szolgálat infrastruktúrájának  

fejlesztése 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
3 507 252 3 507 252   389 695 3 896 947 

Tab kistérsége 4. 2009  Helyettes szülıi képzés 
Koppány-Völgyi 

Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat 

739 620 739 620   82 180 821 800 

Tab kistérsége 5. 
2009 
2010  

Szociális szakemberek és 
önkéntes segítık szupervíziója 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
900 000 900 000   100 000 1 000 000 

Tab 7. 2009 
2010  

Szociális alapszolgáltatási 
központ Tab 

Tab Város 
Önkormányzata 

139 799 700   139 799 700 15 533 300 155 333 000 

Tab kistérsége 13. 2009  
Szociális kompetenciák 

fejlesztése, mentálhigiénés 
ellátás 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
1 710 000 1 710 000    190 000 1 900 000 

Tab kistérsége 14. 2009  Prevenciós munka ifjúsági 
csoportokkal 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
270 000 270 000    30 000 300 000 

Tab kistérsége 15. 2009  

Szociális és mentális 
problémákkal küzdı 

gyermekek integrációjának 
elısegítése 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
1 818 630 1 818 630   202 070 2 020 700 
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Település 

neve 
Projekt 
száma 

Év 
Projekt címe Projektgazda Összes 

támogatás 
(Ft) 

Források  
(Ft) 

Összesen 
(Ft) 

(a) (b) (c) 
(d) (e) 

SZMM DDRFT Önerı (i) 

    (f) (g) (h)   

Tab 18. 2008  Személy és ételszállítás a 
tabi mikro-térségben 

Tab Város 
Önkormányzata 

14 400 000 14 400 000  1 600 000 16 000 000 

Tab kistérsége 19. 2010  
Jelzırendszeres házi 

segítség nyújtás kiépítése a 
kistérség egész területén 

Koppány-völgyi 
Többcélú Kistérségi 

Társulás 
53 700 000 53 700 000   5 966 667 59 666 667 

Tab kistérsége 20. 2009  
Alap szociális szolgáltatási 

központ egységes 
nyilvántartó rendszere 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
486 000 486 000   54 000 540 000 

Tab kistérsége 21. 2008  
Szociális – egészségügyi – 

pedagógiai – civil adatbázis 
- weblap – kialakítása 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
1 747 350 1 747 350   194 150 1 941 500 

Tab kistérsége 25. 2009  

A rendelkezésre állási 
támogatásban részesülık 

számára asszertivitást 
fejlesztı tréning 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
1 521 000 1 521 000   169 000 1 690 000 

Tab kistérsége 26. 2009 
Financial Education – 

Pénzügyi írástudatlanság 
felszámolása 

Koppány-Völgyi 
Gyermekjóléti és 

Családsegítı Szolgálat 
292 500 292 500  32 500 325 000 

Tab - - - - 220 949 923 81 150 223 139 799 700 24 543 561 245 435 614 

Nágocs 
Andocs, Zics 

6. 2009  Idısek szociális otthona 
Nágocson 

Reménység 
Gyermeksegély és 

Rehabilitációs 
Alapítvány 

35 646 000 35 646 000   3 960 667 39 606 667 

Nágocs 8. 2010  
Szociális alapszolgáltatás 

nágocsi alközpontjának 
kialakítása 

Nágocs Község 
Önkormányzata 

12 000 000   12 000 000  1 500 000 13 500 000 

Nágocs 16. 2008  
Szociális étkeztetés 

fejlesztése Nágocson 
Nágocs Község 

Önkormányzata 
2 894 148 2 894 148    321 572 3 215 720 

Nágocs - - - - 50 540 148 50 540 148  5 782 236 56 322 384 
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Település 

neve 
Projekt 
száma 

Év 
Projekt címe Projektgazda Összes 

támogatás 
(Ft) 

Források  
(Ft) 

Összesen 
(Ft) 

(a) (b) (c) 
(d) (e) 

SZMM DDRFT Önerı (i) 

    (f) (g) (h)   

Andocs 2. 2008  

Az önkormányzati konyha 
eszközeinek és 

berendezéseinek cseréje 
Andocson 

Andocs Község 
Önkormányzata 18 090 000 18 090 000    2 010 000 20 100 000 

Andocs - - - - 18 090 000 18 090 000  2 010 000 20 100 000 

KányaBedegkér, 
Somogyegres, 

Tengıd 
1. 

2009 
2010  

Falugondnoki kisbusz 
szolgálat bevezetése a 

Kányai mikro-térségben 

Kánya Község 
Önkormányzata 12 015 000  12 015 000    1 350 000 13 350 000 

Kánya 
Bedegkér, 

Somogyegres, 
Tengıd 

9. 2009  
Mikro térségi szociális 

alközpont 
Kánya Község 

Önkormányzata 12 000 000   12 000 000  1 500 000 13 500 000 

Kánya - - - - 24 015 000 12 015 000  12 000 000 2 685 000 26 850 000 

Törökkoppány 10. 2009  
Törökkoppányi mikor-

térségi alapszolgáltatási 
központ eszköz beszerzés 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 4 500 000  4 500 000   500 000 5 000 000 

Törökkoppányi 
mikro-térség 

24. 2010  
Törökkoppányban szociális 

étkeztetésre alkalmas 
konyha felújítása 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 

5 850 000  5 850 000   650 000 6 500 000 

Törökkoppány 
Kára, Szorosad 

17. 2008  Falugondnoki busz 
beszerzés Törökkoppány 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 

7 661 250  7 661 250   851 250 8 512 500 

Törökkoppány - - - - 18 011 250 18 011 250    2 001 250 20 012 500 

Kisbárapáti 11. 2009 
Szociális alapfeladatokat 

ellátó alközpont kialakítása 
Kisbárapátiban 

Kisbárapáti Községi 
Önkormányzat  

8 775 000  8 775 000   975 000 9 750 000 

Kisbárapáti - - - - 8 775 000 8 775 000  975 000 9 750 000 

Miklósi 12. 2009  Szociális szolgáltatóház 
kialakítása Miklósiban 

Miklósi község 
Önkormányzata 

11 700 000   11 700 000  1 300 000 13 000 000 

Miklósi         11 700 000  11 700 000 1 300 000 13 000 000 
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Település neve Projekt 

száma 
Év 

Projekt címe Projektgazda Összes 
támogatás 

(Ft) 

Források  
(Ft) 

Összesen 
(Ft) 

(a) (b) (c) 
(d) (e) 

SZMM DDRFT Önerı (i) 

    (f) (g) (h)   

Somogymeggyes 23. 

 2009 

Somogymeggyesen 
falugondnoki szolgálat 

bevezetéséhez busz 
beszerzése 

Somogymeggyes 
község 

önkormányzata 
7 976 250  7 976 250   886 250 8 862 500 

Somogymeggyes         7 976 250 7 976 250  886 250 8 862 500 

          
Összesen         360 000 000 180 000 000   180 000 000 40 333 334 400 333 334 
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10.3.2. Forrásösszesítés évenkénti bontásban 

Rendelkezésre álló források 
 
 Megvalósítási 

idıszak 
SZMM 
(MFt) 

DDRFT 
(MFt) 

Összesen 
(MFt) 

2008 2009. március – 
2009 május 

60  60 

2009 2009. május – 
2010. május (SZMM) 
– november (DDRFT) 

60 90 150 

2010 2010. május -  
2011. május (SZMM) 
– november (DDRFT) 

60 90 150 

Összesen  180 180 360 
 
Összesen: 360 M Ft támogatás. 
 
Programban tervezett pénzügyi keretek 
 
 SZMM (eFt) DDRFT (eFt) Összesen (eFt) 
2008 60 000 000 0 60 000 000 
2009 60 000 000 90 000 000 150 000 000 
2010 60 000 000 90 000 000 150 000 000 
Összesen 180 000 000 180 000 000 360 000 000 
 
A táblázatban nem szerepel a projekt tervezésre tervezett összeg, ami 1,5 M Ft, SZMM 
támogatás. 
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Finanszírozási táblázat 
 
2008. évi pályázat (február – márciusi benyújtás és 2009. májusig tartó megvalósítás)  

Forint 

Sor-
szám Év Projekt tartalma Projekt gazda 

Támogatás (Ft) 
Önerı Összesen 

SZMM DDRFT Egyéb 

1. 2008 
Falugondnoki kisbusz szolgálat 
bevezetése a Kányai mikro-térségben - 
gépjármő beszerzés 

Kánya Község Önkormányzata 11 700 000   1 300 000 13 000 000 

2. 2008 Az önkormányzati konyha eszközeinek és 
berendezéseinek cseréje Andocson 

Andocs Község Önkormányzata 18 090 000   2 010 000 20 100 000 

3. 2008 
A Koppány-Völgye Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat 
infrastruktúrájának fejlesztése 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat 

3 507 252   389 695 3 896 947 

16. 2008 Szociális étkeztetés fejlesztése Nágocson Nágocs Község Önkormányzata 2 894 148   321 572 3 215 720 

17. 2008 Falugondnoki busz beszerzés 
Törökkoppány 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 

7 661 250   851 250 8 512 500 

18. 2008 
Személy és ételszállítás a tabi mikro-
térségben Tab Város Önkormányzata 14 400 000   1 600 000 16 000 000 

21. 2008 
Szociális – egészségügyi – pedagógiai – 
civil  adatbázis - weblap – kialakítása 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti és 
Családsegítı Szolgálat 

1 747 350   194 150 1 941 500 

Összesen 60 000 000 - - 6 666 667 66 666 667 
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2009. évi pályázatok (február – júniusi benyújtás és 2009. -2010 májusig tartó megvalósítás) 
Forint 

Sor-
szám Év Projekt tartalma Projekt gazda 

Támogatás 
Önerı Összesen SZMM DDRFT Egyéb 

1.1  2009 
Falugondnoki kisbusz szolgálat bevezetése a 
Kányai mikro-térségben - képzés Kánya Község Önkormányzata 315 000   35 000 350 000 

4. 2009 Helyettes szülıi képzés Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

739 620   82 180 821 800 

5. 2009 
Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 450 000   50 000 500 000 

6. 2009 Idısek szociális otthona Nágocson 
Reménység Gyermeksegély és 

Rehabilitációs Alapítvány 
35 646 000   3 960 667 39 211 000 

7. 2009 Szociális alapszolgáltatási központ Tab Tab Város Önkormányzata  61 800 000  6 866 667 68 666 667 

9. 2009 Mikro térségi szociális alközpont Kányán Kánya Község Önkormányzata  12 000 000  1 500 000 13 500 000 

10. 2009 
Törökkoppányi mikro-térségi alapszolgáltatási 
központ eszköz beszerzés 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata  4 500 000  500 000 5 000 000 

11. 2009 
Szociális alapfeladatokat ellátó alközpont 
kialakítása Kisbárapátiban 

Kisbárapáti Községi 
Önkormányzat  8 775 000   975 000 9 750 000 

12. 2009 Szociális szolgáltatóház kialakítása Miklósiban Miklósi község Önkormányzata  11 700 000  1 300 000 13 000 000 

13. 2009 
Szociális kompetenciák fejlesztése, 
mentálhigiénés ellátás 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 1 710 000   190 000 1 900 000 

14. 2009 Prevenciós munka ifjúsági csoportokkal Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

270 000   30 000 300 000 

15. 2009 Szociális és mentális problémákkal küzdı 
gyermekek integrációjának elısegítése 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 1 818 630   202 070 2 020 700 

20. 2009 
Alap szociális szolgáltatási központ egységes 
nyilvántartó rendszere 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 486 000   54 000 540 000 

23. 2009 
Somogymeggyesen falugondnoki szolgálat 
bevezetéséhez busz beszerzése 

Somogymeggyes község 
önkormányzata 7 976 250   886 250 8 862 500 

25. 2009 
A rendelkezésre állási támogatásban 
részesülık számára asszertivitást 
fejlesztı tréning 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 1 521 000   169 000 1 690 000 

26. 2009 
Financial Education – Pénzügyi 
írástudatlanság felszámolása 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 292 500   32 500 325 000 

Összesen 60 000 000 90 000 000 - 16 833 333 166 833 333 
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2010. évi pályázatok (2010-es pályázat benyújtás és 2011. májusig tartó megvalósítás) 
Forint 

Sor-
szám 

Év Projekt tartalma Projekt gazda 
Támogatás 

Önerı Összesen 
SZMM DDRFT Egyéb 

5.1  2010 
Szociális szakemberek és önkéntes segítık 
szupervíziója 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 450 000   50 000 500 000 

7.1  2010 Szociális alapszolgáltatási központ Tab Tab Város Önkormányzata  78 000 000  8 666 667 86 666 667 

8. 2010 
Szociális alapszolgáltatás nágocsi 
alközpontjának kialakítása Nágocs Község Önkormányzata  12 000 000  1 500 000 13 500 000 

19. 2010 Jelzırendszeres házi segítségnyújtás 
kiépítése a kistérség egész területén 

Koppány-Völgyi Gyermekjóléti 
és Családsegítı Szolgálat 

53 700 000   5 966 667 59 666 667 

24. 2010 
Törökkoppányban szociális étkeztetésre 
alkalmas konyha felújítása 

Törökkoppány Község 
Önkormányzata 

5 850 000   650 000 6 500 000 

Összesen 60 000 000 90 000 000 - 16 833 333 166 833 334 

 
 
Mindösszesen 

Forint 

Évek, ütemek 
Támogatás 

Önerı Összesen 
SZMM DDRFT Egyéb 

2008. év összesen (I. ütem) 60 000 000 - - 6 666 667 66 666 667 
2009. év összesen (II. ütem) 60 000 000 90 000 000 - 16 833 333 166 833 333 

2010. év összesen (III. ütem) 60 000 000 90 000 000 - 16 833 333 166 833 334 
Mindösszesen 180 000 000 180 000 000  40 333 333 400 333 334 
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9. MELLÉKLETEK: TÁBLÁZATOK, TÁBLÁK, DIAGRAMOK, ISMERTETİK  

1. számú táblázat 

A foglalkoztatottak korcsoport, legmagasabb befejezett iskolai végzettség, összevont nemzetgazdasági ág és összevont 
foglalkozási fıcsoport szerint 

 

 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 
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2. számú táblázat 

Településszintő munkaerı-piaci adatok, 2008. november 20. 

Település 
megnevezése 

Lakó 
népesség 

2008. 

Nyilván-
tartott 

összesen 
fı 

Foly. 
Nyilv. 

>365 nap 
fı 

Járadék 
tip.ell.  

fı 

Segély 
tip.ell. 

fı 

Rendsz. 
szoc. seg. 

fı 

Gazd. 
Aktív 

népesség 
(becsült) 

fı 

Mutató 
20081  

% 

Munka-
vállalói 

korú 
népes., 

fı 

Relatív 
mutató2    

% 

Arány-
szám3 

Andocs 1121 100 40 10 12 34 446 22,4 745 13,42 2 
Bábonymegyer 830 66 20 12 16 22 327 20,2 562 11,74 1,75 
Bedegkér 471 87 48 7 6 44 170 51,2 304 28,62 4,26 
Bonnya 282 36 10 2 6 14 96 37,5 190 18,95 2,82 
Fiad 170 14 2 1 1 4 62 22,6 111 12,61 1,88 
Kánya 466 32 12 2 2 7 203 15,8 306 10,46 1,56 
Kapoly 684 38 13 7 3 12 300 12,7 480 7,92 1,18 
Kára 59 4 0 1 0 2 23 17,4 41 9,76 1,45 
Kisbárapáti 492 49 21 3 6 19 199 24,6 318 15,41 2,3 
Lulla 237 20 8 3 3 4 88 22,7 132 15,15 2,26 
Miklósi 237 15 5 2 1 6 90 16,7 145 10,34 1,54 
Nágocs 630 40 8 8 2 11 245 16,3 386 10,36 1,54 
Sérsekszılıs 163 9 2 4 0 3 71 12,7 110 8,18 1,22 
Somogyacsa 203 27 8 1 1 16 79 34,2 135 20 2,98 
Somogydöröcske 173 17 5 3 2 8 69 24,6 124 13,71 2,04 
Somogyegres 216 30 10 7 3 8 92 32,6 159 18,87 2,81 
Somogymeggyes 551 55 29 8 8 27 228 24,1 355 15,49 2,31 
Szorosad 107 4 1 2 0 0 42 9,5 69 5,8 0,86 
Tab 4779 216 62 53 21 53 2256 9,6 3359 6,43 0,96 
Tengıd 508 51 20 5 4 15 201 25,4 322 15,84 2,36 
Torvaj 300 40 12 10 3 10 131 30,5 201 19,9 2,97 
Törökkoppány 467 23 6 3 2 7 168 13,7 257 8,95 1,33 
Zala 251 10 2 3 1 1 116 8,6 171 5,85 0,87 
Zics 392 43 20 2 8 19 165 26,1 251 17,13 2,55 
Tabi kistérség  13789 1026 364 159 111 346 5867 17,5 9233 11,11 1,66 
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3. számú táblázat 

Helyben dolgozó lakónépesség 
 

 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 
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4. számú táblázat 

Más településre eljáró lakónépesség 
 

 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 
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5. számú táblázat 

A helyben foglalkoztatottak fıbb demográfiai jellemzık, összevont foglalkozási fıcsoport és összevont nemzetgazdasági ág 
szerint 

 

 

Forrás: www.nepszamlalas.hu 
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6. számú táblázat 

Családok adatai 
 

 
Forrás: www.nepszamlalas.hu 

 

 
 


